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ACTA NUMERO: CIENTO TREINTA Y NUEVE.

EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
SIENDO LAS DIEZ HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DIA LUNES SEIS DE ABRIL DEL
ARO DOS MIL QUINCE, ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL PALACIO
MUNICIPAL, SE EFECTUO LA CENTESIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN,

MISMA QUE FUE CONVOCADA, POR QUIEN TIENE FACULTAD PARA HACERLO, CON -

FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS TREINTA, TREINTA Y UNO, TREINTA Y DOS.
TREINTA Y TRES, TREINTA Y CUATRO, TREINTA Y CINCO, TREINTA Y SEIS, TREINTA Y
SIETE, TREINTA Y OCHO, TREINTA Y NUEVE, CINCUENTA Y SEIS, SESENTA Y CUATRO
Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNQ DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
YUCATAN, MISMA QUE SE REALIZO DE ACUERDQO AL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA

PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA-

SEGUNDO.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

TERCERO.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIA.

CUARTO.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

QUINTO.- APROBACION Y VALIDACION DE PRESUPUESTOS CARGADOS AL SISTEMA
CONTABLE DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL DE
CONTABILIDAD (CONAC).

SEXTO.- ANALISIS Y APROBACION DE LA SIGUIENTES OBRAS:

CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL EN LA ESCUELA SECUNDARIA ANGELA
GONZALEZ MENENDEZ EN LA LOCALIDAD DE POPOLNAH, MUNICIPIO DE TIZIMIN,
YUCATAN.

MANTENIMIENTO DE 56 POZOS DE ABSORCION {PLUVIALES) SEGUN UBICACION EN
DIVERSAS COLONIAS, EN EL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN.

AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COLONIA KOMICHEN, MUNICIPIO DE
TIZIMIN, YUCATAN

AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COLONIA PROLONGACION LOS
AGUACATES, MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN.

ELECTRIFICACION NO CONVENCIONAL ENERGIA SOLAR, PANELES, SOLAR
FOTOVOLTAICA EN LA COMISARIA DE NUEVO LEON, MUNICIPIO DE TIZIMIN,
YUCATAN.

SEPTIMO.- ANALISIS Y APROBACION DEL REGLAMENTO DE ENTREGA-RECEPCION DEL
MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN.

OCTAVO.- CLAUSURA DE LA SESION,

ACTO CONTINUO SE PROCEDE A" CELEBRAR LA CENTESIMA TERCERA SESION
EXTRAORDINARIA DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA ESTABLECIDO. v eemeeeee

PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL REGIDOR
SECRETARIC DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN ING. JOSE REMIGIO
MATEQC DIAZ CHABLE, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO LOS SIGUIENTES
REGIDORES: LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO. PROFESORA GENY LEONOR CHAB
LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC,
C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO, PROFESOR LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ, MVZ. EDDIE DE
JESUS PEREZ CASTILLO, C. ANGELICA BORGES PAEZ Y C. PORFIRIA MARICELA
PERAZA AGUILAR.

SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, EL ALCALDE
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN, DECLARA INSTALADA LA CENTESIMA
TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO.
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TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO ING,
JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DIA ——resreemrmssnceas

CUARTO.- CUMPLIENDC CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, SOLICITO LA AUTORIZACION
DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA LECTURA DE LA CITADA

ACTA, YA QUE TCDOS CONOCIAN SU CONTENIDO, LA CUAL FUE APROBADO POR
UNANIMIDAD.

QUINTO.- CONTINUANDOQ CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEC DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL
CABILDO LA APROBACION Y VALIDACION DE PRESUPUESTOS CARGADOS AL SISTEMA
CONTABLE DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL DE
CONTABILIDAD {CONAC). SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD . —-

SEXTO.- EN ESTE PUNTO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIaz
CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO EL ANALISIS Y APROBACION EN SU
CASO DE LAS SIGUIENTES OBRAS. SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR
UNANIMIDAD, -

MONTO
NOMBRE DE LA OBRA BASE

CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL EN LA ESCUELA
SECUNDARIA ANGELA GONZALEZ MENENDEZ EN LA LOCALIDAD DE| $550,000.00
POPOLNAH, MUNICIPIC DE TIZIMIN, YUCATAN.

MANTENIMIENTC DE 855 POZOS DE ABSORCION (PLUVIALES)
SEGUN UBICACION EN DIVERSAS COLONIAS, EN EL MUNICIPIO DE| $744871.84
TIZIMIN, YUCATAN.

AMPLIACIAN DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COLONIA $185.297.41
KOMICHEN, MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN. R

AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COLONIA
PROLONGACION LOS AGUACATES, MUNICIPIO DE TIZIMIN, | $200,137.02
YUCATAN,

ELECTRIFICACION NO CONVENCIONAL ENERGIA SOLAR, PANELES,
SOLAR FOTOVOLTAICA EN LA COMISARIA DE NUEVO LEON,| $221,919.60
MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN.

SEPTIMO.- DE ACUERDO AL SEPTIMO PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE
REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO EL ANALISIS Y
APROBACION EN SU CASO, DEL REGLAMENTO DE ENTREGA-RECEPCION DEL
MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN. SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR
UNANIMIDAD.

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN.

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PRESIDENTE MUNICIPAL DE TIZIMIN, YUCATAN,
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 55, FRACCION Ii, DE LA LEY DE GOBIERNO DE
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, A SUS HABITANTES HAGO SABER:

EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS 115, FRACCION I, PARRAFO SEGUNDO, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 79 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE YUCATAN; 40, 41, INCISO A}, FRACCION Ill, 77 ¥ 7¢ DE LA LEY DE
GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, Y

CONSIDERANDO:

PRIMERO. QUE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
EN SU ARTICULO 115, FRACCION I, PARRAFQO SEGUNDO, ESTABLECE QUE LOS
AYUNTAMIENTOS TENDRAN FACULTADES PARA APROBAR, DE ACUERDO CON LAS
LEYES EN MATERIA MUNICIPAL QUE DEBERAN EXPEDIR LAS LEGISLATURAS DE LOS
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ESTADOS, LOS BANDOS DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS, CIRCULARES
Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA GENERAL DENTRO DE SUS
RESPECTIVAS JURISDICCIONES, QUE ORGANICEN LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, REGULEN LAS MATERIAS, PROCEDIMIENTOS, FUNCIONES Y SERVICIOS
PUBLICOS DE SU COMPETENCIA Y ASEGUREN LA PARTICIPACION CIUDADANA Y
VECINAL.

SEGUNDO. QUE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE YUCATAN, EN SU
ARTICULO 79, DISPONE QUE LOS AYUNTAMIENTOS ESTARAN FACULTADOS PARA
APROBAR, DE ACUERDO CON LAS BASES NORMATIVAS QUE ESTABLEZCA EL
CONGRESO DEL ESTADO, LOS BANDOS DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS
REGLAMENTOS, CIRCULARES Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA
DENTRO DE SUS RESPECTIVAS JURISDICCIONES, QUE ORGANICEN LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, REGULEN LAS MATERIAS, PROCEDIMIENTOS,
FUNCIONES Y SERVICIOS PUBLICOS DE SU COMPETENCIA, Y ASEGUREN LA
PARTICIPACION CIUDADANA Y VECINAL, LAS CUALES PARA TENER VIGENCIA
DEBERAN SER PROMULGADAS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y PUBLICADAS EN LA
GACETA MUNICIPAL; EN LOS CASOS EN QUE EL MUNICIPIO NO CUENTE CON ELLA, LA
PUBLICACION DEBERA EFECTUARSE EN EL DIARIO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE YUCATAN.

TERCERO. QUE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN,
DE CONFORMIDAD CON SU ARTICULO 1, TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES
DEL GOBIERNO MUNICIPAL, ASI COMO LA INTEGRACION, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO, CON SUJECION A LOS MANDATOS
ESTABLECIDOS POR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y LA PARTICULAR DEL ESTADQ.

CUARTO. QUE LA REFERIDA LEY, EN SU ARTICULO 40, ESTABLECE QUE EL
AYUNTAMIENTO TENDRA FACULTADES PARA APROBAR EL BANDO DE POLICIA Y
GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS, CIRCULARES Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS
DE OBSERVANCIA GENERAL, DENTRO DE SU RESPECTIVA JURISDICCION, CON EL FIN
DE ORGANIZAR LAS FUNCIONES Y LOS SERVICIOS PUBLICOS DE COMPETENCIA
MUNICIPAL, DE ACUERDQ CON LO DISPUESTO POR LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
YUCATAN Y LAS LEYES APLICABLES, LAS DISPOSICIONES GENERALES REFERIDAS,
ENTRARAN EN VIGOR EL DIA SIGUIENTE AL DE SU PUBLICACION EN LA GACETA
MUNICIPAL, SALVO DISPOSICION EXPRESA QUE ORDENE EL ACUERDO RESPECTIVO,
Y SERAN COMUNICADAS EN UN TERMINO NO MAYOR DE QUINCE DIAS HABILES
SIGUIENTES AL DE SU PUBLICACION, AL CONGRESO DEL ESTADO PARA EFECTOS DE
SU COMPILACION Y DIVULGACION

QUINTO. QUE, EN LINEA CON LO ANTERIOR, LA CITADA LEY, EN SU ARTICULO 41,
INCISO A), FRACCION i, DISPONE QUE ENTRE LAS ATRIBUCIONES DEL
AYUNTAMIENTO QUE SERAN EJERCIDAS POR EL CABILDO, SE ENCUENTRA LA DE
EXPEDIR Y REFORMAR EL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS,
CIRCULARES Y DEMAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA
GENERAL DENTRO DE SU JURISDICCION. EN ESTE SENTIDO, EL ARTICULO 56,
FRACCION |l, DEL PROPIO ORDENAMIENTO SENALA QUE ENTRE LAS OBLIGACIONES
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL SE ENCUENTRA LA DE FORMULAR Y SOMETER A LA
APROBACION DEL CABILDO, LA INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS Y DE LEY DE
HACIENDA, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS, EL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS
REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA GENERAL, AS| COMO
PUBLICARLOS EN LA GACETA MUNICIPAL.

SEXTO. QUE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, EN
SU ARTICULO 77, ESTABLECE QUE, CON LA FINALIDAD DE DESARROLLAR Y PRECISAR
LOS PRECEPTOS CONTENIDOS EN LA LEY, EL CABILDO ESTA FACULTADO PARA
APROBAR EL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS, CIRCULARES Y
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA GENERAL, DENTRO DE SUS
RESPECTIVAS JURISDICCIONES, CON EL FIN DE ORGANIZAR LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL Y REGULAR LA PRESTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS, ASI COMO LA PARTICIPACION SOCIAL. LOS REGLAMENTOS
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CONTENDRAN EL CONJUNTO DE DERECHOS, OBLIGACIONES, INFRACCIONES, EL
PROCEDIMIENTO DE DETERMINACION DE SANCIONES Y LOS MEDIOS DE DEFENSA DE
LOS PARTICULARES.

SEPTIMO. QUE DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES ANTERIORMENTE
REFERIDAS, ES NECESARIO MANTENER ACTUALIZADO EL MARCO JURIDICO
MUNICIPAL, CON EL FIN DE DAR RESPUESTA DE FORMA AGIL Y OPORTUNA A LAS
DEMANDAS CIUDADANAS, POR ELLO, ES NECESARIO EXPEDIR UNA DISPOSICION
NORMATIVA QUE REGULE LA ENTREGA-RECEPCION DE LAS AUTORIDADES
OBLIGADAS QUE DESCRIBA EL ESTADO QUE GUARDA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA  MUNICIPAL, INCLUYENDO  SUS DEPENDENCIAS, ENTIDADES
PARAMUNICIPALES Y OFICINAS,

POR LAS CONSIDERACIONES EXPUESTAS, EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TIZIMIN, YUCATAN, YUCATAN, HA TENIDO A BIEN EXPEDIR EL PRESENTE:

REGLAMENTO DE ENTREGA-RECEPCION DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN,
YUCATAN

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO DEL REGLAMENTO

ESTE REGLAMENTO ES DE OBSERVANCIA GENERAL, INTERES PUBLICO Y DE
CARACTER OBLIGATORIO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, YUCATAN; ¥ TIENE POR OBJETO
ESTABLECER LAS REGLAS A QUE SE SUJETARA LA ENTREGA-RECEPCION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS OBLIGADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA
Y PARAMUNICIPAL DEL PROPIO MUNICIPIC, AL TERMINO DE SU PERIODO
CONSTITUCIONAL O AL SEPARARSE DE SU CARGO. .

ARTICULO 2. ENTREGA-RECEPCION

LA ENTREGA-RECEPCION ES EL PROCESO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL SALIENTE TRASLADA A LA ENTRANTE, EL
CUIDADO Y ADMINISTRACION DE LOS BIENES, LOS DERECHOS Y LAS OBLIGACIONES
CONTRAIDAS Y EN PROCESO; CON LA RESPECTIVA INFORMACION Y LOS
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS SUFICIENTES, A LA CUAL SE ACOMPANARAN LOS
ANEXOS CORRESPONDIENTES

ARTICULO 3. CAUSAS DE ENTREGA-RECEPCION

LA ENTREGA RECEPCION DE LOS RECURSOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO SE
REALIZARA

I. AL TERMINO E INICIO DEL PERIODO CONSTITUCIONAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

NOMBRAMIENTC © DESIGNACION INMEDIATA DE QUIEN DEBA SUSTITUIR AL
SERVIDOR PUBLICO SALIENTE, SE HARA AL SERVIDOR PUBLICO QUE DESIGNE PARA
TAL EFECTO SU SUPERIOR JERARQUICO.

ARTICULO 4. DEFINICIONES

Il. AL SEPARARSE DE SU CARGO EL SERVIDOR PUBLICO A QUIEN OBLIGA ESTE
REGLAMENTO. EN ESTE CASO, LA ENTREGA-RECEPCION SE HARA AL TOMAR
POSESION DEL CARGO EL SERVIDOR PUBLICO ENTRANTE S| NO EXISTE
PARA LOS EFECTOS DE ESTE REGLAMENTO, SE ENTENDERA POR:

1. ACTA PREVIA; EL DOCUMENTO SUSCRITO POR EL SINDICO Y LOS TITULARES DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES MUNICIPALES PARA FORMALIZAR LOS TRABAJOS DE
PREPARACION DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREGA-RECEPCION

Il. COMISION DE ENTREGA: EL ORGANC COLEGIADO DEL GOBIERNO MUNICIPAL
SALIENTE, RESPONSABLE DE ENTREGAR EL CUIDADO Y LA ADMINISTRACION DE LOS
BIENES, DERECHOS Y OBLIGACIONES CONTRAIDAS Y EN PROCESO. ,
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I. COMISION DE ENTREGA-RECEPCION: EL ORGANO COLEGIADO INTEGRADO POR
REPRESENTANTES DE LOS GOBIERNOS MUNICIPALES SALIENTE Y ENTRANTE,
RESPONSABLE DE LA TRANSFERENCIA ESCALONADA Y ORDENADA DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

IV. COMISION DE RECEPCION: ORGANO COLEGIADO INTEGRADO POR
REPRESENTANTES DEL GOBIERNO MUNICIPAL ENTRANTE, RESPONSABLE DE RECIBIR

EL CUIDADO Y LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES, DERECHOS Y OBLIGACIONES
CONTRAIDAS Y EN PROCESO.

CAPITULO Il
AUTORIDADES

ARTICULO 5. AUTORIDADES ENCARGADAS DE APLICAR EL REGLAMENTO

SON AUTORIDADES MUNICIPALES ENCARGADAS DE LA APLICACION DE ESTE
REGLAMENTO, LAS SIGUIENTES:

I. EL CABILDO.

Il. EL PRESIDENTE MUNICIPAL.

Ili. EL SINDICO,

IV. LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL O SU EQUIVALENTE.
ARTICULO 6. ATRIBUCIONES DEL CABILDO

EL CABILDO TENDRA LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

I. NOMBRAR A LA COMISION DE ENTREGA.

Il. VERIFICAR EL. PROCEDIMIENTO DE ENTREGA-RECEPCION EN LOS TERMINOS DE
ESTE REGLAMENTO.

IIl. SANCIONAR LAS CONTRAVENCIONES A ESTE REGLAMENTO EN LOS TERMINOS DE
LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE
YUCATAN

IV. EXPEDIR LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS NECESARIAS PARA ASEGURAR EL
ADECUADO CUMPLIMIENTO DE ESTE REGLAMENTO

ARTICULO 7. ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

EL PRESIDENTE MUNICIPAL TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES Y OBLIGACIONES:
1. INTEGRAR Y PRESIDIR LA COMISION DE ENTREGA.

1l INTEGRAR LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION.

Ill. VALIDAR LOS ANEXOS DEL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION,

IV. SUSCRIBIR EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

ARTICULO 8. ATRIBUCIONES DEL SINDICO

FL SINDICO TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES Y OBLIGACIONES:

I. SUPERVISAR LOS TRABAJOS DE INTEGRACION DE DATOS REQUERIDOS PARA
EFECTUAR EL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION.

Il. SUPERVISAR A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES EN LOS TRABAJOS
PREPARATORIOS DE LA ENTREGA- RECEPCICON,

lIl. VIGILAR QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE INTERVENGAN EN LOS ACTOS DE
ENTREGA-RECEPCION SE APEGUEN A ESTE REGLAMENTO Y A LAS DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVAS EMITIDAS POR EL CABILDO.

957
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IV, SOLICITAR LAS ACLARACIONES PERTINENTES A AQUELLAS PERSONAS QUE
HAYAN INTERVENIDO EN UN ACTO DE ENTREGA-RECEPCION.

V. PROMOVER LAS ACCIONES JURIDICAS PERTINENTES PARA FINCAR AQUELLAS
RESPONSABILIDADES QUE DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR
ESTE REGLAMENTO, LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL ESTADO DE YUCATAN Y LAS DEMAS DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS
APLICABLES

V1. SUSCRIBIR LAS ACTAS PREVIAS Y VALIDAR SUS ANEXOS.

VIl PROPONER AL  AYUNTAMIENTO  DISPOSICIONES  ADMINISTRATIVAS
COMPLEMENTARIAS PARA EL DEBIDOC CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE ENTREGA-
RECEPCION.

VIII, INTEGRAR LA COMISION DE ENTREGA.

1X. INTEGRAR LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION.

EL SINDICO PODRA DELEGAR AQUELLAS FUNCIONES QUE NO SEAN ESTRICTAMENTE
INHERENTES A SU CARGO A LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL O SU
EQUIVALENTE, ASI COMO APOYARSE DE ELLA PARA EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES Y OBLIGACIONES,

CAPITULO 1l
SERVIDORES PUBLICOS OBLIGADOS

ARTICULO 9. SERVIDORES PUBLICOS OBLIGADOS

LOS SERVIDORES PUBLICOS OBLIGADOS A REALIZAR EL PROCESO DE ENTREGA-
RECEPCION SERAN LOS SIGUIENTES:

|. PRESIDENTE MUNICIPAL,
Il. SINDICO.

Il TESORERO MUNICIPAL.
IV, SECRETARIO MUNICIPAL.
V. REGIDORES.

VI. TITULARES DE LAS CONTRALORIAS INTERNAS MUNICIPALES O SU EQUIVALENTE,
EN SU CASO,

VI, TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

VIl LOS DEMAS SERVIDORES PUBLICOS QUE TENGAN DENTRO DE SUS FUNCIONES,
LA RESPONSABILIDAD DE ADMINISTRAR, APLICAR O COMPROBAR RECURSOS
PUBLICOS FINANCIEROS Y MATERIALES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CENTRALIZADA Y PARAMUNICIPAL.

ARTICULO 10. OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

LOS SERVIDORES PUBLICOS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO ANTERIOR TENDRAN
LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

|. REALIZAR LA ENTREGA-RECEPCION EN LOS TERMINOS DE ESTE REGLAMENTO Y DE
LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS QUE, EN SU CASO, ACUERDE EL CABILDO

Il MANTENER EN ORDEN Y ACTUALIZADOS SUS PLANES, PROGRAMAS, ESTUDIOS,
PROYECTOS, INFORMES, REGISTROS, ARCHIVOS Y CONTROLES DE LOS CUALES
DISPONGA PARA EL DESEMPENO DE SU CARGO.

EL INCUMPLIMIENTO DE ESTAS DISPOSICIONES SERA CAUSA DE RESPONSABILIDAD
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS EN LOS TERMINOS DE LA LEGISLACION APLICABLE.
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CAPITULO IV
PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION

SECCION PRIMERA ACTOS PREVIOS
ARTICULO 11. INFORMACION PARA INTEGRAR ANTES DE LA INSTALACION

LOS SERVIDORES' PUBLICOS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 9 DE ESTE
REGLAMENTO INTEGRARAN, CLASIFICARAN Y ORDENARAN, EN SUS RESPECTIVAS
AREAS, DENTRO DE LOS CIENTO VEINTE DIAS ANTERIORES A LA INSTALACION DEL
AYUNTAMIENTO, UNA RELACION SUCINTA DE LA SIGUIENTE INFORMACION:

I. ARCHIVOS: EXPEDIENTES Y DOCUMENTOS FISICOS EN ARCHIVO MUERTO Y
VIGENTE, ASI COMO SU VERSION ELECTRONICA. \
Il ASUNTOS GENERALES: EXPEDIENTES, PLANOS OFICIALES, ACTAS
ADMINISTRATIVAS Y ASUNTOS EN PROCESOS, INFORMES DE ACTIVIDADES,

ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES GENERALES.

Ill. ASUNTOS JURIDICOS: ESTADO QUE GUARDAN LOS JUICIOS, ASUNTOS JUDICIALES
EN TRAMITE Y EN PROCESO, CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS Y DEMAS

INFORMACION CORRESPONDIENTE.
IV. OBRAS Y PROGRAMAS: OBRAS TERMINADAS, EN PROCESO Y PROGRAMAS

OPERATIVOS ANUALES.

. V. RECURSOS FINANCIEROS: CUENTA PUBLICA, ESTADOS FINANCIEROS,
PRESUPUESTOS, CUENTAS BANCARIAS, CUENTAS POR COBRAR Y PAGAR, BIENES
INMUEBLES, DOCUMENTACION COMPROBATORIA DE INGRESOS Y EGRESOS Y DEMAS
INFCRMACION CORRESPONDIENTE.

VI. RECURSOS HUMANOS: PLANTILLA DE PERSONAL Y SUS CORRESPONDIENTES
EXPEDIENTES, CATALOGO DE PUESTOS Y DEMAS INFORMACION CORRESPONDIENTE.
VIl. RECURSOS MATERIALES: MOBILIARIO Y EQUIPOS, VEHICULOS, MAQUINARIA, W
HERRAMIENTAS, UTENSILIOS, SISTEMA DE COMPUTO, SELLOS OFICIALES,

INVENTARIO DE ALMACENES, LIBROS, MANUALES Y DEMAS INFORMACION
CORRESPONDIENTE,

ARTICULO 12. INFORMACION PARA ENTREGAR AL SINDICO
LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ENTREGARAN AL SINDICO, -
DENTRO DE LOS TREINTA DIAS ANTERIORES A LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO,

LA INFORMACION SENALADA EN EL ARTICULO ANTERIOR, EN EL FORMATO
CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 13. VERIFICACION DE LA INFORMACION POR PARTE DEL SINDICO

EL SINDICO SERA RESPONSABLE DE VERIFICAR QUE LA INFORMACION
PROPORCIONADA CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN ESTE
REGLAMENTE Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS APLICABLES,

ARTICULO 14. ACTA PREVIA

LA ENTREGA DE LA INFORMACION SE FORMALIZARA EN DOCUMENTO DENOMINADO
ACTA PREVIA, MISMO QUE SERA SUSCRITO POR EL TITULAR CORRESPONDIENTE Y EL
SINDICO. A CADA PARTE SE LE ENTREGARA COPIA DEL ESCRITO.

ARTICULO 15. EXPEDIENTE DE ENTREGA-RECEPCION

EL SINDICO INTEGRARA ElL EXPEDIENTE DE ENTREGA-RECEPCION CON LA

INFORMACION RECIBIDA, QUE RESGUARDARA HASTA SU ENTREGA

ARTICULO 16. CREACION DE LA COMISION DE ENTREGA
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EL CABILDO, DENTRO DE LOS YEINTE DIAS ANTERIORES A LA FECHA DE INSTALACION
DEL AYUNTAMIENTO, ACORDARA LA CREACION DE LA COMISION DE ENTREGA, QUE
SERA PLURAL Y REPRESENTATIVA,

LA COMISION DE ENTREGA SE INTEGRARA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EL

SINDICO, DOS REGIDORES Y EL PERSONAL ADMINISTRATIVO QUE ACUERDE EL
CABILDO

ARTICULO 17, PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE ENTREGA-RECEPGION

EL SINDICO, EL DIA SIGUIENTE AL DE LA CREACION DE LA COMISION DE ENTREGA.
PRESENTARA EL EXPEDIENTE DE ENTREGA-RECEPCION QUE TENGA BAJO SU
RESGUARDO.

LA COMISION REVISARA Y, EN SU CASO, VALIDARA EL CONTENIDO DE DICHO
EXPEDIENTE. EN TODO MOMENTQ, LA COMISION PODRA SOLICITAR A LOS
RESPONSABLES, CUALQUIER ACLARACION, Y EN SU CASO, REALIZAR LAS
REVISIONES FISICAS QUE CONSIDERE.

ARTICULO. 18. NOTIFICACION DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE RECEPCION

EL PRESIDENTE MUNICIPAL ELECTO INFORMARA POR ESCRITO AL PRESIDENTE
MUNICIPAL SALIENTE, ELL. NOMBRE DE LAS PERSONAS QUE INTEGRARAN LA
COMISION DE RECEPCION, CON UNA ANTICIPACION DE, AL MENOS, VEINTICINCO DIiAS
NATURALES ANTERIORES A LA FECHA DE INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 19. INTEGRACION DE LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION

LAS COMISIONES DE ENTREGA Y RECEPCION, DENTRO DEL PLAZO MINIMO DE DIEZ
DIAS ANTERIORES A LA FECHA DE INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO, INTEGRARAN
LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION.

ARTICULO 20. RESTRICCIONES PARA LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION

LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION NOMBRADOS POR EL
PRESIDENTE MUNICIPAL ELECTO NO PODRAN INTERFERIR EN EL DESARROLLO
NORMAL DE LAS FUNCIONES OFICIALES, SUSTRAER INFORMACION, NI TOMAR
POSESION DE BIENES; POR EL CONTRARIO, PODRAN REALIZAR VISITAS DE
CARACTER INFORMATIVO A LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL SALIENTE PARA
CONOCER EL ESTADO QUE ESTA GUARDA.

ARTICULO 21. PLANEACION DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREGA-RECEPCION

LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION, ACORDARAN LOS
PROCEDIMIENTOS, CRONOGRAMAS Y RECURSOS NECESARIOS PARA REALIZAR EL
PROCESO EN FORMA OPORTUNA Y ORDENADA,

ARTICULO 22. VALIDACION DEL EXPEDIENTE DE ENTREGA-RECEPCION

LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION REVISARA Y, EN SU CASO, VALIDARA LA
INFORMACION CONTENIDA EN EL EXPEDIENTE DE ENTREGA-RECEPCION, CUYO
CONTENIDO, UNA VEZ APROBADO, SE LEVANTARA EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION
QUE DEBERA FORMALIZARSE EL DIA DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO
ENTRANTE

EL DIA QUE SE FORMALICE MEDIANTE FIRMAS DE LAS AUTORIDADES
CORRESPONDIENTES EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION, SE DARAN POR
CONCLUIDOS LOS TRABAJOS DE LA COMISION DE ENTREGA-RECEPCION,

ARTICULO 23. FORMALIDADES DEL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DEBERA REALIZARSE CON LAS SIGUIENTES
FORMALIDADES:

I. IMPRIMIR TRES TANTOS, EN PAPEL OFICIAL, SIN TACHADURAS O ENMENDADURAS.

Il. SENALAR DOMICILIO, FECHA Y HORA EN QUE SE ELABORA. "%
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Il CONTENER FUNDAMENTO LEGAL.
IV. ADJUNTAR LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN,

V. SENALAR EL NOMBRE DE LAS PERSONAS Y EL CARACTER CON EL QUE
INTERVIENEN.

VI SENALAR EL NOMBRE DE LOS TESTIGOS CON SUS DATOS GENERALES.
VII. CONTENER LAS FIRMAS AUTOGRAFAS DE LAS PERSONAS QUE INTERVENGAN
ARTICULO 24. ANEXOS DEL ACTA

EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DEBERA CONTENER, POR LO MENOS, LOS
SIGUIENTES ANEXOS:
I. EL LIBRO DE ACTAS DE CABILDO QUE CONTENGA SUS ACUERDOS, DEBIDAMENTE
CUMPLIMENTADO O POR CUMPLIMENTAR.
IIl. EL INFORME DETALLADO SOBRE LA SITUACION FINANCIERA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL SALIENTE, EL CUAL DEBFRA CONTENER LOS
ESTADOS CONTABLES, LIBROS DE CONTABILIDAD, REGISTROS AUXILIARES, CUENTAS
\

DE CHEQUES, INVERSIONES, ACTA DE ARQUEO DE CAJA, PRESUPUESTO Y DEMAS
DOCUMENTACION COMPROBATORIA.

lil. EL INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA LA CUENTA PUBLICA DEL MUNICIPIO,
INCLUYENDC LOS INFORMES RENDIDOS AL CONGRESO DEL ESTADO, LOS
CERTIFICADOS DE CUENTA PUBLICA APROBADA QUE, EN SU CASO, EMITA EL
ORGANO TECNICO DE FISCALIZACION DEPENDIENTE DEL PODER LEGISLATIVO Y LAS
OBSERVACIONES Y REQUERIMIENTOS PENDIENTES DE SOLVENTAR.

IV. LA SITUACION QUE GUARDA LA APLICACION DEL GASTO Y DEUDA PUBLICA. CO
LA RESPECTIVA DOCUMENTACION,

o
V. EL INFORME CIRCUNSTANCIADO RELATIVO A LA OBRA PUBLICA EJECUTADA
DURANTE EL PERIODC QUE CONCLUYE, ASI COMO DE LAS OBRAS QUE SE
ENCUENTREN EN PROCESO, CON LOS RESPECTIVOS EXPEDIENTES TECNICOS.

VI. EL INFORME SOBRE EL ESTADO DE CONSERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES Y EL PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL.

Vi, LOS EXPEDIENTES RELATIVOS A LAS CONCESIONES OTORGADAS PARA LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

VIIl. LA PLANTILLA DE PERSONAL Y SUS RELATIVOS EXPEDIENTES, ASI COMO EL
CATALOGO DE PUESTOS Y DEMAS INFORMACION RELACIONADA CON LOS RECURSOS
HUMANOS.

IX. LOS PLANES, PROGRAMAS Y SUS AVANCES, ASl COMO LOS CONVENIOS Y
CONTRATOS QUE SE HUBIEREN CELEBRADO CON LOS DEMAS ORDENES DE
GOBIERNO O LOS PARTICULARES.

APROBADOS Y EJECUTADOS O EN EJECUCION.

XI. EL REGISTRO, INVENTARIO, CATALOGO Y RESGUARDO DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD MUNICIPAL.

XII, LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES EN TRAMITE.

X, LA DOCUMENTACION RELATIVA AL ESTADC QUE GUARDAN LOS ASUNTOS
TRATADOS POR LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO.

XIV. INFORMACION RELATIVA AL SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPERNO.

XV. LOS DEMAS QUE SEAN NECESARIOS PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

X. LOS EXPEDIENTES RELACIONADOS CON LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS /



SECCION SEGUNDA ACTO DE ENTREGA-RECEPCION

SUSCRIPCION Y ENTREGA DEL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION.

DICHO ACTO SE CELEBRARA EN LA SESION DE INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

ENTRANTE, INMEDIATAMENTE DESPUES DE TERMINADA LA CEREMONIA DE TOMA DE %

ARTICULO 25. ACTO PROTOCOLARIO
EL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION CONCLUYE CON EL ACTO PROTOCOLARIO DE
PROTESTA. ?

ARTICULO 26. SUSCRIPTORES DEL ACTA

EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION SERA SUSCRITA POR:

| LOS PRESIDENTES MUNICIPALES SALIENTE Y ENTRANTE.
Il. LOS SINDICOS SALIENTE Y ENTRANTE.

lll. EL. SECRETARIO MUNICIPAL ENTRANTE, QUIEN DARA FE.

IV, DOS TESTIGOS DE ASISTENCIA

LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA SERAN DESIGNADOS, UNO POR EL PRESIDENTE
MUNICIPAL SALIENTE, Y OTRO POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL ENTRANTE.

ARTICULO 27. DISTRIBUCION DE EJEMPLARES DEL ACTA

EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION SERA DISTRIBUIDO DE CONFORMIDAD CON LO
SIGUIENTE:

|. ORIGINAL PARA EL ARCHIVO DEL AYUNTAMIENTO ENTRANTE, QUE SE DARA EN

\
RESGUARDOC AL SECRETARIO MUNICIPAL ENTRANTE,
Il. ORIGINAL PARA EL PRESIDENTE MUNICIPAL ENTRANTE,
III. ORIGINAL PARA EL PRESIDENTE MUNICIPAL SALIENTE, r

IV. COPIA CERTIFICADA POR EL SECRETARIO MUNICIPAL ENTRANTE PARA LA
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE YUCATAN, QUE DEBERA SER PUESTA A
DISPOSICION DE DICHO ORGANISMO JUNTO CON EL EXPEDIENTE DE ENTREGA-
RECEPCION QUE SE CONFORMA DE TODOS LOS FORMATOS LLENADOS QUE PARA
TAL EFECTO PROPORCIONA, DENTRO DE LOS TREINTA DIAS HABILES SIGUIENTES.

CON EXCEPCION DE LOS DOCUMENTOS QUE, EN TERMINOS DE LA LEY DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE YUCATAN, CORRESPONDEN A LOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE CONCLUYEN SUS FUNCIONES, AQUELLOS QUE SE
ENTREGUEN EN EL PROCEDIMIENTO DE ENTREGA-RECEPCION FORMARAN PARTE DE
LOS ARCHIVOS DEL AYUNTAMIENTO.

SECCION TERCERA ACTOS DE VERIFICACION

ARTICULO 28. TERMINO PARA LA VERIFICACION POR PARTE DE LA NUEVA
ADMINISTRACION

LA INFORMACION CONTENIDA EN EL ACTA DE ENTREGA-RECEPCION Y SUS ANEXOS,
DEBERA SER VERIFICADA POR LAS AUTORIDADES COMPETENTES DEL
AYUNTAMIENTO ENTRANTE, DENTRO DE LOS QUINCE DIAS HABILES SIGUIENTES AL
INICIO DE FUNCIONES DE LA NUEVA ADMINISTRACION.

LA VERIFICACION CONSISTIRA EN LA REVISION DE LA INFORMACION DEL EXPEDIENTE
DE ENTREGA RECEPCION EN RELACION CON SU UBICACION FISICA SENALADA.

ARTICULO 29. REQUERIMIENTO PARA LA ACLARACION DE LA ENTREGA-RECEPCION

PARA LOS EFECTOS DE ACLARACION DE CUALQUIER CIRCUNSTANCIA RELACIONADA
CON LA ENTREGA-RECEPCION SE PODRA REQUERIR LA PRESENCIA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS SALIENTES, QUIENES DEBERAN COMPARECER PREVIA
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NOTIFICACION PERSONAL O MEDIANTE CORREQ CERTIFICADO, EL REQUERIMIENTO
DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE FUNDADO Y MOTIVADO

LAS AUTORIDADES ENTRANTES DEBERAN PROPORCIONAR A SUS INMEDIATOS
ANTECESORES TODAS LAS FACILIDADES PARA QUE ESTOS ACLAREN Y SOLVENTEN
LAS OBSERVACIONES QUE, EN SU CASO, SE DERIVEN DEL EJERCICIO DEL CARGO
QUE OCUPARON, ASi COMO DE SUMINISTRAR LA DOCUMENTACION E INFORMACION
QUE REQUIERAN.

AL TERMINO DE LA COMPARECENCIA SE LEVANTARA ACTA CIRCUNSTANCIADA EN
DOS TANTOS ORIGINALES, DE LOS CUALES, UN TANTO SE LE ENTREGARA A LA
PERSONA CITADA,

ARTICULO 30. VISTA DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES

SI NO SE HUBIERAN ACLARADO O SOLVENTADO LAS CONTRADICCIONES O
INCONSISTENCIAS POR PARTE DEL SERVIDOR PUBLICO SALIENTE, SE DARA VISTA A
LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES, ADJUNTANDO ACTA CIRCUNSTANCIADA,
QUIENES DETERMINARAN LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES PROCEDENTES DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS APLICABLES.

Sl LAS AUTORIDADES ENTRANTES NO PRCCECIERAN DE CONFORMIDAD CON EL
PARRAFO ANTERIOR, SERAN RESPONSABLES EN LO SUCESIVO CONFORME A LA LEY

ARTICULO 31. VISTA DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES

TRANSCURRIDO EL TERMINO DE SESENTA DIAS NATURALES A PARTIR DE LA
FORMALIZACION DEL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION, SIN QUE LA AUTORIDAD
ENTRANTE HAGA OBSERVACION ALGUNA POR ESCRITO, SE ENTENDERA QUE LA
INFORMACION PROPORCIONADA NO PRESENTA IRREGULARIDAD ALGUNA,

CAPiTULO V
PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL

ARTICULO 32. ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL

CUANDO ALGUN SERVIDOR PUBLICO DE LOS SENALADOS EN EL ARTICULO 9 DE ESTE
REGLAMENTO SE SEPARE DE SU CARGO, TIENE LA OBLIGACION DE REALIZAR EL
PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION.

ARTICULO 33. AUTORIDAD QUE RECIBE

LA ENTREGA-RECEPCION SE REALIZARA ANTE LA AUTORIDAD QUE SUPLA EN SUS
FUNCIONES AL SERVIDOR PUBLICO QUE DEJA EL CARGO, SI LO HUBIERA, O ANTE LA
PERSONA QUE EL SUPERIOR JERARQUICO O, EN SU CASO, EL PRESIDENTE
MUNICIPAL SENALE. EL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION SERA VERIFICADO POR
EL SINDICO.

ARTICULO 34. INICIO DE LA ENTREGA-RECEPCION
EL PROCESC DE ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL INICIARA:

I. CON LA RECEPCION DEL ESCRITO MEDIANTE EL CUAL EL SERVIDOR PUBLICO
MANIFIESTA SU DECISION DE SEPARASE DEL CARGO. EL DOCUMENTO SERA DIRIGIDO
AL SUPERIOR JERARQUICO, A LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL Y AL SINDICO,
CUANDO MENOS TRES DIAS ANTES DE LA FECHA DE SEPARACION,

Il. CON LA RECEPCION DEL COMUNICADO POR EL CUAL SE ACUERDA EL CESE,
DESPIDO, DESTITUCION, O LICENCIA POR TIEMPO DEFINIDO O INDEFINIDO DEL
SERVIDOR PUBLICO. EL DOCUMENTO SERA DIRIGIDO AL SERVIDOR PUBLICO, A SU
SUPERIOR JERARQUICO Y AL SINDICO, CUANDO MENOS CINCO DIAS ANTES DE LA
FECHA DE SEPARACION

ARTICULO 35. VERIFICACION POR PARTE DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES

%
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EL SERVIDOR PUBLICO QUE DEJE EL CARGO DEBERA ENTREGAR, DEBIDAMENTE
INTEGRADA Y ORDENADA, LA INFOCRMACION A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 11 DE
ESTE REGLAMENTO.

LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL, O SU EQUIVALENTE, EN COORDINACION CON
EL SINDICO, VERIFICARAN QUE LA INFORMACION PROPCRCIGNADA CUMPLA CON LOS
REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LOS FORMATOS CORRESPONDIENTES.

ARTICULO 26. SUSCRIPTORES DEL ACTA

EN EL ACTO DE ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL ESTARAN PRESENTES Y DEBERAN
SUSCRIBIR EL ACTA.

. EL SERVIDOR PUBLICO QUE DEJA EL CARGO.
Il. EL SUPERIOR JERARQUICO.

. EL SINDICO

IV. DOS TESTIGOS DE ASISTENCIA

LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA SERAN DESIGNADOS UNO POR EL SERVIDOR PUBLICO
SALIENTE Y OTRO POR EL SINDICO,

EN CASO QUE EL SERVIDOR PUBLICO QUE DEJA EL CARGO SE NIEGUE A FIRMAR EL
ACTA, SE ASENTARA TAL CIRCUNSTANCIA, PARA EFECTOS DE LA RESPONSABILIDAD
QUE CORRESPONDA

ARTICULO 37. FORMALIDADES DE LA ENTREGA-RECEPCION

LA ENTREGA-RECEPCION SE FORMALIZARA EN EL ACTA CORRESPONDIENTE, LA
CUAL DEBERA CONTENER LAS FORMALIDADES Y ANEXOS A QUE SE REFIEREN LOS
ARTICULOS 23 Y 24 DE ESTE REGLAMENTO

ARTICULO 38. DISTRIBUCION DEL EXPEDIENTE A LAS PARTES QUE INTERVIENEN

DEL EXPEDIENTE DE ENTREGA-RECEPCION SE ENTREGARA UN TANTO PARA CADA
UNO DE LOS SIGUIENTES;

1. SERVIDOR PUBLICO QUE DEJA EL CARGO,

Il. SUPERIOR JERARQUICO.

IIl. CONTRALORIA INTERNA,

V. SINDICO.

ARTICULO 39, PLAZO PARA LA VERIFICACION DEL EXPEDIENTE

CONCLUIDA LA ENTREGA-RECEPCION, LA AUTORIDAD MUNICIPAL DISPONDRA DE UN
PLAZO DE DIEZ DIAS HABILES PARA VERIFICAR EL CONTENIDO DE LOS ANEXOS Y
FORMATOS ENTREGADOS,

EN CASO DE EXISTIR INCONSISTENCIAS, LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE DEBERA
HACERLC DEL CONOCIMIENTO DEL SINDICO A FIN DE QUE ESTE SOLICITE AL
SERVIDOR PUBLICO SALIENTE LAS ACLARACIONES PERTINENTES, LAS CUALES
DEBERAN RENDIRSE POR ESCRITO DENTRO DE LOS DIEZ DIAS HABILES SIGUIENTES
A LA FECHA EN QUE TENGA CONOCIMIENTO DE LA SOLICITUD DE ACLARACION.

S| EL. SERVIDOR PUBLICO SALIENTE NO REALIZA LAS ACLARACIONES QUE LE FUERON
SOLICITADAS EN EL TERMINO ESTABLECIDO, SE PROCEDERA CONFORME A LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 30 DE ESTE REGLAMENTO.

ARTICULO 40. DESIGNACION PROVISIONAL

S| AL DEJAR EL CARGO EL SERVIDOR PUBLICO, NO SE HA NOMBRADO A QUIEN DEBA
SUSTITUIRLO, EL SUPERIOR JERARQUICO DESIGNARA A QUIEN DEBA RECIBIR D

\
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MANERA PROVISIONAL LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS DE
QUE SE TRATE HASTA LA ENTREGA CORRESPONDIENTE.

CAPITULO VI
RESPONSABILIDADES

ARTICULO 41. RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

EL INCUMPLIMIENTO A ESTE REGLAMENTO Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS
APLICABLES SERA SANCIONADO EN LOS TERMINOS DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE YUCATAN Y DEMAS DISPOSICIONES
LEGALES Y NORMATIVAS APLICABLES,

ARTICULO 42. RESPONSABILIDADES CIVILES O PENALES

LA ENTREGA-RECEPCION REALIZADA CONFORME A ESTE REGLAMENTO, NO EXIME AL
SERVIDOR PUBLICO SALIENTE DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS,
CIVILES O PENALES EN QUE HUBIERE INCURRIDO DURANTE SU GESTION, LAS QUE
SERAN SANCIONADAS DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
NORMATIVAS APLICABLES,

ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERO. ENTRADA EN VIGOR

ESTE REGLAMENTO ENTRARA EN VIGOR EL DIA DE SU PUBLICACION EN LA GACETA \
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN. (EN SU DEFECTO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
YUCATAN Y EL ARTICULO 3 FRACCION Vil DE LA LEY DEL DIARIO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADC DE YUCATAN, DE NO CONTAR EL MUNICIPIO CON GACETA

MUNICIPAL, SERA PUBLICADO ESTE REGLAMENTO EN EL DIARIO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN),

SEGUNDO. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
TERCERA. DEROGACION TACITA

SE DEROGAN LAS DISPOSICIONES DE IGUAL O MENOR JERARQUIA EN LO QUE SE
OPONGAN AL CONTENIDO DE ESTE REGLAMENTO.

OCTAVO.- SIENDO TODOS LOS ASUNTOS POR TRATAR EN ESTA SESION DE CABILDO
POR LO QUE EN APEGO AL ORDEN DEL Dia, EL ALCALDE MUNICIBAL LIC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELO DA POR CLAUSURADA LA MISMA, SIENDO NCE HORAS DEL
DIA LUNES SEIS DE ABRIL DE DOS MIL QUINCE, FIRMANDO T WGQLOS REGIDORES
PRESENTES PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO

/

C. GENY LEONOR CHAB LOPEZ g

ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE /@
C. PAULA LI ARANDA M .4%0




C.TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO

C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC

C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN

C. ANGELICA BORGES PAEZ

C. EDDIE PEREZ CASTILLO

C. LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ

C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR




ACTA NUMERO: CIENTO CUARENTA,

EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
SIENDO LAS CATORCE HORAS DEL DIA VEINTE DE ABRIL DEL ANO DOS MIL QUINCE,
ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL PALACIO MUNICIPAL, SE EFECTUO
LA CENTESIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, MISMA QUE FUE CONVOCADA,
POR QUIEN TIENE FACULTAD PARA HACERLO, PREVIAMENTE Y CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS TREINTA, TREINTA Y UNO, TREINTA Y DOS. TREINTA Y TRES, TREINTA
Y CUATRO, TREINTA Y CINCO, TREINTA Y SEIS, TREINTA Y SIETE, TREINTA Y OCHO,
TREINTA Y NUEVE, CINCUENTA Y SEIS, SESENTA Y CUATRO Y DEMAS RELATIVOS DE
LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, MISMA QUE SE
REALIZO DE ACUERDO AL SIGUIENTE;

ORDEN DEL DiA

PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA.

SEGUNDO.- INSTALAGION LEGAL DE LA SESION.

TERCERO.- LECTURA DEL ORDEN DEL DiA. \

CUARTO.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. \

QUINTO.- ANALISIS Y APROBACION DEL INFORME DEL TESORERO MUNICIPAL, DEL H.
AYUNTAMIENTO 2012-2015, CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERQ DEL 2015, seaeeeemaseas

SEXTO.- ANALISIS Y APROBACION DE LA CUENTA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL
MES DE ENERO DEL 2015.

SEPTIMO.- CLAUSURA DE LA SESION.

ACTO CONTINUO SE PROCEDE A CELEBRAR LA CENTESIMA CUARTA SESION
EXTRAORDINARIA DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA ESTABLECIDO. -

PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO LOS SIGUIENTES
REGIDORES: LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESORA GENY LEONOR CHAB
LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE, C, MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC,
C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIC ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO, PROFESCR LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ, MVZ. EDDIE DE
JESUS PEREZ CASTILLO, C. ANGELICA BORGES PAEZ Y C. PORFIRIA MARICELA
PERAZA AGUILAR.

SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, EL ALCALDE
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN, DECLARA INSTALADA LA CENTESIMA
CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO.

TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO ING.
JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DIA. coeessecee

CUARTO.- CUMPLIENDO CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEC DIAZ CHABLE, SOLICITO LA AUTORIZACION
DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA LECTURA DE LA CITADA
ACTA, YA QUE TODOS CONOCIAN SU CONTENIDO, LA CUAL FUE APROBADO POR
UNANIMIDAD.

QUINTO.- ACTO CONTINUO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ
CHABLE SOLICITA AL CABILDO APROBAR LA INTERVENCION DE CP. HELBERT JOSE
SANCHEZ POLANCO PARA LA PRESENTACION DE SU INFORME COMO TESORERO
MUNICIPAL, LO CUAL ES APROBADO POR UNANIMIDAD.,
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DE GOBIERNO DE LOS MUNICIFIOS DEL ESTADC DE YUCATAN, ME PERMITO
PRESENTAR ANTE USTEDES LOS ESTADOS FINANCIEROS (ESTADO DE ACTIVIDADES
Y ESTADO DE SITUACION FINANCIERA), CORRESPONDIENTES Al MES DE ENERO DE
2016 A EFECTO DE SER SOMETIOOS A CONSIDERACION Y ANALISIS Y EN SU CASO
APROBACION, -

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 88 FRACCION VI Y 63 FRACCION VI DE LA LEY Q

EL INICIO DE ARO PRESENTA SIEMPRE UN PROBLEMA DE LIQUIDEZ DEBIDO EN PARTE
A LA DISMINUCION EN LOS INGRESOS PRINCIPALMENTE DEL FONDO DE
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL, POR LO QUE TODAS LAS EROGACIONES
RELACIONADAS CON LA SEGURIDAD PUBLICA SE CUBREN CON RECURSOS PROPIOS,
DEJANDO DEBIL EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON PROVEEDORES. RESE A
ELLO, ESTE ENERO PRESENTA ALGUNOS DATOS IMPORTANTES, MUESTRA RE LO
QUE PODRIA SER UN ANO ESTABLE EN CUANTO A INGRESOS Y EGRESO§ SE
REFIERE.

EN ENERO DE 2015 SE RECAUDO LA CANTIDAD DE $848,088.41 POR EL CONCEPTO
IMPUESTOS Y POR DERECHOS SE RECAUDARON $935,273.44. DE LA MISMA FOR
POR PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS SE RECAUDARON $380 Y $2°267,385.50
RESPECTIVAMENTE. EN CUANTO A LAS PARTICIPACIONES FEDERALES, EN EL MES DE
ENERQ SE RECIBIERON $6'243,190.22. CABE RECALCAR, QUE A PARTIR DE FEBRERO
INICIAN LAS MINISTRACIONES DE RECURSOS FEDERALES DEL RAMO 33, ES DECIR, EL
FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL Y EL FONDO DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL.

EN CUANTO A LOS EGRESOS, LA PARTIDA DE SERVICIOS PERSONALES REGISTRO LA
CANTIDAD DE $57799,742.18, LA DE MATERIALES Y SUMINISTROS $1°806,248.12 Y LA DE
SERVICIOS GENERALES MUESTRA LA CANTIDAD DE $2,077,152.94

EL GASTC EN EL MES DE ENERO DE 2015 REGISTRA UN MONTO TOTAL DE
$9'669,703.25 REPRESENTANDO UN 461% EFECTIVAMENTE EROGADO EN
COMPARACION AL MONTO PRESUPUESTADO PARA EL 2015 POR $214°101,056.38

POR OTRO LADO, EN EL BALANCE GENERAL PODEMOS VER LA PARTIDA DE BANCOS
LA CUAL REGISTRA LA CANTIDAD DE §$13'838,888.19 Y EN LA PARTIDA DE
PROVEEDORES SE OBSERVA LA CANTIDAD DE $2°905,904.27

EN CONSECUENCIA, DESPUES DE ELABORAR Y ANALIZAR DICHOS ESTADOS
FINANCIEROS, PODEMOS AFIRMAR QUE LA SITUACION FINANCIERA DEL- MUNICIPIO
DURANTE ENERO DE 2015 ES ESTABLE.

DESPUES DE HABER REALIZADO EL INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO
POR EL TESORERO MUNICIPAL CP, HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL
CABILDO LA APROBACION DE ESTE PUNTO, SIENDO ESTE APROBADO POR MAYORIA,
VOTANDO A FAVOR LOS SIGUIENTES REGIDORES; LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ
NOVELO, PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEC DIAZ
CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL
ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO e e 4

SEXTO.- EN EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA SE SOLICITA AL CABILDO
APROBAR LA INTERVENCION DEL CP. HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO PARA LA
PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE ENERO DEL 2015, LO CUAL ES
APROBADO POR UNANIMIDAD.




MUNICIPIO DE T1ZIMIN

Estado de Yucatan
Del 01/ane'2015 al 31/enef2015

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION
IMPUESTOS
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO

IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCICNES
DERECHOS
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE*

APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
PARTICIPACIONES
APCRTACIONES
CONVENIOS

OTROS INGRESOS Y BENEFICI0S

INGRESOS FINANCIEROS
QOTROS INGﬂéSOS FINANCIEROS

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

Total de Ing y Otros Benafics

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTC
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
AYUDAS SOCIALES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
INVERSION PUBLICA

Total de Gastos y otras Pérdidas

Resultado de! Ejercicio {Ahorra/Desahorro)

*No se incluyen: Utilidades ¢ Intereses, Por regla de presentacidn se revelan como Ingrescs Fnancieros

201s

4.081,117.35
848,098 41
2,500.00
72512061
120,477.80
9345,273.44

\ 35000
2,287,385.50

7186851225

7186722
62431

943,000.00
-53,202.50
224.56
224.56
-53,427.06
-53,427.06

11,214,827.1
0

9,633,143.25
5,790,742.18
1,806,248.13
2,077,152.94
156,560.00
156,560.00
0.00

0.00

0.00

0.00

8,869,703.28

1,344,923.85
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Sotean 1044000 08
Total de Aeton N Clrostanine 60.963,000.63 96,141, 936.15
Yatat do Acthvos 68,2 TR SRS
CLENTAS 0F ORDEN PRESUPUESTARIAS
LEY OE INGRESOS
LEY O INGRES0S CSTINADA 214,104,060.39 a0e
LEY DEINGRESOS POR EJECUTAR  239,997,500.45 aso
NODIFICAGIONES
WORER0S ERTIAR. IO o
LEY D (NGRESO5 DEVENGADA £.033,677.35 a00
LEY DE INGRESOS RECAOALA 4,083,677.38 a0
PRESUSUBSTO OF DGRISOS
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PRESUPLESTO OF EGRESOS POR 15 110001 0 it
PRESUPLESTO. D BORISOS . ppq0ecco P
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mm Pe EGRESOS o, cmarnn: 00z
PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 30,747,902 54 a0s
DESPUES DE HABER REALIZADO FEL INFORME DE LA CUENTA PUBLICA @
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO
MATEQ DIAZ CHABLE, PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO LA APROSACION DE {
ESTE PUNTO. SIENDO ESTE APROBADO POR MAYORIA, VOTANDO A FAVOR LOS
SIGUIENTES REGIDORES; LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESORA GENY
LEONOR CHAB LOPEZ ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL

CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA
MARTIN, C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO.

SEPTIMO.-SIENDO TODOS LOS ASUNTOS POR TRATAR EN ESTA SESION DE CABILDO
POR LO QUE EN APEGO AL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE MUNICIPAL LiC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELQ, DA POR CLAUSURADA LA MISMA, SIENDO LAS CATORCE HORAS
CON TREINTA MINUTOS DEL DIA VEINTE DE ABRIL DE DOS MIL QUINCE, FIRMANDO
TODOS LOS REGIDORES PRESENTES PARA SU DEBIDA CONSTANCIA ———————
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LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO

C. GENY LEONOR CHAB LOPEZ

ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE

C. PAULA LI ARANDA MW

C.TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO

C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC T— ﬂ

C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN

C. ANGELICA BORGES PAEZ

C. EDDIE PEREZ CASTILLO

C

C. LUIS ALBERTQ VAZQUEZ VARGUEZ

C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR
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ACTA NUMERO: CIENTO CUARENTA Y DOS.

EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
SIENDO LAS NUEVE HORAS DEL DIA TREINTA DE ABRIL DEL ANO DOS MIL QUINCE,
ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL PALACIO MUNICIPAL, SE EFECTUO
LA CENTESIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, MISMA QUE FUE CONVOCADA,
POR QUIEN TIENE FACULTAD PARA HACERLO, PREVIAMENTE Y CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS TREINTA, TREINTA Y UNO, TREINTA Y DOS, TREINTA Y TRES, TREINTA
Y CUATRO, TREINTA Y CINCO, TREINTA Y SEIS, TREINTA Y SIETE, TREINTA Y OCHO,
TREINTA Y NUEVE, CINCUENTA Y SEIS, SESENTA Y CUATRO Y DEMAS RELATIVOS DE
LA LEY DE GOBIERNO DE L.OS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, MISMA QUE SE
REALIZO DE ACUERDO AL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA.

SEGUNDO.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

TERCERO.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIA.

CUARTO.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.,

QUINTO.- ANALISIS Y APROBACION DEL INFORME DEL TESORERO MUNICIPAL, DEL H.
AYUNTAMIENTO 2012-2015, CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DEL 2015.

SEXTO.- ANALISIS Y APROBACION DE LA CUENTA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL
MES DE FEBRERO DEL 2015.

SEPTIMO.- CLAUSURA DE LA SESION.

ACTO CONTINUO SE PROCEDE A CELEBRAR LA CENTESIMA SEXTA SESIO
EXTRAORDINARIA DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA ESTABLECIDO. ~-eeceeees

PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO LOS SIGUIENTES
REGIDORES: LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESCRA GENY LEONOR CHAB
LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC,
C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO, PROFESOR LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ, MVZ, EDDIE DE
JESUS. PEREZ CASTILLO, C. ANGELICA BORGES PAEZ Y C. PORFIRIA MARICELA
PERAZA AGUILAR,

SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, EL ALCALDE
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN, DECLARA INSTALADA LA CENTESIMA
SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO.

TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO ING.
JOSE REMIGIO MATEOQ DIAZ CHABLE, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DIA weeereeme

CUARTO.- CUMPLIENDO CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, SOLICITO LA AUTORIZACION
DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA LECTURA DE LA CITADA

UNANIMIDAD.

QUINTO.- ACTO CONTINUO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ
CHABLE SOLICITA AL CABILDO APROBAR LA INTERVENCION DE CP. HELBERT JOSE
SANCHEZ POLANCO PARA LA PRESENTACION DE SU INFORME COMO TESORERO
MUNICIPAL, LO CUAL ES APROBADO POR UNANIMIDAD.

ACTA, YA QUE TODOS CONOCIAN SU CONTENIDO, LA CUAL FUE APROBADO POR %
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INFORME CUENTA PUBLICA FEBRERO 2015

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 88 FRACCION VI Y 63 FRACCION VI DE LA LEY
DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, ME PERMITO
PRESENTAR ANTE USTEDES LOS ESTADOS FINANCIEROS (ESTADO DE RESULTADOS
Y ESTADO DE SITUACION FINANCIERA), CORRESPONDIENTES AL MES DE FEBRERO
DE 2015 A EFECTO DE SER SOMETIDOS A CONSIDERACION Y ANALISIS, Y EN SU CASO
APROBACION.

DURANTE EL MES DE FEBRERO DE 2015 SE OBSERVA UNA REDUCCION EN LA
RECAUDACION DE IMPUESTOS POR UN 57.42% CON RESPECTO AL MES ANTERIOR AL
IGUAL QUE LOS APROVECHAMIENTOS REGISTRARON UN DECREMENTO POR 84.568%
COMPARADO DE IGUAL MANERA CON EL MISMO MES. POR OTRO LADO, EN EL RUBRO
DE DERECHOS SE TUVO UN AUMENTO EN LA RECAUDACION POR UN 0.48% CON
RESPECTO AL MENCIONADO MES,

AS| MISMO, SE RECIBIERON DURANTE EL MES DE FEBRERO LAS MINISTRACIONES
CORRESPONDIENTES, DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL POR
$3'197,041.26 Y DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL POR
$6°474,859.20 Y DE IGUAL FORMA LAS PARTICIPACIONES FEDERALES Y ESTATALES
REGISTRARON EN EL MES LA CANTIDAD DE $67734,755.11

SE REGISTRARON INGRESOS FINANCIEROS POR $1984,11 Y OTROS INGRESOS POR
$12,104.12

POR LO TANTO, DEL TOTAL DE INGRESOS ESPERADOS PARA TODO EL ANO POR
$214°101,056.38 AL MES DE FEBRERO SE HA RECAUDADO EL 12.68% DE LO ESTIMADO.

(e %%W/MW% ’

EN CUANTO A LOS EGRESOS, LA PARTIDA bE SERVICIOS PERSONALES REGISTRO LA
CANTIDAD DE $ §380,347.90 TENIENDO UNA DISMINUCION DE 7.05% CON RESPECTO
AL MES ANTERIOR.

LA PARTIDA DE MATERIALES Y SUMINISTROS REGISTRA LA CANTIDAD DE
$1'579,834.87 LA CUAL MOSTRO UN DECREMENTO DE 12.53% Y LA DE SERVICIOS
GENERALES REGISTRO LA CANTIDAD DE $4'199,881.08 CON UN INCREMENTO DE
102% CON RESPECTO AL MES ANTERIOR.

O

EL GASTO EN GENERAL AL MES DE FEBRERO ACUMULA LA CANTIDAD DE
321°288,503.94 LA CUAL REPRESENTA UN 9.94% DEL TOTAL PROGRAMADO EN LOS
POAS PARA EL EJERCICIO 2015,

AUNQUE ESTA CIFRA PARECE RAZONABLE, ES PRECISO MANTENER EL CONTROL
SOBRE LOS DIVERSOS CONCEPTOS QUE INTEGRAN EL PRESUPUESTO,
PARTICULARMENTE EN LOS RUBROS DE MATERIALES Y SUMINISTROS Y SERVICIOS

EN CUANTO AL BALANCE GENERAL PODEMOS VER LA PARTIDA DE BANCOS LA CUAL
REGISTRA LA CANTIDAD DE $9°'868,562.02 Y LA PARTIDA DE PROVEEDORES REGISTRO
LA CANTIDAD DE $2'934,480.43

——

EN CONSECUENCIA, LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 28 DE FEBRERO DE 2015,
REFLEJAN UNA MEJORIA DEL ESTADO GENERAL DEL MUNICIPIO; SIN EMBARGO, SE
PIDE CAUTELA CON EL EJERCICIO DEL GASTO CORRIENTE A EFECTO DE NO SUFRIR
INSUFICIENCIAS PRESUPUESTARIAS EN LOS PROXIMOS MESES DE ESTE ANO.

DESPUES DE HABER REALIZADO EL INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE
FEBRERO POR EL TESORERQ MUNICIPAL CP. HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO, EL
REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE PONE A
CONSIDERACION DEL CABILDO LA APROBACION DE ESTE PUNTO, SIENDO ESTE
APROBADO POR MAYORIA, VOTANDO A FAVOR LOS SIGUIENTES REGIDORES; LIC.
AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, ING.
JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI
ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ

B




CASTILLO.

SEXTO.- EN EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA SE SOLICITA AL CABILDO
APROBAR LA INTERVENCION DEL CP, HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO PARA LA
PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE FEBRERO DEL 2015, LO CUAL ES

APROBADO POR UNANIMIDAD.
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Estado ce Yucatin
Dol 01/Fobl2015 of Z8Feb2015
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DESPUES DE HABER REALIZADO EL INFORME DE LA CUENTA PUBLICA
CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO EL REGIDOR SECRETARIO ING, JOSE
REMIGIO MATEQO DIAZ CHABLE, PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO LA
APROBACION DE ESTE PUNTO. SIENDO ESTE APROBADO POR MAYORIA, VOTANDO A
FAVOR LOS SIGUIENTES REGIDORES; LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO,
PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE,
C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO
ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO.

SEPTIMO.-SIENDO TODOS LOS ASUNTOS POR TRATAR EN ESTA SESION DE CABILDO
POR LO QUE EN APEGO AL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE MUNICIPAL LIC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELO, DA POR CLAUSURADA LA MISMA, SIENDO LAS HORAS
CON TREINTA MINUTOS DEL DiA TREINTA DE ABRIL DE DOS MIL QU IRMANDO
TODOS LOS REGIDORES PRESENTES PARA SU DEBIDA CONSTANCIA/

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO

C. GENY LEONOR GHAB LOPEZ £

ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE /’/A'D

C. PAULA LI ARANDA ;MZ_

C.TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO %7

C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC

C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN

C. ANGELICA BORGES PAEZ

C. EDDIE PEREZ CASTILLO

C. LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ

C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR
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ACTA NUMERO: CIENTO CUARENTA Y TRES.

EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, \
SIENDO LAS OCHO HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DIA MIERCOLES SEIS DE
MAYO DEL ANO DOS MIL QUINGE, ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL
PALACIO MUNICIPAL, SE EFECTUO LA CENTESIMA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA
DE CABILDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN,
MISMA QUE FUE CONVOCADA, POR QUIEN TIENE FACULTAD PARA HACERLO,
PREVIAMENTE Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS TREINTA, TREINTA Y UND,
TREINTA Y DOS, TREINTA Y TRES, TREINTA Y CUATRO, TREINTA Y CINCO, TREINTA Y
SEIS, TREINTA Y SIETE, TREINTA Y OCHO, TREINTA Y NUEVE, CINCUENTA Y SEIS,
SESENTA Y CUATRO Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, MISMA QUE SE REALIZO DE ACUERDO AL
SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA

PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA,

SEGUNDO.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

TERCERO.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIA

CUARTO.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

QUINTO.- ANALISIS Y APROBACION DEL INFORME DEL TESORERO MUNICIPAL, DEL H.
AYUNTAMIENTO 2012-2015, CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL 2015,

SEXTO.- ANALISIS Y APROBACION DE LA CUENTA PUBLICA CORRESPONDIENTE A
MES DE MARZO DEL 2015.

SEPTIMO.- CLAUSURA DE LA SESION.

ACTO CONTINUO SE PROCEDE A CELEBRAR LA CENTESIMA SEPTIMA SESION
EXTRAORDINARIA DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA ESTABLECIDO, e memeseeee

PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. EL REGIOOR
SECRETARIO DEL H., AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN ING. JOSE REMIGIO
MATEQ DIAZ CHABLE, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO LOS SIGUIENTES
REGIDORES: LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESORA GENY LEONOR CHAB
LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULuc,
C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO, PROFESOR LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ, MVZ. EDDIE DE
JESUS PEREZ CASTILLO, C. ANGELICA BORGES PAEZ Y C. PORFIRIA MARICELA
PERAZA AGUILAR.

SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, EL ALCALDE
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN, DECLARA INSTALADA LA CENTESIMA

SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO. [
TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO ING. %

JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DIA.

CUARTO.- CUMPLIENDO CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, SOLICITO LA AUTORIZACION
DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA LECTURA DE LA CITADA
ACTA, YA QUE TODOS CONOCIAN SU CONTENIDO, LA CUAL FUE APROBADO POR
UNANIMIDAD,

QUINTO.- ACTC CONTINUO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEC DIAZ
CHABLE SOLICITA AL CABILDO APROBAR LA INTERVENCION DE CP. HELBERT JOSE
SANCHEZ POLANCO PARA LA PRESENTACION DE SU INFORME COMO TESORERO
MUNICIPAL, LO CUAL ES APROBADO POR UNANIMIDAD.
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INFORME MARZO 2018

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 88 FRACCION VI Y 63 FRACCION Vi DE LA LEY
DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, ME PERMITO
PRESENTAR ANTE USTEDES LOS ESTADOS FINANCIEROS (BALANCE GENERAL Y
ESTADO DE RESULTADOS), CORRESPONDIENTES AL MES DE MARZO DE 2015 A
EFECTO DE SER SOMETIDOS A CONSIDERACION Y ANALISIS, Y EN SU CASO
APROBACION.

DURANTE EL MES DE MARZO DE 2015 SE OBSERVA UN DECREMENTO CONSIDERABLE
EN EL RITMO DE LA RECAUDACION DE IMPUESTOS POR UN 23.04% CON RESPECTO AL
MES ANTERIOR; POR EL CONTRARIO, LOS DERECHOS REGISTRARON UN AUMENTO
POR 58.91% COMPARADO DE IGUAL MANERA CON EL MISMO MES. AS| MISMO, EN EL
RUBRO DE APROVECHAMIENTOS SE TUVOC UNA DISMINUCION EN LA RECAUDACION
POR UN 22.37% CON RESPECTO AL MENCIONADO MES.

DE IGUAL FORMA, SE RECIBIERON DURANTE EL MES DE MARZO LAS MINISTRACIONES
CORRESPONDIENTES, DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL POR
§3'197,04126 Y DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL POR
$6°474,859,20 Y DE IGUAL FORMA LAS PARTICIPACIONES FEDERALES Y ESTATALES
REGISTRARON EN EL MES LA CANTIDAD DE $7'404,043.29. SE REGISTRARON
PRODUCTOS DE TIPC CORRIENTE POR $472.00, NGRESOS FINANCIEROS POR
$1,255,09 Y OTROS INGRESOS POR $2,052.54

FOR LO TANTO, DEL TOTAL DE INGRESOS ESPERADOS PARA TODO EL ANO POR
$214'101,066.38 AL MES DE MARZO SE HA RECAUDADO EL 18.17% DE LO ESTIMADO.

EN CUANTO A LOS EGRESOS, LA PARTIDA DE SERVICIOS PERSONALES REGISTRO
CANTIDAD DE $5'918,589.95 TENIENDC UN AUMENTO DE 9.80% CON RESPECTO AL
MES ANTERIOR.

LA PARTIDA DE MATERIALES Y SUMINISTROS MUESTRA LA CANTIDAD DE
$27247,352.40 LA CUAL MOSTRO UN AUMENTO DE 42.25% Y LA DE SERVICIOS
GENERALES REGISTRO LA CANTIDAD DE $2'323,587.26 CON UN DECREMENTO DE
44.67% CON RESPECTO AL MES ANTERIOR, !

EL GASTO EN GENERAL AL MES DE MARZO ACUMULA LA CANTIDAD DE
$32'121,260.83 LA CUAL REPRESENTA UN 15% DEL TOTAL PROGRAMADO EN LOS
POAS PARA EL EJERCICIO 2015.

AUNQUE ESTA CIFRA PARECE RAZONABLE, ES PRECISO MANTENER EL CONTROL
SOBRE LOS DIVERSOS CONCEPTOS QUE INTEGRAN EL PRESUPUESTO,
PARTICULARMENTE EN EL RUBRO DE MATERIALES Y SUMINISTROS.

EN CUANTO AL BALANCE GENERAL PODEMOS VER LA PARTIDA DE BANCOS LA CUAL
REGISTRA LA CANTIDAD DE $1'963.036.77 Y EN LA PARTIDA DE PROVEEDORES
$37126,837.21

EN CONSECUENCIA, LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE MARZO DE 2015, REFLEJAN
UNA MEJORIA DEL ESTADO GENERAL DEL MUNICIPIO; SIN EMBARGO, SE PIDE
CAUTELA CON EL EJERCICIO DEL GASTO CORRIENTE A EFECTO DE NO SUFRIR
SOBRESALTOS EN EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO.

DESPUES DE HABER REALIZADO EL INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO
POR EL TESORERO MUNICIPAL CP. HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL
CABILDO LA APROBACION DE ESTE PUNTO, SIENDO ESTE APROBADO POR MAYORIA,
VOTANDO A FAVOR LOS SIGUIENTES REGIDORES; LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ
NOVELO, PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ
CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL
ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO, ———

A

v



02063

SEXTO.- EN EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA SE SOLICITA AL CABILDO
APROBAR LA INTERVENCION DEL CP. HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO PARA LA
FRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE MARZO DEL 2015, LO CUAL ES

APROBADO POR UNANIMIDAD.
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[RUNICIPIO DE TIZIMIN
Eatodo de Yucatin
Bstados de Resultados

Dt 01Mar/2018 ol 1M ar/2018

INGRESOS Y OTROS BEEFICIOS

INGRESOS DE GESTION 2,042 525.08
WAPUESTOS 277,894.25
INPLESTCS S08RE LOS NGRESOS 2,500.00
IWFUESTOS SOBRE EL FA TRICNO 21341523
INPUESTOS SOBRE LA FROCUCOON, B 61.670.08
COPSUMS Y LAS TRANSACCIONES ;
DERECHOS 1,4932,278.38
BROBUCTCS DE TIPO CORRIENTE' 472,00
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRENTE 274,880,43
PARTICIPACIONES, APORTAGIONES,
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 9,584,087.62
OTRAS AYUDAS
PARTICISACIONES Y APORTACIONES 9,684,087.52
PARTICPACIONES 0.00
APORTACIONES 9872,357.52
CONVENOS 12,800.00
OTROS INGRESOS Y EENERCIOS 8,724.08
INGRESOS FINANCIEROS 14214
COTROS NGRESCS MNANCERCS 143,14
OTROS INGRESCS Y BENEFICIOS VARICS 8,575.98
OTROS NGRESOS ¥ BSNEFCIOS VAROS 8575.04
Totsl de ingresos y Otros Baneficios 4,740.236.68
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 10,459,539.71
SERVICIOS PERSONALES 5.018,580.55
MATERALES Y SUNNSTROS 2.247362.40
SERVIOE GENERALES 2.323,587.35
m& ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 24321748
AYUDAS SOCIWLES 343,217.18
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
INTERESES, COMISIONES Y UTROS GASTOS DELA a00
DEUDA POBLICA
OTROS GASTCS Y PERDIDAS EXTRACRDINARIAS 0.00
IWVERSION PUBLICA 0.00
Total de Gastos y otrss Pérdides 10,832,756.80
Resultado dol Sorcicio (AharroiDesahorro) 807 478,79

82.33%
0905
0.07%

3§88

A%
19.14%
19.70%

262%
000%

0.00%

0.00%
0.00%

82.27%

7T

7,782,723.99 18.96%
1,487080.86 3.62%

620000 0.01%
1,240853.79  3.04%

2100207 0.55%

3,382.241,30  8.20%
832,00 0.00%
200556483 7.13%

33,291,934.57 31.11%

32,291,084.57 81.11%

32,021,260.83  78.28%

8,920377.54 21.73%

"No 26 nchuyan: Uidadee & hieresas. Por regla de presentaciin se revalan como hgreacs Fnanciecrce

DESPUES DE HABER REALIZADO EL
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE, PONE A CONSIDERACION DEL CABILDC LA APROBACION DE
ESTE PUNTOQ. SIENDO ESTE APRCBADO POR MAYORIA, VOTANDO A FAVOR LOS
SIGUIENTES REGIDORES; LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESORA GENY
LEONOR CHAB LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL
CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA
MARTIN, C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO.

INFORME DE LA CUENTA PUBLICA

y/2

<

12,977 84633 31.62%
19.345,145.24 47.13%
958,000,00 2.35%
~32,480.48 -0.07%
3881 0.00%
86651 0.00%
-32,747.00 00T%
~32,74700 007%
41,041,033.37 100.00%
31,342.746.81  76.36%
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SEPTIMO.-SIENDO TODOS LOS ASUNTOS POR TRATAR EN ESTA SESIUN D CABILDO

POR LO QUE EN APEGO AL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE MUNICIPAK LI

AMIR ADAN

RODRIGUEZ NOVELO, DA POR CLAUSURADA LA MISMA, SIENDO LAS MUEVE HORAS

DEL DiA MIERCOLES SEIS DE MAYO DEL ARO DOS MIL QUINGE, FI
REGIDORES PRESENTES PARA SU DEBIDA CONSTANCIA.

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO

C. GENY LEONOR CHAB LOPEZ

ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE

C. PAULA LI ARANDA

C.TOMAS ALEERTO GONZALEZ CASTILLO

C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC

C. MIRTHEA DEL ROSARIC ARJONA MARTIN

C. ANGELICA BORGES PAEZ

C. EDDIE PEREZ CASTILLO

C. LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ

C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR

DO TODOS LOS
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ACTA NUMERO: CIENTO CUARENTA'Y CINCO.

EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
SIENDO LAS DIEZ HORAS DEL DIA VIERNES VEINTIDOS DE MAYO DEL ARO DOS MiL
QUINCE, ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL PALACIO MUNICIPAL, SE
EFECTUO LA CENTESIMA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, MISMA QUE FUE
CONVOCADA, POR QUIEN TIENE FACULTAD PARA HACERLO, PREVIAMENTE Y CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS TREINTA, TREINTA Y UNO, TREINTA Y DOS,
TREINTA Y TRES, TREINTA Y CUATRO, TREINTA Y CINCO, TREINTA'Y SEIS, TREINTA Y
SIETE, TREINTA Y OCHO, TREINTA Y NUEVE, CINCUENTA Y SEIS, SESENTA Y CUATRO
Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
YUCATAN, MISMA QUE SE REALIZO DE ACUERDO AL SIGUIENTE:

-ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA,

SEGUNDO.- INSTALACIGN LEGAL DE LA SESION.

TERCERO.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIA.
CUARTO.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

QUINTO.- ANALISIS Y APROBACION DEL INFORME DEL TESORERO MUNICIPAL, DEL H.
AYUNTAMIENTO 2012-2015, CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL 2015.

SEXTO.- ANALISIS Y APROBAGION DE LA CUENTA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL
MES DE ABRIL DEL 2015.

SEPTIMO.- CLAUSURA DE LA SESION,

ACTO CONTINUO SE PROCEDE A CELEBRAR LA CENTESIMA NOVENA SESION
EXTRAORDINARIA DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA ESTABLECIDO, -————ssmmemmrm—s

PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIC DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO LOS SIGUIENTES
REGIDORES: LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESORA GENY LEONOR CHAB
LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEC DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC,
C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO, PROFESOR LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ, MVZ. EDDIE DE
JESUS PEREZ CASTILLO, C. ANGELICA BORGES PAEZ Y C. PORFIRIA MARICELA
PERAZA AGUILAR.

SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, EL ALCALDE
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN EL LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ
NOVELO, DECLARA INSTALADA LA CENTESIMA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO.

TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO ING.
JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DA, wemee e

CUARTO.- CUMPLIENDO CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, SOLICITO LA AUTORIZACION

DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA LECTURA DE LA CITADA

ACTA, YA QUE TODOS CONOCIAN SU CONTENIDO, LA CUAL FUE APROBADO POR N
UNANIMIDAD,

QUINTO.- ACTO CONTINUO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ
CHABLE SOLICITA AL CABILDO APROBAR LA INTERVENCION DE CP. HELBERT JOSE

SANCHEZ POLANCO PARA LA PRESENTACION DE SU INFORME COMO TESORER
MUNICIPAL, LO CUAL ES APROBADO POR UNANIMIDAD.
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INFORME ABRIL 2015

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 88 FRACCION VI Y 63 FRACCION Vi DE LA LEY
DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, ME PERMITO
PRESENTAR ANTE USTEDES LOS ESTADOS FINANCIEROS (BALANCE GENERAL Y
ESTADO DE RESULTADOS), CORRESPONDIENTES AL MES DE ABRIL DE 2015 A EFECTO
DE SER SOMETIDOS A CONSIDERACION Y ANALISIS, Y EN SU CASO APROBACION.,

DURANTE EL MES DE ABRIL DE 2015 SE OBSERVA UN DECREMENTO EN LA
RECAUDACION DE IMPUESTOS, DERECHOS Y APROVECHAMIENTOS POR UN 44.29%,
58.14% Y 31.87% RESPECTIVAMENTE, EN COMPARACION CON EL MES ANTERIOR.

DE IGUAL FORMA, SE RECIBIERON DURANTE EL MES DE ABRIL LAS MINISTRACIONES
CORRESPONDIENTES, DEL FONDC DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL POR
$3'197,041.26 Y DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL POR
$6'474,858.20 Y DE IGUAL FORMA LAS PARTICIPACIONES FEDERALES Y ESTATALES
REGISTRARON EN EL MES LA CANTIDAD DE $6°241,688.84. SE REGISTRARON
INGRESOS FINANCIEROS POR $29.93

POR LO TANTO, DEL TOTAL DE INGRESOS ESPERADOS PARA TODO EL ANO POR
$214°101,056.38 AL MES DE ABRIL SE HA RECAUDADO EL 30.53% DE LO ESTIMADO.

EN CUANTO A LOS EGRESOS, LA PARTIDA DE SERVICIOS PERSONALES REGISTRO LA
CANTIDAD DE $57297,895.12 TENIENDO UN DECREMENTO DE 10.49% CON RESPECTO
AL MES ANTERIOR.

LA PARTIDA DE MATERIALES Y SUMINISTROS MUESTRA LA CANTIDAD DE
$1°056,914.70 LA CUAL MOSTRO UN DECREMENTO DE 52.97% Y LA DE SERVICIOS
GENERALES REGISTRO LA CANTIDAD DE $3°605.881.27 CON UN AUMENTO DE 55.18%
CON RESPECTO AL MES ANTERIOR.

EL GASTO EN GENERAL AL MES DE ABRIL ACUMULA LA CANTIDAD DE ~ $42°195,545.13

LA CUAL REPRESENTA UN 19.71% DEL TOTAL PROGRAMADO EN LOS POAS PARA EL
EJERCICIO 2018,

EN CUANTO AL BALANCE GENERAL PODEMOS VER LA PARTIDA DE BANCOS LA CUAL
REGISTRA LA CANTIDAD DE $1°359,200.82 Y EN LA PARTIDA DE PROVEEDORES LA
CANTIDAD DE $3'368,265.80 DEBIDO A LOS DIVERSOS GASTOS QUE EL MUNICIPIO
REALIZO EN ESTE MES.

EN CONSECUENCIA, LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 30 DE ABRIL DE 2015, REFLEJAN
UNA MEJORIA DEL ESTADO GENERAL DEL MUNICIPIO; SIN EMBARGO, SE PIDE
CAUTELA CON EL EJERCICIO DEL GASTO CORRIENTE A EFECTO DE NO SUFRIR
SOBRESALTOS EN EL SEGUNDOQ SEMESTRE DEL ANO.

DESPUES DE HABER REALIZADO EL INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL
POR EL TESORERO MUNICIPAL CP. HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEC DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL
CABILDO LA APROBACION DE ESTE PUNTOQ, SIENDC ESTE PUNTC APROBADO POR
UNANIMIDAD, -

SEXTO.- EN EL SIGUIENTE PUNTO DEL CRDEN DEL DIA SE SOLICITA AL CABILDO
APROBAR LA INTERVENCION DEL CP. HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO PARA LA
PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE ABRIL DEL 2015, LO CUAL ES
APROBADQ POR UNANIMIDAD.
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MUNICIPIO DE TIZIMIN
Estado de Yucatin
Estados de Resultades

Del 04/Abr2015 al 30(Aber2S

INGRESOS DE GESTION
IMPUESTOS
IWPLESTOS SOBHE LOS NGRESCS
IMPLESTOS SOBRE B FATRIMONG

IPLESTOS SOBRE LA PRODUCCION EL CONSLMD
¥ LAS TRANSACCIONES

DERECHOS
PRODUCTOS CE TIPO CORRIENTE
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIIOS Y OTRAS AYUDAS
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

PARTCPACIONES
APORTACICNES
CONVENGS
OTROS INGRESOS Y BENERCIOS

INGRESOS FINANCIZROS
OTROS INGRESOS FINANCERCS

OTROS INGRESOS Y BENEACIOS VARIOS
OTROS INGRESOS Y BENERCIDS VARIOS

Total de Ingresos y Otros Baneficios

GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONANIENTC
SERVEKS FERSONALES
MATERALES Y SLMNSTROS
SERVEILS GRERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONSS, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS
AYUDAS SCCIALES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTCS DELA
DELDA PUBLICA
OTROS GASTOS Y PERIIDAS EXTRACRDINARIAS

INVERSION PUBLICA
Total de Gastos y otras Pérdidas

Resultade del Borcicio (Ahorro/Deszhorro)

“ho se ncluyen: Wbidades o keresas. Por regla de presentaciin se revelin coro hgrosos Financiros

967,219.06
154,804.78
2,000.00
74,302.34

fi1.502.44

625,061.47
0.00
18734281
23385325277
835328277
13845.732.13
9,605 0120 54
1250000
238

1Y

20

205

. 005

2432049171

9,960,691.09
5,297,686.12
1,066,914.70
3/605,881.27

113,503.21

113,593.21
0.00

0.00

0.00
0.00

10.674,284.30

14,245,207.41

3%
0.83%
0.0
020%

035%

257%
0.00%
0.77T%

96.02%

96.02%
56.10%
39.85%
0.05%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

100.00%

40.95%

21.78%

4.34%
14.82%

41.42%

58.57%

8,749,833.05
1,641,800.54

8.200.00
1,321,186.13

31250451
399330277
£32.00
3,13,907.6¢
56,644,347.34
56,644,347.54
2.823,677.485
29,040,169.58
960,500.00
4245884
50674
50074
32,7475
32,74705

65,362,130.08

41,303,437.90
22 406,575.15

6,590,260.10
12,205,502.65

02,107.28

52,1723
0.00

0.00

0.00
0.00

42,195,545.13

23,165,584.95

<
™o
<
-2
-

85.66%

B8.86%
40.73%
4442%
150%
0.04%
0.00
0.00
0.05%

100,005

63.19%
MA25%

1867%
1.38%

0.00%
0.00%

0.00%
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DESPUES DE HABER REALIZADD EL INFORME DE LA CUENTA PUBLICA
CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE, PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO LA APROBACION DE
ESTE PUNTO. SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD.

SEPTIMO.-SIENDO TODOS LOS ASUNTOS POR TRATAR EN ESTA SESION DE
POR LO QUE EN APEGO AL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE MUNICIPAL LIC.
RODRIGUEZ NOVELO, DA POR CLAUSURADA LA MISMA, SIENDO LAS DIEZ
TREINTA MINUTOS DEL DIA VIERNES VEINTIDOS DE MAYO DEL ANO DO
FIRMANDO TODOS LOS REGIDORES PRESENTES PARA SU DEBIDA C

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO

C. GENY LEONOR CHAB LOPEZ ¥4

ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE /W

C. PAULA LI ARANDA _\_Qg/é Lepoh
C.TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO _ /‘é
C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC ﬁ

C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN @
C. ANGELICA BORGES PAEZ j 7

C. EDDIE PEREZ CASTILLO

C. LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ \

C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR
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ACTA NOMERO: CIENTO CUARENTA Y SEIS.
EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
SIENDO LAS DIEZ HORAS CON TREINTA MINUTCS DEL DIA VIERNES VEINTIDOS DE

MAYO DEL ARO DOS MIL QUINCE, ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL
PALACIO MUNICIPAL, SE EFECTUO LA CENTESIMA DECIMA SESION EXTRAORDINARIA
DE CABILDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN,
MISMA QUE FUE CONVOCADA, POR QUIEN TIENE FACULTAD PARA HACERLO, 'CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS TREINTA, TREINTA Y UNO, TREINTA Y , f
TREINTA Y TRES, TREINTA Y CUATRO, TREINTA 'Y CINCO, TREINTA Y SEIS, TREINTA ‘
SIETE, TREINTA Y OCHO, TREINTA Y NUEVE, CINCUENTA Y SEIS, SESENTA Y CUATRO
Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
YUCATAN, MISMA QUE SE REALIZO DE ACUERDO AL SIGUIENTE: .

ORDEN DEL DIA 1

PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA.
SEGUNDO.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.
TERCERO.- LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.

MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN.
SEXTO.- CLAUSURA DE LA SESION.

ACTO CONTINUO- SE PROCEDE A CELEBRAR LA CENTESIMA DECIMA SESION
EXTRAORDINARIA DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA ESTABLECIDO. ~mmsssmsmsrrmn e

PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTCQ DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE TiZIMIN, YUCATAN ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO LOS SIGUIENTES
REGIDORES: LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESORA GENY LEONOR CHAB
LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEOQ DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC,
C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIQ ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERT

GONZALEZ CASTILLO, PROFESOR LUIS ALBERTQ YAZQUEZ VARGUEZ, MVZ. EDDIE DE
JESUS PEREZ CASTILLO, C. ANGELICA BORGES PAEZ Y C. PORFIRIA MARICELA
PERAZA AGUILAR.

SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, EL ALCALDE

DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN EL LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ
NOVELO, DECLARA INSTALADA LA CENTESIMA DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO.

TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO ING.
JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DA ——erssrmmmee—r
CUARTO.- CUMPLIENDO CON EL CUARTQ PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL. REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, SOLICITO LA AUTORIZACION
DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA LECTURA DE LA CITADA
UNANIMIDAD.

CUARTO.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
QUINTO.- ANALISIS Y APROBACION DE LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL

ACTA, YA QUE TODOS CONOCIAN SU CONTENIDO, LA CUAL FUE APROBADA POR
QUINTO.- CONTINUANDO CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL
CABILDO EL ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DE LAS NORMAS DE CONTROL
INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN. SIENDO ESTE PUNTQ APROBADO
POR UNANIMIDAD.

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE TiZIMIN, YUCATAN
INTRODUCCION

EN ESTA SECCION SE DESCRIBEN LOS ASPECTOS GENERALES DE LAS NORMAS DE
CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE TIZIMIN EMITIDAS POR LA CONTRALORIA
(SINDICATURA). SE DEFINE LOS CONCEPTOS MAS IMPORTANTES, OBJETIVOS, AMBITO
DE APLICACION, CARACTERISTICAS Y EN GENERAL AQUELLOS CRITERIOS QUE
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SERAN NECESARIOS UTILIZAR PARA SU EMISION E IMPLANTACION A CARGO DE LOS
DEPARTAMENTO DE CONTRALORIA (SINDICATURA),

DEFINICION

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE TIZIMIN SON GUIAS
GENERALES DICTADAS POR LA CONTRALORIA {SINDICATURA), CON EL OBJETO DE
PROMOVER UNA SANA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS EN EL
MUNICIPIO EN EL MARCO DE UNA ADECUADA ESTRUCTURA DEL CONTROL INTERNO.
ESTAS NORMAS ESTABLECEN LAS PAUTAS BASICAS Y GUIAN EL ACCIONAR L
DEPARTAMENTOS DEL SECTOR PUBLICO HACIA LA BUSQUEDA DE LA EFECT
EFICIENCIA Y ECONOMIA DE LAS OPERACIONES.

LOS TITULARES DE CADA DEPARTAMENTOS SON RESPONSABLES DE ESTABLECER)
MANTENER, REVISAR Y ACTUALIZAR LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO, GUE
DEBE ESTAR EN FUNCION A LA NATURALEZA DE SUS ACTIVIDADES Y VOLUMEN DE
OPERACIONES, CONSIDERANDO EN TODO MOMENTQ EL COSTO — BENEFICIO DE LOS
CONTROLES Y PROCEDIMIENTOS IMPLANTADOS.

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO SE FUNDAMENTAN EN PRINCIPIOS Y PRACTICAS
DE ACEPTACION GENERAL, AS| COMO EN AQUELLOS CRITERIOS Y FUNDAMENTOS
QUE CON MAYOR AMPLITUD SE DESCRIBEN EN EL MARCO LEGAL DE LA
ESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN YUCATAN, QUE FORMA PARTE DE ESTE
DOCUMENTO. ]

OBJETIVOS

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIC DE TIZIMIN YUCATAN,
TIENEN LOS OBJETIVOS SIGUIENTES:

« SERVIR DE MARCO DE REFERENCIA EN MATERIA DE CONTROL INTERNO PARA LAS
PRACTICAS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS;

+ ORIENTAR LA FORMULACION DE NORMAS ESPECIFICAS PARA EL FUNCIONAMIENTO

DE LOS PROCESOS DE GESTION E INFORMACION GERENCIAL EN LOS
DEPARTAMENTOS;

+ PROTEGER Y CONSERVAR LOS RECURSOS DEL LA MUNICIPIO DE TIZIMIN,
ASEGURANDO QUE LAS OPERACIONES SE EFECTUEN APROPIADAMENTE;

+ CONTROLAR LA EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA DE LAS OPERACIONES REALIZADAS Y
QUE ESTAS SE ENCUENTREN DENTRO DE LOS PROGRAMAS Y PRESUPUESTAS

AUTORIZADOS;
+ PERMITIR LA EVALUACION POSTERIOR DE LA EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y ECONOMIA O"
DE LAS OPERACIONES, A TRAVES DE LA AUDITORIA INTERNA O EXTERNA,

REFORZANDO EL PROCESO DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL; Y,

« ORIENTAR Y UNIFICAR LA APLICACION DEL CONTROL INTERNC EN LOS
DEPARTAMENTOS.

AMBITO DE APLICACION

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE TIZIMIN SE APLICAN EN

TODOS LOS DEPARTAMENTOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL AMBITO DE
COMPETENCIA DE LAS DIRECCIONES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, BAJO LA
SUPERVISION DE LOS TITULARES DE LOS DEPARTAMENTOS Y DE LOS JEFES
RESPONSABLES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL O DE LOS FUNCIONARIOS QUE
HAGAN SUS VECES.,

EN CASO QUE ESTAS NORMAS NC SEAN APLICABLES EN DETERMINADAS
SITUACIONES, SERA MENCIONADC ESPECIFICAMENTE EN EL RUBRO LIMITACIONES
AL ALCANCE DE CADA NORMA. LA CONTRALORIA (SINDICATURA) DEL MUNICIPIO
ESTABLECERA LOS PROCEDIMIENTOS PARA DETERMINAR LAS EXCEPCIONES A QUE
HUBIERE LUGAR.

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO NO INTERFIEREN CON LAS DISPOSICIONES
ESTABLECIDAS POR LA LEGISLACION, Ni LIMITAN LAS NORMAS DICTADAS POR LAS
LEYES VIGENTES, AS| COMO OTRAS NORMAS. LA APLICACION DE ESTAS NORMAS
CONTRIBUYE AL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO
ESTABLECIDA.
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EMISION Y ACTUALIZACION |

ES COMPETENCIA DE LA CONTRALORIA (SINDICATURA), EN SU CALIDAD DE l
ORGANISMO RECTOR DEL SISTEMA DE CONTROL LA EMISION Y/O MODIFICACION DE
LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO APLICABLES A LAS AL MUNICIPIO DE TIZIMIN Y
DEPENDENCIAS SUJETAS A SU AMBITO. l

ESTRUCTURA

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO TIZIMIN TIENEN
SIGUIENTE ESTRUCTURA:

«CODIGO: CONTIENE CINCO DIGITOS, LOS TRES PRIMEROS INDICAN EL .,
AREA/SUBAREAS Y, LOS DOS ULTIMOS, LA NUMERACION CORRELATIVA

+ TITULO: ES LA DENOMINACION BREVE DE LA NORMA,

« SUMILLA (RESUMEN): ES LA PARTE DISPOSITIVO DE LA NORMA O EL ENUNCIADO
QUE DEBE IMPLEMENTARSE EN CADA ENTIDAD.

COMENTARIOS: ES LA EXPLICACION SINTETIZADA DE LA NORMA QUE DESCRIBE
AQUELLOS CRITERIOS QUE FACILITEN SU IMPLANTACION EN LAS EN LOS
DEPARTAMENTOS.

LIMITACIONES AL ALCANCE: PRECISA EN LOS CASOS QUE SEAN APLICABLES A
AQUELLOS DEPARTAMENTOS EXIMIDOS DE SU CUMPLIMIENTO, POR FACTORES
ESPECIFICOS.

CARACTERISTICAS

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE TIZIMIN TIENEN LAS
CARACTERISTICAS SIGUIENTES:

« CONCORDANTES CON EL MARCO LEGAL VIGENTE, DIRECTIVAS Y NORMAS EMITIDAS
POR LOS SISTEMAS DE PRESUPUESTO POAS, LEY DE INGRESOS, ENDEUDAMIENTO

7z

PUBLICO Y CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, AS| COMO CON OTRAS DISPOSICIONES
RELACIONADAS EN EL AMBITO ESTATAL Y FEDERAL.

.COMPATIBLES CON LOS PRINCIPIOS DEL CONTROL INTERNO, PRINCIPIOS DE
ADMINISTRACION Y LAS NORMAS DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL EMITIDAS POR LA
CONAC.

.SENCILLAS Y CLARAS EN SU PRESENTACION Y REFERIDAS A UN ASUNTO
ESPECIFICO.

FLEXIBLES, PERMITEN SU ADAPTACION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE ACUERDO
CON LAS CIRCUNSTANCIAS, SEGUN LOS AVANCES EN LA MODERNIZACION DE LA /-‘:,
ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL.

AREAS DE LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE TIZIMIN  SE
ENCUENTRAN AGRUPADAS POR AREAS Y SUB AREAS. LAS AREAS DE TRABAJO
CONSTITUYEN ZONAS DONDE SE AGRUPAN UN CONJUNTO DE NORMAS
RELACIONADAS CON CRITERIOS AFINES. LAS AREAS PREVISTAS SON LAS 1
SIGUIENTES:

‘NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA LA ADMINISTRACION  FINANCIERA
GUBERNAMENTAL

-NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE ABASTECIMIENTO Y ACTIVOS
FIJOS

- NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
« NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE OBRAS PUBLICAS
NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO :

COMPRENDEN LAS NORMAS QUE PROMUEVEN LA EXISTENCIA DE UN CONTROL
INTERNO SOLIDO Y EFECTIVO EN LOS DEPARTAMENTOS, CUYA IMPLEMENTACION
CONSTITUYE RESPONSABILIDAD DE LOS NIVELES DE DIRECCION. LA COMBINACION

£
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DE ESTAS NORMAS ESTABLECE EL CONTEXTO REQUERIDO PARA UN CONTROL
INTERNO APROPIADO EN CADA DEPARTAMENTO © DIRECCION.

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA LA ADMINISTRACION FINANCIERA MUNICIPAL
. NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE PRESUPUESTO. \
. NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE TESORERIA.

. NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO
. NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE CONTABILIDAD.,
NORMAS DE CONTROL INTERNC PARA EL AREA DE PRESUPUESTO

REGULAN LOS ASPECTOS CLAVES DEL CONTROL INTERNO RELACIONADO CON EL
SISTEMA DE GESTION PRESUPUESTARIA. CONSIDERAN COMO MARCO DE
REFERENCIA, LA LEGISLACION EN MATERIA PRESUPUESTARIA Y LAS DIRECTIVAS
EMITIDAS POR EL ORGANO RECTOR (SINDICATURA) DEL SISTEMA.

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL. AREA DE TESORERIA

ESTAN ORIENTADAS A IDENTIFICAR LOS CONTROLES BASICOS EN EL PROCESO DE
TESORERIA, A FIN DE QUE SU APLICACION PROPORCIONE A LA ADMINISTRACION
FINANCIERA MUNICIPAL, SEGURIDAD RAZONABLE SOBRE EL BUEN MANEJO DE
FONDOS Y VALORES, ASEGURANDO LA EFICIENCIA EN EL LOGRO DE OBJETIVOS
INSTITUCICNALES Y MINIMIZANDO LOS RIESGOS EN LA GESTION.

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

SE ORIENTAN, BASICAMENTE, A CAUTELAR LA VALIDEZ Y CONTABILIDAD DE LA
INFORMACION QUE ADMINISTRA EL ENDEUDAMIENTO PUBLICO, BUSCANDO EL
PROCESAMIENTO COORDINADO DE OPERACIONES Y ACCIONES ADMINISTRATIVAS
EFECTUADAS EN SUS DIFERENTES ETAPAS.

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE CONTABILIDAD

ESTAN ORIENTADAS A LOGRAR QUE LA INFORMACION FINANCIERA SEA VALIDA,
CONFIABLE Y ELABORADA CON OPORTUNIDAD. TALES NORMAS BUSCAN QUE LA
CONTABILIDAD SEA UN ELEMENTO INTEGRADOR DE LAS OPERACIONES PROPIAS DE
ADMINISTRACION FINANCIERA, PRODUCIENDO REPORTES Y ESTADOS FINANCIEROS
APROPIADDS Y UTILES, TANTO PARA LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, COMO PARA
OTROS USUARIOS.

NORMAS DE CONTROL PARA EL AREA DE ABASTECIMIENTO Y ACTIVOS FIJOS

REGULAN LOS ASPECTOS RELATIVOS AL PROCESO DE ABASTECIMIENTO, ASI COMO
RESPECTO A LOS MECANISMOS DE PROTECCION Y CONSERVACION DE ACTIVOS
FIJOS. '

NORMAS DE CONTROL PARA EL AREA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

ESTAN REFERIDAS A LOS MECANISMOS QUE UTILIZAN LAS DIRECCIONES PARA LA
ADMINISTRACION INTEGRAL DE LOS RECURSOS HUMANOS, A EFECTO DE LOGRAR
EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD EN EL DESEMPERO FUNCIONAL DE SUS SERVIDORES.

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA SISTEMAS COMPUTARIZADOS

SE DIRIGEN A PROMOVER LA EFICIENCIA EN LA ORGANIZACION, MANTENIMIENTC Y
SEGURIDAD DE LOS SISTEMAS COMPUTARIZADOS QUE PROCESAN LA INFORMACION,
QUE REQUIEREN LOS DEPARTAMENTQS PARA EL DESARROLLO DE SUS
ACTIVIDADES.

NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE OBRAS PUBLICAS

SE REFIEREN A LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA EJECUCION DE OBRAS
PUBLICAS, LAS MISMAS QUE SE ORIENTAN A PROMOVER LA EFICIENCIA EN LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE PROCESO DE CONTRATACION, EJECUCION, RECEPCION Y
LIQUIDACION DE OBRAS Y CONTROL DE LAS CBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA.

IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL SECTOR
PUBLICO
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CORRESPONDE AL SINDICATURA FORMULAR RECOMENDACIONES PARA MEJORAR
LA EFICIENCIA DE LOS DEPARTAMENTOS EN LA TOMA DE DECISIONES Y EN EL
MANEJO DE SUS RECURSOS, ASI COMO LOS PROCEDIMIENTOS Y OPERACIONES QUE
UTILIZAN EN SU ACCIONAR, CON EL FIN DE OPTIMIZAR SUS SIST S
ADMINISTRATIVOS, DE GESTION Y DE CONTROL.

TODAS LAS NORMAS INTERNAS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE
DICTEN EN EL SECTOR PUBLICO, DEBEN SER CONCORDANTES CON LAS LEYES
VIGENTES, CONFORME A LO DISPUESTO A LA CONSTITUCION POLITICA.

EL TITULAR DE CADA DEPARTAMENTO DEBE ADOPTAR LAS ACCIONES ORIENTADAS
A LA IMPLEMENTACION PROGRESIVA DE LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO,
MEDIANTE LA APLICACION DE PROCEDIMIENTOS Y CUALQUIER OTRO INSTRUMENTO
NORMATIVO.

LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADD DE YUCATAN, LOS ORGANOS DE CONTROL
DE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y LOS AUDITORES, DEBEN EVALUAR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN,
COMO PARTE DE SU EXAMEN, INDEPENDIENTEMENTE, DE LA AUTOEVALUACION QUE
CADA DEPARTAMENTO DEBE PRACTICAR CON DETERMINADA PERIODICIDAD PARA
IDENTIFICAR AQUELLAS AREAS SUSCEPTIBLES DE SER MEJORADAS.

GLOSARIO

26. AL FINAL DE ESTE DOCUMENTO SE INCLUYE UN GLOSARIO CON LOS TERMINOS
UTILIZADOS EN EL DESARROLLO DE LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL
MUNICIPIO DE TIZIMIN.

MARCO GENERAL DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO PARA EL MUNICIPIO DE
TIZIMIN

01, EL MARCO GENERAL DE LA ESTRUGTURA DE CONTROL INTERNO DEFINE LOS
CONCEPTOS BASICOS, TANTO DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO, COMO DE
SUS COMPONENTES QUE SE ENCUENTRAN INTEGRADOS EN EL PROCESO
ADMINISTRATIVO EN  LAS DEPARTAMENTOS. TAMBIEN DETERMINA LA
RESPONSABILIDAD DE LOS NIVELES DE DIRECCION Y EJECUCION, INCLUYENDO LA
ACTITUD DE CADA DEPARTAMENTO, PARA EL ESTABLECIMIENTO, MANTENIMIENTO Y
EVALUACION CONTINUA DEL CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL. LA COMBINACION
DE ESTOS CONCEPTOS DETERMINA EL AMBITO NECESARIO PARA UN EFECTIVO
SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN CADA DEPARTAMENTO QUE INCREMENTARA SU
EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA. EL MARCO GENERAL DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL
INTERNO COMPRENDE:

. DEFINICION DE CONTROL INTERNO.
. ESTRUCTURA DEL CONTROL INTERNO.

. RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCION EN LA IMPLEMENTACION DEL CONTROL
INTERNO.

. LIMITACIONES DE LA EFECTIVIDAD DEL CONTROL INTERNO.
DEFINICION DE CONTROL INTERNO

02. CON LA FINALIDAD DE ASEGURAR UNA ADECUADA COMPRENSION DE LA
NATURALEZA Y ALCANCE DEL CONTROL INTERNO, SE ESTABLECE SU DEFINICION:

DEFINICION DE CONTROL INTERNO

ES UN PROCESO CONTINUO REALIZADO POR LA DIRECCION, DEPARTAMENTO Y, EL
PERSONAL DEL ENTIDAD MUNICIPAL; PARA PROPORCIONAR SEGURIDAD
RAZONABLE, RESPECTO A SI ESTAN LOGRANDOSE LOS OBJETIVOS SIGUIENTES:

. PROMOVER LA EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y ECONOMIA EN LAS OPERACIONES Y,
LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS QUE DEBEN BRINDAR EL MUNICIPIO;

& PROTEGER Y CONSERVAR LOS RECURSOS PUBLICOS CONTRA CUALQUIER
PERDIDA, DESPILFARRO, USO INDEBIDO, IRREGULARIDAD O ACTO ILEGAL:

+  CUMPLIR LAS LEYES, REGLAMENTOS Y OTRAS NORMAS GUBERNAMENTALES; Y,
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. ELABORAR INFORMACION FINANCIERA VALIDA Y CONFIABLE, PRESENTADA CON
OPORTUNIDAD.

03. PROMOVER LA EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y ECONOMIA EN LAS OPERACIONES Y
LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS QUE DEBE BRINDAR CADA DEPARTAMENTO.
OBJETIVO SE REFIERE A LOS CONTROLES INTERNOS QUE ADOPTA
ADMINISTRACION  MUNICIPAL PARA ASEGURAR QUE SE EJECUTEN
OPERACIONES, DE ACUERDO A CRITERIOS DE EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y
ECONOMIA. TALES CONTROLES COMPRENDEN LOS PROCESOS DE PLANEAMIENTO,
ORGANIZACION, DIRECCION Y CONTROL DE LAS OPERACIONES EN LOS PROGRAMAS,
AS[ COMO LOS SISTEMAS DE MEDICION DE RENDIMIENTO Y MONITOREC DE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS.

04. LA EFECTIVIDAD TIENE RELACION DIRECTA CON EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y
METAS PROGRAMADAS; LA EFICIENCIA SE REFIERE A LA RELACION EXISTENTE
ENTRE LOS BIENES O SERVICIOS PRODUCIDOS Y LOS RECURSOS UTILIZADOS PARA
PRODUCIRLOS; EN TANTO QUE, LA ECONOMIA, SE REFIERE A LOS TERMINOS Y
CONDICIONES BAJO LOS CUALES SE ADQUIEREN RECURSOS FISICOS, FINANCIEROS
Y HUMANOS, EN CANTIDAD Y CALIDAD APROPIADA Y AL MENOR COSTO POSIBLE.

05. EL CONTROL DE CALIDAD EN EL MUNICIPIO DEBE PERMITIR PROMOVER
MEJORAR EN LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN LAS ENTIDADES Y
PROPORCIONAR MAYOR SATISFACCION EN EL PUBLICO, MENOS DEFECTOS Y
DESPERDICIOS, MAYOR PRODUCTIVIDAD Y MENORES COSTOS EN LOS SERVICIOS.

0. PROTEGER Y CONSERVAR LOS RECURSOS PUBLICOS CONTRA CUALQUIER
PERDIDA, DESPILFARRO, USO INDEBIDO, IRREGULARIDAD O ACTO ILEGAL. ESTE
OBJETIVO ESTA RELACIONADO CON LAS MEDIDAS ADOPTADAS POR LA
ADMINISTRACION PARA PREVENIR O DETECTAR OPERACIONES NO AUTORIZADAS,
ACCESO NC AUTORIZADO A RECURSOS O, APROPIACIONES PARA EL MUNICIPIO
ENTIDAD, INCLUYENDO LOS CASOS DE DESPILFARRO, IRREGULARIDAD O USO ILEGAL
DE RECURSOS.

07. LOS CONTROLES PARA LA PROTECCION DE ACTIVOS NO ESTAN DISERNADOS
PARA CAUTELAR LAS PERDIDAS DERIVADAS DE ACTOS DE INEFICIENCIA MUNICIPAL,
COMO POR EJEMPLO, ADQUIRIR EQUIPOS INNECESARIOS O INSATISFACTORIOS.

08. CUMPLIMIENTO DE LEYES, REGLAMENTOS Y OTRAS NORMAS
GUBERNAMENTALES. ESTE OBJETIVO SE REFIERE A QUE LOS ADMINISTRADORES
MUNICIPAL, MEDIANTE EL DICTADO DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS,
ASEGURAN QUE EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SEA CONSISTENTE CON LAS
DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LAS LEYES Y REGLAMENTOS, Y CONCORDANTE
CON LAS NORMAS RELACIONADAS CON LA GESTION GUBERNAMENTAL.

08. ELABORAR INFORMACION FINANCIERA VALIDA Y CONFIABLE. PRESENTADA CON
OPORTUNIDAD. ESTE OBJETIVO TIENE RELACION CON LAS POLITICAS, METODOS Y
PROCEDIMIENTOS DISPUESTOS POR LA ADMINISTRACION PARA ASEGURAR QUE LA
INFORMACION FINANCIERA ELABORADA POR LA ENTIDAD ES VALIDA Y CONFIABLE, Al
IGUAL QUE SEA REVELADA RAZONABLEMENTE EN LOS INFORMES. UNA INFORMACION
ES VALIDA PORQUE SE REFIERE A OPERACIONES O ACTIVIDADES QUE OCURRIERON
Y QUE TIENE LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA SER CONSIDERADA COMO TAL;
EN TANTO QUE UNA INFORMACION CONFIABLE ES AQUELLA QUE BRINDA CONFIANZA
A QUIEN LA UTILIZA.

ESTRUCTURA DEL CONTROL INTERNO

10. SE DENOMINA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO AL CONJUNTO DE PLANES,
METODOS, PROCEDIMIENTOS Y OTRAS MEDIDAS, INCLUYENDO LA ACTITUD DEL
DEPARTAMENTO © DIRECCION, PARA OFRECER SEGURIDAD RAZONABLE RESPECTO
A QUE ESTAN LOGRANDCSE LOS OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO,

11. ESTO PERMITE QUE LOS DIRECTORES DE LAS ENTIDADES SE UBIQUEN EN EL
NIVEL DE SUS SUPERVISORES DE LOS SISTEMAS DE CONTROL, EN TANTO QUE LOS
JEFES DE DEPARTAMENTO QUE SON LOS VERDADEROS EJECUTIVOS, SE
POSICIONEN COMO LOS RESPONSABLES DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO, A FIN
DE FORTALECERLO Y DIRIGIR LOS ESFUERZOS HACIA EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS.
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12.  PARA OPERAR LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO SE REQUIERE LA
IMPLEMENTACION DE  SUS  COMPONENTES, QUE SE ENCUENTRAN
INTERRELACIONADOS E INTEGRADOS AL PROCESO ADMINISTRATIVO., LOS
COMPONENTES PUEDEN CONSIDERARSE COMO UN CONJUNTO DE NORMAS QUE !
UTILIZADAS PARA EL MEDIR EL CONTROL INTERNO Y DETERMINAR SU EFECTIVID.
LOS QUE SE DESCRIBEN A CONTINUACION:

. AMBIENTE DE CONTROL INTERNO

¢ EVALUACION DEL RIESGO

s ACTIVIDADES DE CONTROL DEPARTAMENTAL

8 SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
. ACTIVIDADES DE MONITOREQ

AMBIENTE DE CONTROL INTERNO

13. SE REFIERE AL ESTABLECIMIENTO DE UN ENTORNO QUE ESTIMULE E
INFLUENCIE LAS TAREAS DE LAS PERSONAS CON RESPECTO AL CONTROL DE SUS
ACTIVIDADES. COMO EL PERSONAL RESULTA SER LA ESENCIA DE CUALQUIER
ACTIVIDAD, SUS ATRIBUTOS CONSTITUYEN EL MOTOR QUE LA CONDUCE Y LA BASE
SOBRE LA QUE TODO DESCANSA,

14. EL AMBIENTE DE CONTROL TIENEN GRAN INFLUENCIA EN LA FORMA EN QUE SON
DESARROLLADAS LAS OPERACIONES, SE ESTABLECEN LOS OBJETIVOS Y ESTIMAN
LOS RIESGOS. IGUALMENTE, TIENE RELACION CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION Y CON (AS ACTIVIDADES DE MONITOREC. SON
ELEMENTOS DEL AMBIENTE DE CONTROL, ENTRE OTROS, INTEGRIDAD Y VALORES
ETICOS, ESTRUCTURA ORGANICA, ASIGNACION DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD
Y POLITICAS PARA LA ADMINISTRACION DE PERSONAL.

EVALUACION DEL RIESGO

15, EL RIESGO SE DEFINE COMO LA PROBABILIDAD DE QUE UN EVENTO O ACCION
AFECTE ADVERSAMENTE A LA ENTIDAD. SU EVALUACION IMPLICA LA IDENTIFICACION,
ANALISIS Y MANEJO DE LOS RIESGOS RELACIONADOS CON LA ELABORACION DE
ESTADOS FINANCIEROS ¥ QUE PUEDEN INCIDIR EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
DEL CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD. ESTOS RIESGOS INCLUYEN EVENTOS O
CIRCUNSTANCIAS INTERNAS O EXTERNAS QUE PUEDEN AFECTAR EL REGISTRO,
PROCESAMIENTO Y REPORTE DE INFORMACION FINANCIERA, AS| COMQC LAS
REPRESENTACIONES DE LA GERENCIA EN LOS ESTADOS FINANCIEROS. SON
ELEMENTOS DE LA EVALUACION DEL RIESGO, ENTRE OTROS, CAMBIOS EN EL
AMBIENTE OPERATIVO DEL TRABAJO, INGRESO DE NUEVO PERSONAL,
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE INFORMACION NUEVOS Y REORGANIZACION EN
LA ENTIDAD.

16, LA EVALUACION DE RIESGOS DEBE SER RESPONSABILIDAD DE TODOS LOS
NIVELES GERENCIALES INVOLUCRADOS EN EL LOGRO DE OBJETIVOS. ESTA
ACTIVIDAD DE AUTO-EVALUACION QUE PRACTICA LA DIRECCION DEBE SER REVISADA
POR LOS AUDITORES INTERNOS PARA ASEGURAR QUE LOS OBJETIVOS, ENFOQUE,
ALCANCE Y PROCEDIMIENTOS HAN SIDO APROFIADAMENTE REALIZADOS. TAMBIEN
ESTA AUTOEVALUACION DEBE SER REVISADA POR LOS AUDITORES EXTERNOS EN SU
EXAMEN ANUAL; EN SU CASOQ.

ACTIVIDADES DE CONTROL DEPARTAMENTAL

17.. SE REFIEREN A LAS ACCIONES QUE REALIZA EL DEPARTAMENTO Y OTRO
PERSONAL DE LA ENTIDAD PARA CUMPLIR DIARIAMENTE CON LAS FUNCIONES
ASIGNADAS. SON IMPORTANTES PORQUE EN Si MISMAS IMPLICAN LA FORMA
CORRECTA DE HACER LAS COSAS, ASi COMO TAMBIEN PORQUE EL DICTADO DE
POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS Y LA EVALUACION DE SU CUMPLIMIENTO,
CONSTITUYEN MEDIOS IDONEOS PARA ASEGURAR EL LOGRO DE OBJETIVOS DEL
MUNICIPIO. SON ELEMENTOS DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DEPARTAMENTAL,
ENTRE OTROS, LAS REVISIONES DEL DESEMPENO, EL PROCESAMIENTO DE
INFORMACION COMPUTARIZADA, LOS CONTROLES RELATIVOS A LA PROTECCION Y
CONSERVACION DE LOS ACTIVOS, ASI COMO LA DIVISION DE FUNCGIONES Y
RESPONSABILIDADES.
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SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

18. ESTA CONSTITUIDO POR LOS METODOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECI\'
PARA REGISTRAR, PROCESAR, RESUMIR E INFORMAR SOBRE LAS OPERACIONES
FINANCIERAS DE UNA ENTIDAD. LA CALIDAD DE LA INFORMACION QUE BRINDA
SISTEMA AFECTA LA CAPACIDAD DE LA GERENCIA PARA ADOPTAR DECISIONE
ADECUADAS QUE PERMITAN CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD.

19. EN EL SECTOR PUBLICO EL SISTEMA INTEGRADQ DE INFORMACION FINANCIERA
DEBE COMPRENDER EL USO DE UNA BASE DE DATOS CENTRAL Y UNICA,
SOPORTADA POR TECNOLOGIA INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES, ACCESIBLE
PARA TODOS LOS USUARIOS DE LAS AREAS DE PRESUPUESTO, TESORERIA,
ENDEUDAMIENTO PUBLICO Y CONTABILIDAD MUNICIPAL, EN EL NIVEL CENTRAL Y EN
EL NIVEL OPERATIVO Y, PARA LA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

20. LA COMUNICACION IMPLICA PROPORCIONAR UN APROPIADO ENTENDIMIENTO
SOBRE LOS ROLES Y RESPONSABILIDADES INDIVIDUALES INVOLUCRADAS EN EL
CONTROL INTERNO DE LA INFORMACION FINANCIERA DENTRO DEL MUNICIPIO.

ACTIVIDADES DE MONITOREC

21. REPRESENTAN AL PROCESO QUE EVALUA LA CALIDAD DEL CONTROL INTERNO
EN EL TIEMPO Y PERMITE AL SISTEMA REACCIONAR EN FORMA DINAMICA,
CAMEBIANDO CUANDO LAS CIRCUNSTANCIAS ASI LO REQUIERAN. SE ORIENTA A LA
IDENTIFICACION DE CONTROLES DEBILES, INSUFICIENTES O INNECESARIOS Y,
PROMUEVE SU REFORZAMIENTO.

22. EL MONITOREO SE LLEVA A CABO DE TRES FORMAS:

A} DURANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DIARIAS EN LOS DISTINTOS NIVELES
DEL MUNICIPIO;

B) DE MANERA SEPARADA POR PERSCNAL QUE NO ES EL RESPONSABLE DIRECTO %}

DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES, INCLUIDAS LAS DE CONTROL; Y,
C) MEDIANTE LA COMBINACION DE AMBAS MODALIDADES.

RESPONSARILIDAD DE LA DIRECCION (DEPARTAMENTO) EN LA IMPLEMENTACION DEL
CONTROL INTERNO

23. EL CONTROL INTERNO ES EFECTUADO POR DIVERSOS NIVELES, CADA UNO DE
ELLOS CON RESPONSABILIDADES IMPORTANTES. EL PRESIDENTE MUNICIPAL,
SINDICO, DIRECTORES, JEFES DE DEPARTAMENTQ Y LOS AUDITORES INTERNCS Y
OTROS FUNCIONARIOS DE MENOR NIVEL CONTRIBUYEN PARA QUE EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO FUNCIONES CON EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y ECONOMIA.

24, UNA ESTRUCTURA SOLIDA DEL CONTROL INTERNO ES FUNDAMENTAL PARA
PROMOVER EL LOGRO DE SUS CBJETIVOS Y LA EFICIENCIA Y ECONOMIA EN LAS
OPERACIONES DE CADA DEPARTAMENTO. POR ELLO, LA DIRECCION ES
RESPONSABLE DE LA APLICACION Y SUPERVISION DEL CONTROL INTERNO.

25. LA LEGISLACION PUEDE ESTABLECER LA DEFINICION DEL CONTROL INTERNO Y
SUS OBJETIVOS, ASI COMO PRESCRIBIR LAS POLITICAS QUE SE DEBEN APLICAR
PARA SUPERVISAR LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNQ E INFORMAR SOBRE SU
IDONEIDAD.

26, LA DIRECCION DE LA ENTIDAD GUBERNAMENTAL DEBE ADOPTAR UNA ACTITUD
POSITIVA FRENTE A LOS CONTROLES INTERNOS, QUE LE PERMITA TENER UNA
SEGURIDAD RAZONABLE, EN CUANTO A QUE LOS OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO
HAN SIDO LOGRADOS. PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DEL CONTROL
INTERNO EN EL SECTOR PUBLICO, LA DIRECCION DEBE ASUMIR EL COMPROMISO DE
IMPLEMENTAR LOS CRITERIOS QUE SE ENUMERARON A CONTINUACION:

. APOYO INSTITUCIONAL A LOS CONTROLES INTERNOS;
. RESPONSABILIDAD SOBRE LA GESTION;

. CLIMA DE CONFIANZA EN EL TRABAJO;

. TRANSPARENCIA EN LA GESTION GUBERNAMENTAL,; Y,




. SEGURIDAD RAZONABLE SOBRE EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DEL CONTROL |
INTERNO. :

APOYOQ INSTITUCIONAL A LOS CONTROLES INTERNOS

27. LOS DIRECTORES Y TODC EL PERSOMAL DEL MUNICIPIO DEBEN MOSTRAR Y

MANTENER UNA ACTITUD POSITIVA Y DE APOYO A LOS CONTROLES INTERNOS.
ACTITUD ES UNA CARACTERISTICA DE LA ALTA DIRECCION DE CADA DEPARTAMENT
Y SE REFLEJA EN TODOS LOS ASPECTOS RELATIVOS A SU ACTUACION. SU
PARTICIPACION Y APOYO FAVORECE LA EXISTENCIA DE UNA ACTITUD POSITIVA.

28. ESTA ACTITUD PUEDE LOGRARSE MEDIANTE EL COMPROMISO DE LA DIRECCION
POR IMPLEMENTAR CONTROLES INTERNOS APROPIADOS EN LA ENTIDAD Y
ASIGNARLES LA DEBIDA PRIORIDAD.

LOS DIRECTIVOS DEBEN DEMOSTRAR SU APOYO A LOS CONTROLES INTERNOS “
EFECTIVOS, DESTACANDO LA IMPORTANCIA A UNA AUDITORIA INTERNA OBJETIVA E §

INDEPENDIENTE, QUE IDENTIFICA LAS AREAS EN QUE PUEDE MEJORARSE EL
RENDIMIENTO Y, REACCIONANDO FAVORABLEMENTE ANTE LA INFORMACION QUE
INCLUYE SUS INFORMES.

29, LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DEBEN APLICAR LOS
CONTROLES INTERNOS Y ADOPTAR MEDIDAS QUE PROMUEVAN SE EFECTIVIDAD. EL
RESPALDO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL SOBRE LOS CONTROLES INTERNOS
REPERCUTE SOBRE EL NIVEL DE RENDIMIENTO Y FAVORECE LA CALIDAD DE ESTOS.

RESPONSABILIDAD

30. RESPONSABILIDAD, SE ENTIENDE COMO EL DEBER DE LOS FUNCIONARIOS O ‘
EMPLEADOS DE RENDIR CUENTA ANTE UNA AUTORIDAD SUPERIOR Y ANTE EL ‘
MUNICIPIO POR LOS FONDOS O BIENES PUBLICOS A SU CARGO Y/O POR UNA MISION

U OBJETIVO ENCARGADO Y ACEPTADO. ESTE PROCESQ SE SUB-DIVIDE EN
RESPONSABILIDAD FINANCIERA Y RESPONSABILIDAD GERENCIAL.

31. LA RESPONSABILIDAD FINANCIERA, ES AQUELLA OBLIGACION QUE ASUME UNA §< § ‘

PERSONA QUE MANEJA FONDOS O BIENES PUBLICOS DE RESPONDER ANTE SU
SUPERIOR Y PUBLICAMENTE ANTE OTROS, SOBRE LA MANERA COMO SE !
DESEMPENC SUS FUNCIONES. LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, SE REFIERE A :
LAS ACCIONES DE INFORMAR QUE REALIZAN LOS FUMNCIONARIOS Y EMPLEADOS
SOBRE COMO GASTARON LOS FONDOS O MANEJARON LOS BIENES PUBLICOS, S|
LOGRARON LOS OBUJETIVOS PREVISTOS Y, SI ESTOS, FUERON CUMPLIDOS CON
EFICIENCIA Y ECONOMIA.

32.  CORRESPONDE A LA DIRECCION DE CADA DEPARTAMENTO PROMOVER EL
PROCESO DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL. PARA SU IMPLEMENTACION SE
REQUIERE DE LA EXISTENCIA DE UNA ADMINISTRACION FINANCIERA MODERNA,
ACOMPANADA DE UNA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO SOLIDA. '

CLIMA DE CONFIANZA EN EL TRABAJO

33. EL MUNICIPIO Y LOS DEPARTAMENTOS DEBEN FOMENTAR UN APROPIADO CLIMA
DE CONFIANZA QUE ASEGURE EL ADECUADO FLUJO DE INFORMACION ENTRE LOS
EMPLEADOS. LA CONFIANZA TIENE SU BASE EN LA SEGURIDAD EN OTRAS PERSONAS
Y EN SU INTEGRIDAD Y COMPETENCIA, CUYO ENTORNO LAS ANIMA A CONOCER LOS
ASPECTOS PROPIOS DE SU RESPONSABILIDAD.

34. LA CONFIANZA MUTUA ENTRE EMPLEADOS CREA LAS CONDICIONES PARA QUE
EXISTA UN BUEN CONTROL INTERNO. LA CONFIANZA APOYA EL FLUJO DE
INFORMACION QUE LOS EMPLEADOS NECESITAN PARA TOMAR DECISIONES, Asi
COMO TAMBIEN LA COOPERACION Y LA DELEGACION DE FUNCIONES CONTRIBUYEN
AL LOGRO EFECTIVO DE LOS OBJETIVOS DEL MUNICIPIO.

35, LA COMUNICACION ABIERTA DEPENDE DEL NIVEL DE CONFIANZA EXISTENTE
DENTRO DE LA ENTIDAD. UN ALTO NIVEL DE CONFIANZA ANIMA A LAS PERSONAS A
TENER LA SEGURIDAD DE CONOCER TODO LO QUE SEA DE SU COMPETENCIA.
COMPARTIR TALES INFORMACIONES REFUERZA EL CONTROL, AL REDUCIR LA
DEPENDENCIA Y LA PRESENCIA CONTINUADA, RESPECTO DE UNA PERSONA CON

BUEN JUICIO Y HABILIDAD. %




SOBRE UNA ATMOSFERA DE CONFIANZA, PARTICULARMENTE, S| TALES CAMBIOS
SON IMPLEMENTADOS DE MANERA INCONSISTENTE COM LOS VALORES DE
ORGANIZACION.

37. CORRESPONDE AL MUNICIPIO TIZIMIN, Y CADA DEPARTAMENTO ESTABLECER
LOS MECANISMOS QUE FOMENTEN UN CLIMA DE CONFIANZA QUE ASEGURE EL.

ADECUADO FLUJO DE INFORMACION ENTRE LAS UNIDADES Y LOS SERVIDORES DE
SU ENTIDAD.

TRANSPARENCIA EN LA GESTION GUBERNAMENTAL

38. LA DEMANDA OE MAYOR INFORMACION SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS
DEPARTAMENTOS, PROGRAMAS, PROYECTOS Y  OTROS SERVICIOS
GUBERNAMENTALES ES CADA VEZ MAS NOTORIA. TANTO LOS REGIDORES, COMO
LOS JEFES DE DEPARTAMENTOS Y EL PUBLICO EN GENERAL, TIENEN INTERES EN
CONOCER 8| LOS FONDOS SE ADMINISTRAN CORRECTAMENTE, DE ACUERDO A LEY

Y, Sl LOS FINES PARA L.OS CUALES FUERON AUTORIZADOS LOS RECURSOS SE ESTAN
CUMPLIENDO,

39. LA TRANSPARENCIA EN LA GESTION DE LOS RECURSOS COMPRENDE, DE UN
LADO, LA OBLIGACION DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN DE DIVULGAR INFORMACION SOBRE
LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS RELACIONADAS CON EL CUMPLIMIENTO DE SuUS
FINES Y, DE OTRO LADO, LA FACULTAD DEL PUBLICO DE ACCEDER SIN
RESTRICCIONES A TAL INFORMACION, PARA CONOCER Y EVALUAR EN SU
INTEGRIDAD, EL DESEMPENC Y LA FORMA DE CONDUCCION DE LA GESTION
GUBERNAMENTAL.

40. CORRESPONDE A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL ESTABLECER POLITICAS
GENERALES PARA PROMOVER LA TRANSPARENCIA EN LA GESTION DE LOS
RECURSOS PUBLICOS Y PERMITIR EL ACCESO DEL PUBLICO A LAS INFORMACIONES
QUE GENERE. IGUALMENTE, CORRESPONDE A LOS ORGANOS DEL INAI EXAMINAR E
INFORMAR SOSRE LA CALIDAD DE LA INFORMACION QUE EL MUNICIPIO DE TIZIMIN
BRINDAN AL PUBLICO.

SEGURIDAD RAZONABLE SOBRE EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DEL CONTROL
INTERNO b

41. LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO DEBE PROPORCIONAR SEGURIDAD
RAZONABLE DE QUE LOS OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO HAN SIDO LOGRADOS.
LA SEGURIDAD RAZONABLE SE REFIERE A QUE EL COSTO DEL CONTROL INTERNQ,
NO DEBA EXCEDER EL BENEFICIO QUE SE ESPERA OBTENER DE EL. LA DIRECCION
DE CADA DEPARTAMENTO DEBE IDENTIFICAR LOS RIESGOS QUE IMPLICAN LAS
OPERACIONES Y, ESTIMAR EL MARGEN DE RIESGO ACEPTABLE EN TERMINOS
CUANTITATIVOS Y CUANTITATIVOS, DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS.

42. ESTABLECER CONTROLES INTERNOS RENTABLES QUE PERMITAN MINIMIZAR EL
RIESGO. REQUIERE DE UNA ADECUADA COMPRENSION POR PARTE DE LA DIRECCION
DE LOS OBJETIVOS QUE DESEA LOGRAR, EN VISTA QUE PODRIAN DISENARSE
SISTEMAS ' CON CONTROLES EXCESIVOS EN AREAS CONCRETAS, CON EL
CONSECUENTE EFECTO NEGATIVO SOBRE OTRAS OPERACIONES.

LIMITACIONES DE LA EFECTIVIDAD DEL CONTROL INTERNO

43, NINGUNA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO, FOR MUY OPTIMA QUE SEA,
PUEDE GARANTIZAR POR Si MISMA, UNA GESTION EFECTIVA Y EFICIENTE, ASI COMO
REGISTROS EN INFORMACION FINANCIERA INTEGRA, EXACTA Y CONFIABLE, NI PUEDE
ESTAR LIBRE DE ERRORES, IRREGULARIDADES O FRAUDES, ESPECIALMENTE,
CUANDO AQUELLAS TAREAS COMPETEN A CARGOS DE CONFIANZA. LOS CONTROLES
INTERNOS QUE DEPENDEN DE LA SEGREGACION DE FUNCIONES, PODRIAN
RESULTAR NO EFECTIVOS Si EXISTIERA COLUSION ENTRE LOS EMPLEADOS. LOS
CONTROLES DE AUTORIZACION PODRIAN SER OBJETO DE ABUSO POR LA MISMA
PERSONA QUE ADOPTA LA DECISION DE IMPLEMENTARLOS O MANTENERLOS,
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36. LA FLUIDEZ DE LAS COMUNICACIONES ENTRE LOS SERVIDORES Y LA VOLUNTAD
PARA DELEGAR FUNCIONES SON INDICADORES DEL NIVEL DE CONFIANZA EXISTENTE
ENTRE ELLOS. LOS CAMBIOS EN LA ENTIDAD TALES COMO SU RECRGANIZACION
INDEFINIDA O REDUCCION DE PERSOMAL EN FORMA PERIODICA, PUEDE IMPAGTAR

S
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44. COMO EN CIERTOS CASOS, LA PROPIA DIRECCION PODRIA NO OBSERVAR LOS
CONTROLES INTERNOS QUE ELLA MISMA HA ESTABLECIDO, MANTENER, UNA
ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO QUE ELIMINE CUALQUIER RIESGO DE PERD{DA,

ERROR, IRREGULARIDAD O FRAUDE, RESULTARIA UN OBJETIVO IMPOSIBLE Y, €S
PROBABLE QUE, MAS COSTOSO QUE LOS BENEFICIOS QUE SE ESPERAN OBTENER,

45,  CUALQUIER ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNC DEPENDE DEL FACTOR
HUMANQ Y, CONSECUENTEMENTE, PUEDE VERSE AFECTADA POR UN ERROR DE
CONCEPCION, CRITERIO O INTERPRETACION, NEGLIGENCIA O DISTRACCION.

46, AUNQUE PUEDA CONTRCLARSE LA COMPETENCIA E INTEGRIDAD DEL PERSONAL
QUE CONCIBE Y OPERA EL CONTROCL INTERNO MEDIANTE UN ADECUADO PROCESCO
DE SELECCION Y ENTRENAMIENTO; ESTAS CUALIDADES PUEDEN CEDER A
PRESIONES EXTERNAS O INTERNAS DENTRO DE LA ENTIDAD. ES MAS, SI EL
PERSONAL QUE REALIZA EL CONTROL INTERNO NO ENTIENDE CUAL ES SU FUNCION
EN EL PROCESO O DECIDE IGNORARLO, EL CONTROL INTERNO RESULTARA INEFICAZ

47. LOS CAMBIOS EN LA ENTIDAD Y EN LA DIRECCION PUEDEN TENER IMPACTO
SOBRE LA EFECTIVIDAD DEL CONTROL INTERNO Y SOBRE EL PERSONAL QUE OPERA
LOS CONTROLES. POR ESTA RAZON, LA SINDICATURA DEBE EVALUAR {
PERIODICAMENTE LOS CONTROLES INTERNOS, INFORMAR AL PERSONAL DE LOS
CAMBIOS QUE SE IMPLEMENTEN Y, DAR BUEN EJEMPLO A TODOS RESPETANDOLOS,

100 NORMAS GENERALES DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL

EN ESTA SECCION SE PRESENTAN LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO QUE
CONJUNTAMENTE CON EL MARCO GENERAL DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL
INTERNO PARA EL SECTOR PUBLICO, CONSTITUYEN LOS CRITERIOS Y LAS GUIAS
QUE DEBEN UTILIZAR EL MUNICIPIO DE TIZIMIN, PARA IMPLANTAR Y FORTALECER LA
ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO EN SUS DIFERENTES ACTIVIDADES. LAS
NORMAS GENERALES HAN SIDO REDACTADAS TENIENDO EN CUENTA LOS
CONCEPTOS MODERNOS QUE SOBRE CONTROL INTERNO HAN PUBLICADO DIVERSOS
ORGANISMOS PROFESIONALES Y, RECOGEN FUNDAMENTALMENTE, AQUELLOS
PRINCIPIOS Y PRACTICAS SANAS DE CONTROL INTERNO DE APLICACION GENERAL
UTILIZADAS PARA PROMOVER LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS
PUBLICOS.

CONTENIDO

100-01  OBJETWVOS GENERALES DEL CONTROL INTERNO.
100-02  INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS.

10003  ESTRUCTURA ORGANICA DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN.
100-04  ASIGNACION DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD. /
100-05 SEGREGACION DE FUNCIONES,

100-08  SISTEMA DE AUTORIZACION Y EJECUCION DE OPERACIONES.

100-07 INTEGRACION DE LAS OPERACIONES DE ADMINISTRACION FINANCIERA
MUNICIPAL.

100-08  MONITOREO DE CONTROLES INTERNOS.

10009  AUDITORIA ANUAL EN LOS DEPARTAMENTOS .

10010  RESPONSABILIDAD

100-11  CONTROL DE LA CALIDAD DE SERVICIOS BRINDADOS.
100-12  FUNCION DE AUDITORIA INTERNA EN LAS ENTIDADES.
100-01 OBJETIVOS GENERALES DEL CONTROL INTERNO

LA DIRECCION DEBE ESTABLECER, APROBAR Y DIVULGAR LOS OBJETIVOS DEL
CONTROL INTERNO PARA LAS DISTINTAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLA EL
MUNICIPIO.

COMENTARIO:

01.  CORRESPONDE A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DETERMINAR, APROBAR Y
DIVULGAR LOS OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO, LOS QUE DEBEN S$ER %

|
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APROPIADOS, COMPLETOS, RAZONABLES Y ESTAR INTEGRADOS CON bO
OBJETIVOS GENERALES DE LA ENTIDAD. LOS OBJETIVOS CONSTITUYEN LOS PUNT!
FINALES QUE LA DIRECCION INTENTA LOGRAR Y DEBEN ADECUARSE A
NATURALEZA DE SUS OPERACIONES.

02. LOS OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO SON LOS SIGUIENTES:

- PROMOVER LA EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y ECONOMIA EN LAS OPERACIONES
Y, CALIDAD EN LOS SERVICIOS QUE DEBE BRINDAR CADA DEPARTAMENTO;

- PROTEGER Y CONSERVAR LOS RECURSOS CONTRA CUALQUIER PERDIDA,

DESPILFARRO, USO INDEBIDO, IRREGULARIDAD O ACTO ILEGAL; % ‘

- CUMPLIR LAS LEYES, REGLAMENTOS Y NORMAS MUNICIPALES, ESTATALES,
FEDERALES Y,

- ELABORAR INFORMACION FINANCIERA VALIDA Y CONFIABLE, PRESENTADA
CON OPORTUNIDAD,

03. LA IDENTIFICACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONTROL INTERNO EN
CADA DEPARTAMENTO, INCLUYE A TODAS LAS OPERACIONES QUE PUEDEN
AGRUPARSE EN LAS CATEGORIAS SIGUIENTES:

A) ACTIVIDADES DE GESTION: COMPRENDEN LA POLITICA GENERAL Y LAS
FUNCIONES DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION, DIRECCION Y AUDITORIA INTERNA,

8) ACTIVIDADES OPERACIONALES: RELACIONADAS CON EL CUMPLIMIENTO DE
LOS FINES PROPIOS DEL DEPARTAMENTO,

C) ACTIVIDADES FINANCIERAS: COMPRENDEN LAS AREAS DE CONTROL TALES
COMO: PRESUPUESTO, TESORERIA Y CONTABILIDAD; Y,

D) ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS: SON AQUELLAS QUE RESPALDAN LAS
TAREAS PRINCIPALES DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN.

100-02  INTEGRIDAD Y VALORES ETICOS

LA ACEPTACION DE LAS NORMAS ESTABLECIDAS SOLO POR EL HECHO DE
LABORAR PARA EL MUNICIPIO DE TIZIMIN;, ESTA COMPROMETIDO A CUMPLIR LOS
PRINCIPIOS DE HONRADEZ.

10003  ESTRUCTURA ORGANICA DEL MUNICIFIO DE TIZIMIN

CADA DEPARTAMENTO DESE DISENAR SU ORGANIZACION EN BASE AL CRITERIO DE
RACIONALIDAD, DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE SUS ACTIVIDADES Y VOLUMEN
DE OPERACIONES.

COMENTARIO
01. SE DENOMINA ORGANIZACION A LA ESTRUCTURA FORMALIZADA MEDIANTE LA

CUAL SE IDENTIFICAN Y GRAFICAN ACTIVIDADES ¥ FUNCIONES, SE DETERMINAN LOS
CARGOS Y LAS CORRESPONDIENTES LINEAS DE AUTORIDAD, RESPONSABILIDAD Y
COORDINACION,

EL ORGANIGRAMA DESCRIBE LA ESTRUCTURA FORMAL DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN,

02. LA ORGANIZACION DE UNA ENTIDAD PROPORCIONA EL ARMAZON QUE DEFINE
LAS ACTIVIDADES QUE SERAN PLANEADAS, EJECUTADAS, CONTROLADAS Y
MONITOREADAS. INVOLUCRA ASPECTOS TALES COMO:

A) DETERMINACION DE FUNCIONES Y ACTIVIDADES FUNDAMENTALES PARA
CUMPLIR CON LOS FINES DEL MUNICIPIC;

B} INTEGRACION DE LAS FUNCIONES Y ACTIVIDADES EN UNIDADES ORGANICAS;

C) LA JERARQUIZACION DE LA AUTORIDAD, DE MANERA QUE LOS GRUPO§ 0
INDIVIDUOS SEPARADOS FOR LA DIVISION DE FUNCIONES EN EL TRABAJO, ACTUEN
COORDINADAMENTE Y ENMARCADOS EN CLARAS LINEAS DE RESPONSABILIDAD; Y,

D) IDENTIFICACION DE AREAS CLAVE Y LINEAS DE INFORMACION.
a3, DENTRO DE LOS FACTORES A TENER EN CUENTA AL DISENAR LA

ORGANIZACION SE ENCUENTRAN:
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- LA ORGANIZACION DEBE SER FLEXIBLE COMO PARA PERMITIR SINCRONIZAR
LOS CAMBIOS EN SU ESTRUCTURA, RESULTANTES DE MODIFICACIONES EN hOS
OBJETIVOS, PLANES Y POLITICAS.

- LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZAGION DEBE SER LO MAS SIMPLE POSIBLE. EL
ESTABLECER UNA DIVISION, DEMASIADO PRECISA EN LOS DEBERES Y
OBLIGACIONES, PUEDE GENERAR UN ATRASO EN EL PROCESAMIENTO DE LAS
OPERACIONES.

- LOS DEPARTAMENTOS ORGANICAS DEBEN DISENARSE CON EL FIN DE
OBTENER EL MAXIMO DE EFECTIVIDAD CON EL MENOR COSTO POSIBLE.

04. CORRESPONDE A CADA DEPARTAMENTO ORGANIZARSE INTERNAMENTE
DE ACUERDO CON SUS FINES, LAS DISPOSICIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS
EXISTENTES Y LOS PRINCIPIOS GENERALES DE ORGANIZACION; TODO LO CUAL DEBE
MATERIALIZARSE EN EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES Y EL
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL CORRESPOND!ENTE

100-04  ASIGNACION DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD

LA DIRECCION DE CADA DEPARTAMENTO DEBE DEFINIR CON CLARIDAD LAS LINEAS
DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD FUNCIONAL DE LOS SERVIDORES QUE PRESTEN
SERVICIOS EN ELLA.

COMENTARIO:

01. AUTORIDAD ES LA RELACION EXISTENTE EN CARGOS ORGANIZACIONALES
DONDE UNA PERSONA -ADMINISTRADOR (JEFE)- TIENE RESPONSABILIDAD DE LAS
ACTIVIDADES QUE EFECTUEN OTRAS PERSONAS -SUBORDINADAS-. LA AUTORIDAD
ES INHERENTE AL CARGO FUNCIONAL Y EJERCE DISCRECIONALIDAD AL ADOPTAR
DECISIONES QUE AFECTEN A LOS SERVIDORES BAJO SU MANDO. ELLO IMPLICA EL
EJERCICIO DE UN TIPO DE PODER LEGITIMO, PERO CIRCUNSCRITO AL AMBITO DE
UNA ORGANIZACION.

02, EL TITULAR DEL DEPARTAMENTO DEBE FIJAR CON CLARIDAD LAS DISTINTAS
LINEAS DE AUTORIDAD, ASI COMO LOS DISTINTOS NIVELES DE MANDO Y
RESPONSABILIDAD FUNCIONAL. LOS FUNCIONARIOS EJECUTIVOS DE NIVEL
SUPERIOR DEBEN DELEGAR AUTORIDAD NECESARIA A LOS NIVELES INFERIORES
PARA QUE PUEDAN ADOPTAR DECISIONES EN LOS PROCESOS DE OPERACION Y
CUMPLIR CON LAS RESPONSABILIDADES ASIGNADAS.

03. EN TODO EL MUNICIPIO (AYUNTAMIENTO) DEBE ESTABLECERSE EN FORMA

CLARA Y POR ESCRITO, PARA CADA NIVEL, LAS CORRESPONDIENTES FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL Y UNIDADES ORGANICAS DEPENDIENTES, LAS

QUE SON PRESENTADAS EN LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y FUNCIONES QUE v
DEBEN SER APROBADOS POR SU TITULAR.

04.  ALGUNOS FACTORES A CONSIDERAR EN LA ASIGNACION DE AUTORIDAD Y
RESPONSABILIDAD SON LOS SIGUIENTES;

- CADA FUNCIONARIO DEBE ESTAR AUTORIZADO PARA ADOPTAR DECISIONES
OPORTUNAS Y NECESARIAS, DE LO CONTRARIO EXISTIRAN FRICCIONES, DEMORAS O
INERCIA EN EL DEPARTAMENTO.

= Si LAS RESPONSABILIDADES SE ENCUENTRAN CLARAMENTE DEFINIDAS, NO
EXISTE EL RIESGO DE QUE PUEDA SER EVADIDA O EXCEDIDA POR ALGUN
FUNCIONARIC O EMPLEADO. SU DEFINICION EVITA CULPAR A OTROS POR FALLAS EN
LA ACCION O POR ACCIONES INAPROPIADAS.

= S| SE DELEGA AUTORIDAD A LOS EMPLEADOS, EL FUNCIONARIO DEBE TENER
UN MEDIO EFECTIVO DE CONTROL, PARA ESTABLECER EL CUMPLIMIENTO DE LAS
TAREAS ASIGNADAS. POR SU PARTE, TODO EMPLEADO DEBE ESTAR OBLIGADO A
INFORMAR A SU SUPERIOR SOBRE LAS TAREAS EJECUTADAS Y LOS RESULTADOS
OBTENIDOS, EN FUNCION A LO QUE ESPERA LOGRAR.

- DEBE EVITARSE LA DUPLICACION O CONFLICTO DE LABORES AL ASIGNAR
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES. '

0s. NINGUNA PERSONA DEBE EJERCER AUTORIDAD DENTRO DE UNA
ORGANIZACION PUBLICA, SIN HABER SIDO DESIGNADO PREVIAMENTE EN UN CARGO %
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FUNCIONAL, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS POR L
DESEMPENAR FUNCIONES QUE NO LE HAN SIDO CONFIADAS OFICIALMENTE.

06. LA DIRECCION Y JEFATURA DE CADA DEPARTAMENTO SON RESPONSABLES
CAUTELAR A TRAVES DE LOS NIVELES FUNCIONALES CORRESPONDIENTES QUE S
CUMPLA LA ASIGNACION DE ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES, ESTABLECIDAS
EN LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y FUNCIONES,

10005  SEGREGACION DE FUNCIONES

LA DIRECCION DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN DEBEN LIMITAR LAS TAREAS DE SUS
UNIDADES Y SERVIDORES, DE MODO QUE EXISTA INDEPENDENCIA Y SEPARACION
ENTRE FUNCIONES INCOMPATIBLES.

COMENTARIO:

01.  EL TITULAR DEL DEPARTAMENTO O DIRECCION DEBE TENER CUIDADO EN
DEFINIR LAS TAREAS DE LAS UNIDADES Y SUS SERVIDORES, DE MANERA QUE EXISTA
INDEPENDENCIA Y SEPARACION DE FUNCIONES INCOMPATIBLES QUE, ENTRE OTRAS,
SON: AUTORIZACION, EJECUCION, REGISTRO, CUSTODIA DE FONDOS, VALORES Y
BIENES Y, CONTROL DE LAS OPERACIONES. DEBE PROMOVERSE Y EXIGIRSE
TAMBIEN EL PERIODO VACACIONAL SEMESTRAL O ANUAL DE LOS SERVIDORES PARA
AYUDAR A REDUCIR RIESGOS, ESPECIALMENTE, EN EL CASO DEL PERSONAL QUE
MANEJA FONDOS O VALORES. ¢

02, POR LO TANTQ, ES CONVENIENTE EVITAR QUE TODOS LOS ASPECTOS
FUNDAMENTALES DE UNA TRANSACCION U OPERACION SE GONCENTREN EN MANOS
DE UNA SOLA PERSONA O UNIDAD OPERATIVA, DADO QUE POR TRATARSE DE
FUNCIONES INCOMPATIBLES, EXISTE UN ALTO RIESGO DE QUE PUEDA INCURRIRSE
EN ERRORES, DESPILFARROS, ACTOS IRREGULARES O ILICITOS.

03. LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEBEN DISTRIBUIRSE
SISTEMATICAMENTE A VARIAS PERSONAS PARA ASEGURAR UN EQUILIBRIO EFICAZ
ENTRE LOS PODERES Y FACULTADES DELEGADAS. ENTRE LAS FUNCIONES CLAVE
FIGURAN LA AUTORIZACION Y EL REGISTRO DE LAS TRANSACCIONES, LA EMISION DE
PLANILLAS Y DOCUMENTOS DE REMUNERACIONES. SIN EMBARGO, LA COLUSION
PUEDE REDUCIR O ELIMINAR LA EFECTIVIDAD DE ESTA PRACTICA DE CONTROL
INTERNO.

04. UN DEPARTAMENTO PEQUENO PUEDE QUE NO TENGA SUFICIENTE PERSONAL
EMPLEADO PARA APLICAR LA SEGREGACION DE FUNCIONES PLENAMENTE. EN TAL
CASO, LA DIRECCION DEBE SER CONSCIENTE DEL RIESGO QUE ELLO IMPLICA Y
COMPENSAR EL DEFECTO CON OTROS CONTROLES. LA ROTACION DEL PERSONAL
CONTRIBUYE A QUE LOS ASPECTOS CENTRALES DE LAS TRANSACCIONES O HECHOS
CONTABLES, NO SE CONCENTREN EN UNA SOLA PERSONA POR UN ESPACIO DE
TIEMPO PROLONGADO.

100-06  SISTEMA DE AUTORIZACION Y EJECUCION DE OPERACIONES

LAS OPERACIONES Y ACTOS ADMINISTRATIVCS DEBEN SER AUTORIZADOS Y
EJECUTADOS POR AQUELLAS PERSONAS QUE ACTUEN DENTRO DE SU CAMPO DE
COMPETENCIA FUNCIONAL.

COMENTARIO:

01. LA AUTORIZACION ES LA FORMA DE ASEGURAR QUE SOLO SE EFECTUAN
OPERACIONES Y ACTOS ADMINISTRATIVOS VALIDOS, ¥ DE ACUERDO CON LO
PREVISTO POR LA PRESIDENCIA MUNICIPAL. LA AUTORIZACION DEBE ESTAR
DOCUMENTADA Y SER COMUNICADA DIRECTAMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS INVOLUCRADOS, INCLUYENDO 1.0S TERMINOS Y CONDICIONES, BAJO
LAS CUALES SE CONCEDE LA AUTORIZACION.

02. LA CONFORMIDAD CON LOS TERMINGS Y CONDICIONES DE UNA AUTORIZACION
IMPLICA QUE LAS TAREAS QUE DEBEN DESARROLLAR LOS EMPLEADOS Y QUE LE
HAN SIDO ASIGNADAS DENTRO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, SE ADECUEN
A LAS DISPOSICIONES EMANADAS POR LA DIRECCION EN CONCORDANCIA CON EL
MARCO LEGAL VIGENTE.

03. EL ACCESO A LOS FONDOS Y REGISTROS CONTABLES DEBE LIMITARSE A LAS
PERSONAS AUTORIZADAS, QUIENES ESTAN OBLIGADAS A RENDIR CUENTA DE LA
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Y LAS RESPONSABILIDADES INHERENTES, PUEDE RESTRINGIRSE MEDIANTE
POLITICAS QUE OBLIGUEN A MANTENER LOS FONDOS O VALORES EN UNA CAJA
FUERTE, PRENUMERANDO LOS DOCUMENTOS O ENCARGANDO SU CUSTODIA A
PERSONAS RESPONSABLES.

04. LA DIRECCION ES RESPONSABLE DE ADOPTAR LAS DECISIONES QUE
CONDUCEN A LA TRANSFERENCIA, ASIGNACION Y UTILIZACION DE FONDOS PARA
ATENDER ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE DEL AYUNTAMIENTO  QUE ESTAN
RELACIONADAS CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROGRAMA ANUAL Y EL PLAN
DE DESARROLLO SOCIAL.

100-07 INTEGRACION DE LAS CPERACIONES DE ADMINISTRACION FINANCIERA
MUNICIPAL

LA TESORERIA DEBE PROMOVER QUE LAS OPERACIONES RELATIVAS A LA
ADMINISTRACION FINANCIERA MUNICIPAL SE INTEGREN EN UNA BASE DE DATOS
COMUN Y DE USQ COMPARTIDO POR LOS USUARIOS, QUE FORTALEZCA EL SISTEMA
DE CONTROL INTERNC EN EL AYUNTAMIENTO.

COMENTARIO:

01. EL SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA ENGLOBA LA
TOTALIDAD DE LOS INGRESQS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN. ESTA
CONFORMADO POR LAS AREAS DE PRESUPUESTO, TESORERIA, ENDEUDAMIENTO
PUBLICO Y CONTABILIDAD, LAS QUE SE ENCARGAN DE PROCESAR E INFORMAR

SOBRE LA GESTION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, ASI COMO PROPORCIONAR EL
FLUJO DE INFORMACION CORRESPONDIENTE.

02. EL SISTEMA TIENE COMO OBJETVO:

A) DESCENTRALIZAR LA INFORMACION SOBRE LA EJECUCION FINANCIERA Y
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CUSTODIA Y SU UTILIZACION. LA RESTRICCION DEL ACCESO A LOS RECU >
PERMITE REDUCIR EL RIESGO DE UNA UTILIZACION NO AUTORIZADA O PERDI
CONTRIBUYENDO AL CUMPLIMIENTQ DE LAS POLITICAS DICTADAS POR
PRESIDENCIA MUNICIPAL Y EL CABILDO, EL ACCESO A DOCUMENTOS VULNERABLES

PRESUPUESTARIA PARA LOS DEPARTAMENTOS DEL SECTOR MUNICIPAL;
B) TRATAR A LA INFORMACION CON UN ENFOQUE GENERAL; Y,

C) LIBERAR A LOS USUARIOS DE LAS LIMITACIONES CREADAS POR EL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE FONDOS EXISTENTE.

03. EL SISTEMA INTEGRADC DE ADMINISTRACION FINANCIERA COMPRENDE UNA
BASE DE DATOS UNICA, SOPORTADA POR TECNOLOGIA INFORMATICA, QUE PERMITE
PROCESAR EL INGRESO Y SALIDA DE INFORMACION, AS| COMO EL CONTROL DE
FLUJO DEL GASTO EN TIEMPO REAL, LO QUE PERMITE LLEVAR LA CONTABILIDAD EN
LINEA. ESTA BASE DE DATOS CENTRALIZADA ES COMPARTIDA POR TODOS LOS
USUARIOS. DE MANERA QUE UNA TRANSACCION O EVENTO INGRESA UNA SOLA VEZ
AL SISTEMA DESDE SU PUNTQ DE ORIGEN. EL EJE DEL SISTEMA DE INFORMACION
FINANCIERA DEBE SER LA CONTABILIDAD (SISTEMA CONTABLE).

04, LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO OE ADMINISTRACION
FINANCIERA TIENE, ENTRE OTRAS VENTAJAS LAS SIGUIENTES: REALIZAR UN
CONTROL EN LINEA DEL PROCESQ PRESUPUESTARIO EN EL MNIVEL CENTRAL Y
OPERATIVO: CONTROLAR EL FLUJO DE FONDOS MEDIANTE UNA EFECTIVA
- ADMINISTRACION: FACILITAR LA APLICACION DE CONTROLES PREVIOS PARA LA
EJECUCION DEL GASTO; MONITOREAR EN LINEA ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO;
COMPARAR FISICAMENTE BIENES Y ACTIVOS CON REGISTROS CONTABLES, Y,
PRODUCIR INFORMES QUE REVELEN POSIBLES DEBILIDADES, DESVIACIONES Y
RIESGOS.

05. CORRESPONDE A LA TESORERIA PROMOVER, DE ACUERDO A SU PROPIA
REALIDAD, LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE PERMITAN CENTRALIZAR EL
PROCESAMIENTO DE OPERACIONES DE LA GESTION FINANCIERA, EN UNA BASE DE
DATOS UNICA Y DE USO COMPARTIDO POR TODOS LOS USUARIOS.

100-08  MONITOREO DE CONTROLES INTERNOS

LA DIRECCION DE FINANZAS Y TESORERIA DEBE EVALUAR EN FCRMA PERMANENTE
LAS OPERACIONES Y ADOPTAR MEDIDAS CORRECTIVAS OPORTUNAS ANTE
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CUALQUIER EVIDENCIA DE ERROR, IRREGULARIDAD O FRAUDE O, DE ACTUA!
CONTRARIA A LOS CRITERIOS DE ECONOMIA, EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD.

COMENTARIO:

01. EL MOMITOREQ DE LAS OPERACIONES ASEGURA QUE LOS CONTROLES
INTERNOS CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS RESULTADOS PREVISTOS. ESTA TAREA
DEBE INCLUIRSE DENTRO DE LOS METODOS Y PROCEDIMIENTOS ADOPTADOS POR
LOS DEPARTAMENTOS PARA CONTROLAR LAS OPERACIONES Y GARANTIZAR QUE
ESTAS SE EJECUTEN DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS DEL AYUNTAMIENTO. EL
MONITOREO TAMBIEN SIGNIFICA EL ADECUADO TRATAMIENTO DE EVIDENCIAS Y
RECOMENDACIONES DE LOS AUDITORES, CON EL PROPOSITO DE DETERMINAR LAS
MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN NECESARIAS, EN LAS CIRCUNSTANCIAS. LA
FUNCION DE AUDITORIA INTERNA O EXTERNA CONSTITUYE UNA HERRAMIENTA DE

SOPORTE PARA LAS ACTIVIDADES DE MONITOREQ EN LAS ENTIDADES PUBLICAS.

02. LOS DIRECTORES SON FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE LAS ACTIVIDADES DE
MONITOREO SON RESPONSABLES DE EXAMINAR EL TRABAJO REALIZADO POR EL
PERSONAL SUBORDINADO Y APROBAR, CUANDC PROCEDA, EL TRABAJO EN PUNTCS
CRITICOS; DEBIENDG PROPORCIONAR LAS DIRECTRICES Y LA CAPACITACION

ILICITOS, ASI COMO ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS ESTABLECIDAS

POR LA DIRECCION.

03. LA ASIGNACION, REVISION Y APROBACION DEL TRABAJO EFECTUADO POR EL
PERSONAL DEBE TENER COMOQ RESULTADO EL CONTROL EFECTIVO DE SUS
ACTIVIDADES. ELLO INCLUYE, LA OBSERVANCIA DE LOS PROCEDIMIENTOS

ESTABLECIDOS Y LA SUPRESION DE LOS ERRORES Y PRACTICAS INEFICIENTES.

NECESARIA PARA MINIMIZAR ERRORES, DESPILFARROS, ACTOS IRREGULARES O S

04. LOS DIRECTCRES DEBEN MONITOREAR EN FORMA CONTINUA
(AUTOEVALUACION) LAS OPERACIONES ¥ ADOPTAR DE INMEDIATO LAS MEDIDAS
CORRECTIVAS, ANTE CUALQUIER EVIDENCIA DE COMPORTAMIENTO QUE NO GUARDE
CONCORDANGIA CON LOS OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO. SE DENOMINA

MEDIDAS CORRECTIVAS, LAS ACCIONES QUE ADOPTA LA PRESIDENCIA O

SINDICATURA CON EL OBJETO DE CORREGIR UNA DESVIACION DE CONTROL
INTERNO. LA AUTOEVALUACION ES UNA PRACTICA SANA DE CONTROL INTERNO QUE

DEBE UTILIZAR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.
10008  AUDITORIA ANUAL EN EL MUNICIPIO (AYUNTAMIENTO)

EL AYUNTAMIENTO DEBE SOMETERSE A UNA AUDITORIA ANUAL DE SUS
OPERACIONES Y ACTIVIDADES PARA ASEGURAR UNA ADECUADA RESPONSABILIDAD

POR LA GESTION Y MANEJO DE LOS FONDOS PUBLICOS ASIGNADOS.
COMENTARIO:

01. LA GESTION MUNICIPAL, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL
AYUNTAMIENTO, DESCANSA EN UNA COMPLEJA ESTRUCTURA DE RELACIONES QUE
VINCULAN A TODOS LOS DEPARTAMENTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL. LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DEBEN RENDIR CUENTA DE SUS ACTIVIDADES ANTE EL
CABILDO Y SUS AUTORIDADES. ESTE CONCEPTO NO SIEMPRE SE ENCUENTRA
ESPECIFICADO EN EL MARCO LEGAL VIGENTE, SIN EMBARGO, LA OBLIGACION DE

RENDIR CUENTA [RESPONSABILIDAD) ES INHERENTE AL PROCESO MUNICIPAL.

02. LA AUDITORIA FINANCIERA Y DE GESTION, CONSTITUYE UN MECANISMO
FUNDAMENTAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTA, TODA VEZ QUE PERMITE
EMITIR UNA OPINION INDEPENDIENTE, RESPECTO A SI LOS ESTADOS FINANCIEROS
DE UNA ENTIDAD PRESENTAN RAZONABLEMENTE LOS RESULTADOS DE SUS
OPERACIONES FINANCIERAS. LA AUDITORIA DE GESTION ES TAMBIEN OTRA PARTE

IMPORTANTE DEL MECANISMO DE RENDICION DE CUENTA.

0a. POR LO TANTO, LOS DEPARTAMENTOS DEBEN SOMETERSE A UNA
AUDITORIA ANUAL DE SUS OPERACIONES Y CONTROLES INTERNOS, CON ESPECIAL
ENFASIS EN PROGRAMAS Y PROYECTOS MUNICIPALES. EL ESTABLECIMIENTO DE
TERMINOS DE REFERENCIA QUE INCLUYAN REQUISITOS UNIFORMES PARA ESTA
AUDITORIA, CONSTITUYE UN MECANISMO IMPORTANTE PARA SU EFICAZ

IMPLEMENTACION. LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEBEN INDICAR:

&y
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TENER UN EFECTO IMPORTANTE EN LOS ESTADOS FINANCIEROS; Y,

.

- UNA AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS, DE ACUERDO CON NOR DE
AUDITORIA GUBERNAMENTAL Y NORMAS INTERNACIONALES DE AUDITORIA;

- INFORME SOBRE LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO;

- INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LEYES Y REGLAMENTOS QUE PUEDAN

- RECOMENDACIONES SOBRE EL CONTROL INTERNO FINANCIERO-CONTABLE.

04. CORRESPONDE A CADA DEPARTAMENTO DEL AYUNTAMIENTO, PROGRAMAS Y
PROYECTOS, VIABILIZAR LAS ACCIONES QUE PERMITAN HACER EFICAZ EL PROCESO
DE RENDICION DE CUENTA POR LAS OPERACIONES EJECUTADAS. ELLO PUEDE
LOGRARSE MEDIANTE AUDITORIA EXTERNA O A TRAVES DE LA PARTICIPACION DE LA
OFICINA DE AUDITORIA INTERNA (CONTRALORIA).

LIMITACIONES AL ALCANCE

05. LA CONTRALORIA O SINDICATURA MUNICIPAL ESTABLECERA LAS DIRECTIVAS
QUE DEBEN TENERSE EN CUENTA PARA LA AUDITORIA ANUAL QUE SE PRACTIQUE EN
LAS DIRECCIONES QUE MANEJEN RECURSOS POR MONTOS NO SIGNIFICATIVOS.

100-10  RESPONSABILIDAD :
LA RESPONSABILIDAD SE ADQUIERE EN E DESEMPERO DE SUS FUNCIONES.
100-11  CONTROL DE CALIDAD SOBRE LOS SERVICIOS BRINDADOS

LA SINDICATURA DEBE PROMOVER LA APLICACION DEL CONTROL CALIDAD PARA
CONOCER LA BONDAD DE SUS SERVICIOS Y/O PRODUCTOS QUE PRESTA ESTE
AYUNTAMIENTO, EL GRADO DE SATISFACCION DE PARTE DEL PUBLICO Y EL IMPACTO
DE SUS PROGRAMAS O ACTIVIDADES.

COMENTARIO:

01. EL CONTROL DE CALIDAD APLICADO EN EL SECTOR MUNICIPAL, DEBE
PERMITIR A LAS DEPARTAMENTCS PROMOVER MEJORAS E INCREMENTAR LA
EFICACIA EN LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN, CUANDO SE APLICA DE UN MODO
EFICAZ EL CONTROL DE CALIDAD, PUEDE PROPORCIONAR MAYOR SATISFACCION EN
EL PUBLICO, MENOS DEFECTOS Y DESPERDICIO EN LA PRODUCCION DE BIENES Y/O
SERVICIOS, MAYOR PRODUCTIVIDAD Y MENORES COSTOS; POR ELLO, ES
IMPORTANTE CREAR UN AMBIENTE EN DONDE LA CALIDAD TENGA LA MAS ALTA
PRIORIDAD INSTITUCIONAL. .

02. LA IMPLEMENTACION DE LA CALIDAD EN EL MUNICIPIO DEBE PARTIR DEL
ANALISIS DE LAS NECESIDADES DEL PUBLICO Y LA EVALUACION OBJETIVA RESPECTO
DEL GRADO EN QUE SON SATISFECHAS. ESTO INCLUYE EL DISENO DE UN PLAN PARA
CERRAR LA BRECHA EXISTENTE ENTRE LA SITUACION ACTUAL Y LA DESEADA,
CORRESPONDE A LOS REGIDORES MUNICIPALES ESTABLECER METAS DE CALIDAD Y
PROPORCIONAR RECURSOS PARA DESARROLLAR LOS PROGRAMAS DE CALIDAD,
DENTRO DE UN LIBRE FLUJO DE INFORMACION Y DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD
DE RECURSOS EXISTENTE.

03. LA CAPACITACION EN EL MANEJO DE LAS TECNICAS DE CONTROL DE CALIDAD,
RESULTA SER UNA HERRAMIENTA IMPORTANTE PARA INCREMENTAR LAS
HABILIDADES DE LOS SERVIDORES. LOS ESFUERZOS PARA MEJORAR LA CALIDAD
REQUIEREN DEL APOYO Y LA PARTICIPACION DE LA PRESIDENCIA Y DE QUIENES
TRABAJAN EN EQUIPO PARA IMPLEMENTAR LOS CAMBIOS.

04. CORRESPONDE A LA DIRECCIONES, EL MONITOREQ DE LOS ESFUERZOS PARA
MEJORAR Y CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS, MEDIANTE LA UTILIZACION
DE HERRAMIENTAS Y TECNICAS, TALES COMO EL CONTROL ESTADISTICO DE LA
CALIDAD Y LA APLICACION DE PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO CONTINUO.
ASIMISMO, COMPETE A LA SINDICATURA ESTABLECER MECANISMOS PARA DISMINUIR
LOS OBSTACULOS QUE PUEDAN SER CREADOS EN LOS NIVELES DE DECISION
INTERMEDIOS, AL VER DISMINUIR SU PODER DE DECISION POR LA REDUCCION DE
LAS BARRERAS FUNCIONALES Y POR UN MAYOR TRABAJO EN EQUIPO.

10012 FUNCION DE AUDITORIA INTERNA O EXTERNA EN EL MUNICIPIO

\
\1&
2

7



COMENTARIO:

01. EL AYUNTAMIENTO SE ENCUENTRE DENTRO DEL AMBITO DE COMPETENCIA DE
CONTROL, DEBE ESTABLECERSE UN ORGANO QUE INTERACTUE CON LA DE
AUDITORIA INTERNA. SUS OBJETIVOS CONSISTEN EN EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES, POLITICAS, LEYES, REGLAMENTOS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS QUE
PUEDEN TENER UNA INCIDENCIA IMPORTANTE EN LAS OPERACIONES, VERIFICAR LOS
MECANISMOS PARA SALVAGUARDAR ACTIVOS, EVALUAR LA ECONOMIA Y EFICIENCIA
GON QUE ESTA SIENDO UTILIZADOS LOS RECURSOS, AS| COMO EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS PARA LAS OPERACIONES DE PROGRAMAS.

02. PARA QUE LAS DIRECCIONES OPEREN CON EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA
CORRESPONDE A LOS DEPARTAMENTOS DEL AYUNTAMIENTO ADOPTAR, ENTRE
OTRAS ACCIONES:

- UBICAR A LOS AUDITORES AL MAS ALTO NIVEL JERARQUICC DE LA ENTIDAD
PARA GARANTIZAR SU INDEPENDENCIA, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES Y
OPERACIONES POR EXAMINAR.

- BRINDAR EL DEBIDO RESPALDO A LAS LABORES QUE CUMPLE EL AUDITOR.

- DOTAR AL PERSONAL DE AUDITORIA, LOS RECURSOS MATERIALES
NECESARIOS PARA CUMPLIR CON SU MISION.
- APOYAR LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES CONTENIDAS EN
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LAS DIRECCIONES DEL MUNICIPIO DEBE SER RESPONSASLE DE ORGANIZAR,
MANTENER Y FORTALECER LA AUDITORIA INTERNA, COMO PARTE DE ,UNA
ADECUADA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO.

LOS INFORMES QUE EMITA EL AUDITOR INTERNO O EXTERNO

03. EL AUDITOR DEBE GOZAR DE SUFICIENTE INDEPENDENCIA EN RELACION A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y NO DEBE ESTAR INVOLUCRADA EN NINGUN PROCESO
DE GESTION: POR LO TANTO, NO DEBE LLEVAR A CABO FUNCIONES O ACTIVIDADES

ACCIONES CONTEMPLADAS POR UNIDADES OPERATIVAS DEL MUNICIPIO, DEBIENDO
EJECUTAR SUS ACTIVIDADES CON POSTERIORIDAD A SU REALIZACION, EXCEPTO EN
LOS CASOS PREVISTOS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL.

200 NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA LA ADMINISTRACION FINANCIERA
GUBERNAMENTAL

LA ADMINISTRACION FINANCIERA COMO SISTEMA DE APOYO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, ES DEFINIDA COMC EL SISTEMA POR MEDIO DEL CUAL TIENE LUGAR LA
PLANIFICAGION, RECAUDACION, ASIGNACION, FINANCIACION, CUSTODIA, REGISTRO E
INFORMACION, DANDO COMO RESULTADO LA GESTION EFICIENTE DE LOS RECURSOS
FINANGIEROS PUBLICOS NECESARIOS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
SOCIALES.

LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA SCN:
PRESUPUESTO, TESORERIA, ENDEUDAMIENTO PUBLICO Y CONTABILIDAD; ESTCS
COMPONENTES INCLUYEN CONTROLES INTERNOS Y DURANTE EL CICLO FISCAL
TIENEN A SU CARGO LA RESPONSABILIDAD DE PROYECTAR, PROCESAR E INFORMAR
LAS OPERACIONES REFERIDAS A LA ADMINISTRACION -DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS MUNICIPALES.

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA LA ADMINISTRACION FINANCIERA
MUNICIPAL SE ORIENTAN A PROMOVER CONTROLES CLAVES EN LAS DIFERENTES
AREAS DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRACION FINANCIERA MUNICIPAL, DENTRO UNA
GOPTICA QUE POSIBILITE LA INTEGRACION DE LOS CONTROLES INTERNOS Y LA
INFORMACION QUE PROCESAN LAS AREAS SIGUIENTES:

210 PRESUPUESTO
230 TESORERIA,

7

e —— et _

INCOMPATIBLES QUE SEAN PARTE DE LA ADMINISTRACION Y QUE POSTERIORMENTE
LE DISMINUYA SU INDEPENDENCIA, COMO POR EJEMPLO, FORMULAR E
IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTOS O PREPARAR DOCUMENTOS QUE TENDRIA QUE
REVISAR COMOQ PARTE DE SUS FUNCIONES. ASIMISMC, EL PERSONAL DE ESA
OFICINA NO DEBE PARTICIPAR EN LA REVISION PREVIA Y/O APROBACION DE LAS



250 ENDEUDAMIENTO PUBLICO,
280 CONTABILIDAD

AUN CUANDO LOS PROCESOS RELACIONADOS CON EL ENDEUDAMIENTO MUNICH
NO TIENE LAS CARACTERISTICAS PROPIAS DE UN SISTEMA DE GESTION FINANCIE
SE CONSIDERA IMPORTANTE INCLUIR ESTA AREA DEL SECTOR PUBLICO DENTRO DE
LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO POR SER LAS PARTICIPACIONES LAS GARANTAS
EN LOS ENDEUDAMIENTOS,

210 NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE PRESUPUESTO
EL OBJETIVO DEL SISTEMA DE PRESUPUESTO ES PREVER LAS FUENTES Y MONTOS

DE LOS RECURSOS MONETARIOS Y ASIGNARLOS ANUALMENTE PARA FINANCIAR LOS:
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS MUNICIPALES. EL PROCESO DEL SISTEMA DEL
PRESUPUESTO COMPRENDE LAS ETAPAS DE: COMPROMETIDO, DEVENGADO,
EJERCIDO Y PAGADO.

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE PRESUPUESTO ESTAN
ORIENTADAS A REGULAR LOS ASPECTOS CLAVE DEL PRESUPUESTO. SE CONSIDERA
COMO MARCO DE REFERENCIA, LA LEGISLACION EN MATERIA PRESUPUESTARIA Y LA
NORMATIVIDAD EMITIDA EN EL ESTADO DE YUCATAN, QUE ES UN COMPONENTE DE
LA ADMINISTRACION FINANCIERA GUBERNAMENTAL.

CONTENIDO

21001  CONTROL DEL MARCO PRESUPUESTARIO DE CADA DEPARTAMENTO.

210-02 CONTROLES PARA LA PROGRAMACION DE LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA.

21003 CONTROL PREVIO DE LOS COMPROMISOS PRESUPUESTALES.
210-04 CONTROL DE LA EVALUACION DEL PRESUPUESTO.
210-01  CONTROL DEL MARCO PRESUPUESTARIO DE CADA DEPARTAMENTO

TCDO DEPARTAMENTO QUE CUENTE CON PRESUPUESTO APROBADO POR LEY,
DEBE FORMULAR EL MARCO QUE REFLEJE EL MONTO AUTORIZADO INICIAL, LAS
MODIFICACIONES Y EL MONTO AUTORIZADO FINAL.

COMENTARIO:

01. £L MARCO LEGAL DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO ES UN REPORTE QUE
PERMITE VISUALIZAR EN CONJUNTC EL COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO
AUTORIZADO DESDE SU APROBACION INICIAL POR LA LEY DE INGRESOS DEL
MUNICIPIO DE TIZIMIN POR EJERCICIO Y LA APROBACION DEL PROYECTO DE
EGRESOS, HASTA SU SITUACION FINAL, LUEGO DE LAS MODIFICACIONES
EFECTUADAS DURANTE EL EJERCICIO, (CREDITOS  SUPLEMENTARIOS;
HABILITACIONES, TRANSFERENCIAS Y OTROS).

02. ESTA INFORMACION CONSTITUYE UN ELEMENTO DE UTILIDAD PARA LA
GESTION MUNICIPAL Y LAS AUDITORIAS EXTERNAS APLICADAS. EL MARCO
PRESUPUESTARIO MUESTRA LAS VARIACIONES OCURRIDAS EN LAS PARTIDAS
AUTORIZADAS INICIALMENTE, SU INCIDENCIA EN LA ORIENTACION DEL GASTO Y EL
GRADO DE RELACION ENTRE LOS OBJETIVOS Y METAS APROBADOS. ASI MISMO,
PERMITE APRECIAR S! LOS DISPOSITIVOS LEGALES QUE RESPALDAN TALES
VARIACIONES CORRESPONDEN A LOS NIVELES DE AUTORIZACION PERTINENTES,

03. EL ORGANO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO DEBE FORMALIZAR EL MARCO
PRESUPUESTARIO DE CADA DEPARTAMENTC, DIVIDIENDO LA INFORMACION POR
PROGRAMAS, FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y GRUPOS GENERICOS ASi COMO SU
MONTO GLOBAL. LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS EFECTUADAS DEBE
REFLEJARSE, PRECISANDO EL RESPECTIVO DISPOSITIVO LEGAL DE APROBACION.

210-02 CONTROLES PARA LA PROGRAMACION DE LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA

LOS DEPARTAMENTOS ESTABLECERAN PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO
PARA LA PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO, A FIN DE
ASEGURAR LA DISPONIBILIDAD DE FONDOS EN LAS ASIGNACIONES
PRESUPUESTALES APROBADAS.
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COMENTARIO

LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS DEPARTAMENTOS REL
AYUNTAMIENTO DEBE EFECTUARSE EN OBSERVANCIA DE LOS PRINCIP
PRESUPUESTALES, CON EL OBJETO DE QUE EL PRESUPUESTO CUENTE CO
ATRIBUTOS QUE VINCULEN LOS OBJETIVOS DEL PLAN CON LA ADMINISTRACION DE
RECURSOS, TANTO EN EL ASPECTO FINANCIERO, COMO EN CUANTO A LAS METAS
FISICAS. SON PRINCIPIOS DEL PRESUPUESTO: EQUILIBRIO ENTRE INGRESOS Y
GASTOS, UNIVERSALIDAD, UNIDAD Y UNIFORMIDAD, PERIODICIDAD, VERACIDAD Y
PROGRAMACION, ENTRE OTROS.

02. LA PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO,
CONSISTE EN SELECCIONAR Y ORDENAR LAS ASIGNACIONES DE LOS PROGRAMAS,
ACTIVIDADES ¥ PROYECTOS QUE SERAN EJECUTADAS EN EL PERIODO INMEDIATO, A
EIN DE OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS DISPONIBLES (POAS).

03. EN CASOS DE RESTRICCIONES EN LA ATENCION DE RECURSOS
FINANCIEROS, LA PROGRAMACION PERMITE PRIORIZAR LOS GASTOS RESPECTO A
LAS METAS A CUMPLIR DURANTE DICHO PERIODO, MANTENIENDO EL DEBIDO
CONTROL RESPECTO DE LAS OBLIGACIONES QUE QUEDAN PENDIENTES DE PAGO. LA
ADECUADA UTILIZACION DE LA PROGRAMACION DE LA EJECUCION CONTRIBUYE A LA
EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA DE LAS OPERACIONES QUE ES UN OBJETIVO DEL
CONTROL INTERNO,

04, LA PROGRAMACION MENSUAL DE COMPROMISOS, EFECTUADA POR LOS
DEPARTAMENTOS EJECUTORES DEL GASTO EN BASE A SU ASIGNACION MENSUAL,
DEBE SER PRIORIZADA DE ACUERDO CON LAS METAS FISICAS FIJADAS POR LA EL
AYUNTAMIENTO. LOS CALENDARIOS DE COMPROMISOS DEBEN SER FORMULADOS
CON LA MAYOR PRECISION POSIBLE, EVITANDO SUBSECUENTES MODIFICACIONES,

085. LOS ENCARGADOS DEL PRESUPUESTO, EN COORDINACION CON LA
TESORERIA DE CADA DEPARTAMENTO DEBEN IMPLEMENTAR LOS PROCEDIMIENTOS
DE CONTROL NECESARIOS QUE PERMITAN ASEGURAR!

A} St LAS PROVISIONES FOR LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO DE RECURSOS
PROPIOS SON RAZONABLES; Y

B) S| LOS GASTOS PRIORIZADOS E INELUDIBLES HAN SIDO CONVENIENTEMENTE
IDENTIFICADOS PARA SU COBERTURA.

210-03  CONTROL PREVIO DE LOS COMPROMISOS PRESUPUESTALES

DEBE ESTABLECERSE PROCEDIMIENTOS DE CONTROL PREVIO AL COMPROMISO DE
GASTOS, QUE PERMITAN ASEGURAR SU CORRECTA APLICACION EN LAS PARTIDAS
PRESUPUESTALES RELATIVAS A LAS METAS PROGRAMADAS, AS| COMO MANTENER
INFORMACION ACTUALIZADA SOBRE LOS SALDOS PRESUPUESTALES.

COMENTARIO:

01. SE DENOMINA CONTROL PREVIO AL CONJUNTO DE PROCEDIMIENTOS Y
ACCIONES QUE ADOPTAN LOS NIVELES DE DIRECCION Y DEPARTAMENTOS DEL
AYUNTAMIENTO ~ PARA CAUTELAR LA CORRECTA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS, MATERIALES, FISICOS Y HUMANOS.

02. LA ETAPA DEL COMPROMISO, EN EL PROCESO DE EJECUCION DEL
PRESUPUESTO, ESTA REFERIDA AL REGISTRO Y AFECTACION, Y AL PAGO DE LAS
RESPECTIVAS ASIGNACIONES PREVISTAS PARA EL LOGRO DE LAS METAS
PROGRAMADAS.

03. ES IMPORTANTE QUE EXISTA UN NIVEL DE REVISION INTERNA QUE VERIFIQUE
SI LA OPERACION QUE SE COMPROMETE CORRESPONDE A LA NATURALEZA DEL
GASTO PREVISTO EN EL PROGRAMA, ACTIVIDAD O PROYECTO DEL PRESUPUESTO
AUTORIZADO, AL IGUAL QUE SI LA AUTORIZACION DE DICHO GASTO EMANA DEL
NIVEL PERTINENTE Y, EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SUFIGIENTE PARA
CUEBRIR EL MONTO SOLICITADO.

04. ESTE MECANISMC DE CONTROL PERMITE MANTENER INFORMACION
ACTUALIZADA SOBRE LOS SALDOS PRESUPUESTALES DISPONIBLES. ASI COMO
SOBRE LOS MONTOS COMPROMETIDOS QUE PERMANECEN PENDIENTES DE
EJECUCION.
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05. LOS MONTOS COMPROMETIOOS NO DEBEN EXCEDER EL LIMITE DE LA
PROGRAMACION DEL GASTO ESTABLECIDA, NI LOS CALENDARIOS DE COMPROMISOS
APROBADOCS AL PLIEGO PRESUPUESTARIO.

21004  CONTROL DE LA EVALUACION DEL PRESUPUESTO

DEBEN IMPLEMENTARSE PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO QUE ASEGUR
LA VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE LOS DATOS INCLUIDOS EN LOS INFORMES DE
EVALUACION PRESUPUESTAL.

COMENTARIO:

01. LA EVALUACION PRESUPUESTARIA ES UNA HERRAMIENTA IMPORTANTE
PARA LA GESTION MUNICIPAL, POR CUANTO DETERMINA SUS BASES AL ANALISIS Y
MEDICION DE LOS AVANCES FISICOS Y FINANCIEROS OBTENIDOS. COMPRENDE LA
DETERMINACION DEL COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS Y GASTOS, ASI COMO LA
IDENTIFICACION DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROGRAMADAS, EN
BASE AL PRESUPUESTO APROBADO.

02. EL PROPOSITO DE LA EVALUACION DE RESULTADOS DE UN PROGRAMA ES
PROPORCIONAR INFORMACION A LOS NIVELES RESPONSABLES DE LA
AUTORIZACION, FINANCIAMIENTO Y EJECUCION DEL PROGRAMA, SOBRE SU
RENDIMIENTO EN COMPARACION CON LO PLANEADO.

03. LA EVALUACION PRACTICADA SOBRE LA EJECUCION PRESUPUESTAL DEBE
IDENTIFICAR Y PRECISAR LAS DESVIACIONES EN EL PRESUPUESTO, POSIBILITANDO
SU CORRECCION OPORTUNA MEDIANTE ESTE MECANISMO DE RETROALIMENTACION,

04, CORRESPONDE A LA DIRECCION DE CADA DEPARTAMENTO
IMPLEMENTAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL QUE PERMITAN CONOCER, S| EL
PROCESO UTILIZADO PARA LA RECOLECCION DE DATOS, AL IGUAL QUE LOS DATOS
FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS OBTENIDOS PARA ESA EVALUACION, SON
RAZONABLES Y APROPIADOS EN LAS CIRCUNSTANCIAS. ASIMISMO, LA REVISION DE
LA VALIDEZ Y PERTINENCIA DE LOS CRITERIOS UTILIZADOS PARA EVALUAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROGRAMADAS Y LA IDONEIDAD DE LOS METODOS DE
MEDICION EMPLEADOS, BRINCA ELEMENTOS DE JUICIO ADICIONALES SOBRE LA
CONFIABILIDAD DE TALES EVALUACIONES.

230 NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE TESORERIA

LA TESORERIA CONSTITUYE LA SINTESIS DE LA GESTION FINANCIERA MUNICIPAL;
POR SER LA QUE ADMINISTRA Y REGULA EL FLUJO DE FONDOS DEL AYUNTAMIENTO
E INTERVIENE EN SU EQUILIBRIC ECONOMICO Y MONETARIO. EL SISTEMA DE
TESORERIA TIENE A SU CARGO LA RESPONSABILIDAD DE: DETERMINAR LA CUANTIA
DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS Y NO TRIBUTARIOS (PROGRAMACION FINANCIERA),
CAPTAR FONDOS (RECAUDACION), PAGAR SU VENCIMIENTO LAS OBLIGACIONES DEL
AYUNTAMIENTO (PROCEDIMIENTO DE PAGO), OTORGAR FONDOS {RECAUDACION) O
PAGAR LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE TESORERIA, TIENEN EL
PROPOSITO DE BRINDAR SEGURIDAD RAZONABLE SOBRE EL BUEN MANEJO DE LOS
FONDOS Y VALORES PUBLICOS. ESTAS NORMAS SON DE APLICACION EN LAS
ENTIDADES QUE ADMINISTREN FONDOS DEL TESORO PUBLICO.

CONTENIDO

23001  UNIDAD DE CAJA EN LA YESORERIA.

230-02  UTILIZACION DEL FLUJO DE CAJAEN LA PROGRAMACION FINANCIERA.
230-03  CONCILIACIONES BANCARIAS.

230-04 GARANTIA DE RESPONSABLES DEL MANEJO O CUSTODIA DE FONDOS O
VALORES.

230-05 MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA CHEQUES, EFECTIVOY YALORES
23006 CONTROL Y CUSTCDIA DE CARTAS-FIANZA.
230-07 USO DE FORMULARIOS MEMBRETADOS PRE-NUMERADOS PARA EL

MOVIMIENTO DE FONDOS, %
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230-08 USO DE SELLO RESTRICTIVO PARA DOCUMENTOS PAGADOS POR LA
TESORERIA.

230-00  TRANSPARENCIA DE FONDOS POR MEDIOS ELECTRONICOS.

23040  USO DEL FONDO PARA PAGOS EN EFECTIVO Y/O FONDO FLJO,

230-11  DEPOSITO OPORTUNOQ EN CUENTAS BANCARIAS. l
230-12  ARQUEOS DE FONDOS Y VALORES,

230-13  REQUISITOS DE LOS COMPROBANTES DE PAGO.
230-01 UNIDAD DE CAJA EN LA TESORERIA %

CADA DEPARTAMENTO DEBE CENTRALIZAR LA TOTALIDAD DE SUS RECURSOS

FINANCIEROS PARA SU MANEJO A TRAVES DE TESORERIA, CON EL OBJETO DE

OPTIMIZAR LA LIQUIDEZ Y RACIONALIZAR LA UTILIZACION DE LOS FONDOS |
DISPONIBLES.

COMENTARIO:

01, SE DENOMINA UNIDAD DE CAJA AL PRINCIPIO QUE SE APLICA EN EL SISTEMA ‘
DE TESORERIA PARA CENTRALIZAR LA TOTALIDAD DE LOS RECURSOS FINANCIEROS '
Y PONERLOS A CARGO DE LA TESORERIA. ESTE CONCEPTO NO SE OPONE A LA !
IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DESCENTRALIZACOS DE LOS PROCESOS DE

PAGO,

02. LA UNIDAD DE CAJA PERMITE DISTRIBUIR RACIONALMENTE LOS FONDOS, EN
FUNCION A LAS PRIORIDADES DEL GASTO O CUANDO NO EXISTA LIQUIOEZ
SUFICIENTE. SU APLICACION HACE POSIBLE QUE LOS FONDOS PUEDAN SER '
COLOCADDS DONDE MAS SE NECESITAN Y SER RETRAIDOS, CUANDO EL PROCESO
DE GESTION MUESTRE INSUFICIENTE CAPACIDAD DE GASTO.

03. EL CONCEPTO DE UNIDAD DE CAJA DEBE APLICARSE EN AMBITOS QUE
CONSTITUYEN UN UNIVERSO DETERMINADO, COMO CUANDO CONSTITUYAN AMBITCS
CON AUTONOMIA ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA Y DISPONGAN DE UNA TESORERIA
COMO PUEDE SER EL DIF; O EL SISTEMA DE POLIGIA MUNICIPAL.

23002 UTILIZACION DEL FLUJO DE CAJA EN LA PROGRAMACION FINANCIERA

CADA DEPARTAMENTO DEBE ELABORAR EL FLUJO DE CAJA SEGUN SUS
CARACTERISTICAS CON EL OBJETO DE OPTIMIZAR EL USO DE SUS RECURSOS.

COMENTARIO: '

01. LA PROGRAMACION FINANCIERA COMPRENDE UN CONJUNTO DE ACCIONES
RELACIONADAS CON LA PREVISION, GESTION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS
FLUJOS DE ENTRADAS Y SALIDAS DE FONDOS. SU FINALIDAD ES OPTIMIZAR EL
MOVIMIENTO DE EFECTIVO EN EL CORTO PLAZO, PERMITIENDO COMPATIBILIZAR LOS
REQUERIMIENTOS PROGRAMATICOS DEL PRESUPUESTO, CON LA DISPONIBILIDAD
REAL DE FONDOS Y PRIORIZAR SU ATENCION.

02. UN INSTRUMENTO DE LA PROGRAMACION FINANCIERA ES EL FLUJC DE CAJA,
QUE REFLEJA LAS PROYECCIONES DE INGRESOS Y GASTOS DE UN PERIODO E
IDENTIFICA LAS NECESIDADES DE FINANCIAMIENTO EN EL CORTO PLAZO, ASI COMO
LOS POSIBLES EXCEDENTES DE CAJA.

03, EL FLUJO DE CAJA DE CADA DEPARTAMENTO DEBE TEMER UN HORIZONTE
TEMPORAL SIMILAR AL EJERCICIO PRESUPLESTAL; SU PERIODICIDAD PUEDE SER
ANUAL, TRIMESTRAL, MENSUAL O DIARIA, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES.

LIMITACIONES AL ALCANCE

04, ESTA NORMA NO ES APLICABLE PARA AQUELLOS DEPARTAMENTOS QUE
FINANCIEN SUS ACTIVIDADES EXCLUSIVAMENTE CON FONDOS DEL TESORERIA
MUNICIPAL, SALVO QUE LO CONSIDEREN NECESARIO.

230-03  CONCILIACIONES BANCARIAS

LOS SALDOS CONTABLES DE LA CUENTA BANCOS DEBEN SER CONCILIADOS CON LOS
ESTADOS DE CUENTA BANCARIOS. EN EL CASO DE LAS SUBCUENTAS, LOS
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MOVIMIENTOS CONTABLES DEBEN CONCILIARSE ADEMAS CON EL ENCARGADO\DE LA
TESORERIA MUNICIPAL U ORGANO RECTOR DEL SISTEMA DE TESORERIA.

COMENTARIO:

01. SE DENOMINA CONCILIACION BANCARIA A LOS MOVIMIENTOS DEL LIBR
BANCOS DE LA LAS CUENTAS BANCARIAS DEL AYUNTAMIENTO, CON LOS SALDOS DE
LOS ESTADOS DE CUENTA BANCARIOS A UNA FECHA DETERMINADA, PARA
VERIFICAR SU CONFORMIDAD Y DETERMINAR LAS OPERACIONES PENDIENTES DE
REGISTRO EN UNC U OTRO LADO, LA CONCILIACION DE SALDOS CONTABLES Y
BANCARIOS, PERMITE VERIFICAR S| LAS OPERACIONES EFECTUADAS POR LA

OFICINA DE TESORERIA HAN SIDO OPORTUNA Y ADECUADAMENTE REGISTRADAS EN §

LA CONTABILIDAD.

02 LOS SALDOS DE LAS CUENTAS BANCARIAS DEBEN SER OBJETO DE
CONGILIACION CON LOS EXTRACTOS REMITIDOS POR EL BANCO RESPECTIVO EN
FORMA MENSUAL. AS| MISMO DESE VERIFICARSE LA CONFORMIDAD DE LOS SALDOS
BANCARIOS SEGUN TESORERIA, CON LOS REGISTROS CONTABLES.

03. DEBE CONTROLARSE LOS CHEQUES GIRADOS AUN NO PAGADOS,
IDENTIFIGANDO CHEQUES EN TRANSITO Y CHEQUES EN CARTERA (SEGUN ARQUEO
FiSICO).

04 DEBE CONCILIARSE CON EL ORGANO RECTOR DEL SISTEMA (TESORO

MUNICIPAL) LA TOTALIDAD DE CHEQUES GIRADOS FOR FONDO, CONTRA LA
RESPECTIVA AUTORIZACION DE GIRO EMITIDA (FIRMAS MANCOMUNADAS) FOR
AQUEL Y LA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

05. PARA GARANTIZAR LA EFECTIVIDAD DEL PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION,
DEBE SER EFECTUADO POR UNA PERSONA NO VINCULADA CON LA RECEPCION DE
FONDOS, GIRO Y CUSTODIA DE CHEQUES, DEPOSITO DE FONDOS Y/O, REGISTRO DE
OPERACIONES. CORRESPONDE A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DESIGNAR AL
FUNCIONARIO, RESPONSABLE DE LA REVISION DE LAS CONCILIACIONES BANCARIAS

EFECTUADAS, PUDIENDO SER EL CONTADOR U OTRO FUNCIONARIO.

08. LA OFICINA DE AUDITORIA INTERNA O EXTERNA DEBE REVISAR
PERIODICAMENTE DENTRO DEL EXAMEN AL AREA DE FONDOS LAS CONCILIACIONES \
BANCARIAS, CON EL OBJETO DE ASEGURAR SU REALIZACION EN FORMA OPORTUNA

Y CORRECTA.

230-04 GARANTIA DE RESPONSABLES DEL MANEJO O CUSTODIA DE FONDOS O
VALORES

EL PERSONAL A CARGO DEL MANEJO O CUSTODIA DE FONDOS © VALORES DEBE
ESTAR RESPALDADO POR UNA GARANTIA RAZONABLE Y SUFICIENTE DE ACUERDO A
SU GRADO DE RESPONSABILIDAD PREVIA AUTORIZACION DEL CABILDO PARA SER
CUBIERTA DE ACUERDO AL MONTO ESTABLECIDO PARA CUBRIR.

COMENTARIO:

01. LA GARANTIA, TAMBIEN DENOMINA FIANZA, ES UN MECANISMO QUE PERMITE
REDUCIR EL RIESGO INHERENTE DE UNA ENTIDAD, ANTE SITUACIONES DE PERDIDA,
INCUMPLIMIENTO, DETERIORO, MAL MANEJO ETC., DE LOS RECURSOS QUE SE DESEA
PROTEGER.

02. LA GARANTIA APLICADA AL AMBITO DE LA TESORERIA (TESORERQ, CAJEROS
U OTROS) ESTA ORIENTADA A PERMITIR QUE EL PERSONAL RESPONSABLE DE LA
CUSTODIA Y MANEJO DE FONDOS Y/O VALORES ESTA RESPALDADO POR UN
INSTRUMENTO ACEPTABLE, QUE GARANTICE SU iDONEIDAD PARA TOMAR
DECISIONES SOBRE EL USO DE RECURSOS FINANCIEROS, O PARA MANEJAR, O
CUSTODIAR DIRECTAMENTE FONDOS O VALORES.

03. A FALTA DE UNA GARANTIA ECONOMICA DE CARACTER PERSONAL, SE PUEDE
DETERMINAR LA CONVIVENCIA DE CONTRATAR UN SEGURO FRENTE AL
AYUNTAMIENTO, QUE LA RESPALDE POR LOS ACTOS ILEGALES EN QUE PODRIAN
INCURRIR LOS EMPLEADOS RESPONSABLES DEL MANEJO O CUSTCDIA DE FONDOS ©
VALORES, ASI COMO POR OTROS RIESGOS INHERENTES A ESTOS ACTIVOS.

LIMITACIONES AL ALCANCE m
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04. ESTA NORMA NO ES APLICABLE PARA AQUELLOS CASOS EN QUE LA CU
DE LOS FONDOS O VALORES NO JUSTIFICA OBTENER LA COBERTURA MEDIANTE U
POLIZA DE SEGURO.

230-05 MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA CHEQUES, EFECTIVO Y VALORES

LAS TESORERIA DEBEN IMPLEMENTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD ADECUADAS PARA
EL GIRO DE CHEQUES, CUSTODIA DE FONDOS, VALORES, CARTAS-FIANZA Y OTROS,
Asl COMO RESPECTO DE LA SEGURIDAD FISICA DE FONDOS Y OTRCS VALORES BAJO
.CUSTODIA,

COMENTARIO:

01. EL MANEJO DE FONDOS A TRAVES DE CHEQUES BANCARIOS REDUCE EL
RIESGO, RESPECTO DE LA UTILIZACION DE EFECTIVO; SIN EMBARGO, EXISTEN
OTROS RIESGOS RELACIONADOS CON EL USC DE CHEQUES, LOS CUALES PUEDEN
SER ADULTERADOS, EXTRAVIADOS, SUSTRAIDOS, ETC.

02. LOS MECANISMOS DE CONTROL APLICABLES PARA LA SEGURIDAD Y
CUSTODIA DE CHEQUES, INCLUYEN:

- REALIZAR PAGOS ViA TRANSFERENCIA BANCAR!IA DE LOS PAGOS
PREVIAMENTE PROGRAMADOS.

- GIRO DE CHEQUES EN ORDEN CORRELATIVO Y CRONOLOGICO, EVH'AN_DO
RESERVAR CHEQUES EN BLANCO PARA OPERACIONES FUTURAS.

- USO DE MUEBLES CON CERRADURAS ADECUADAS PARA GUARDAR LO
CHEQUES EN CARTERA Y LOS TALONARIOS DE CHEQUES NO UTILIZADOS.

- USO DE REGISTROS DE CHEQUES EN CARTERA Y CHEQUES ANULADOS,
QUE FACILITEN LA PRACTICA DE ARQUEOS Y LA REVISION DE LAS CONCILIACIONES.

- MECANISMOS DE COMUNICACION RAPIDA PARA EL BLOQUEO DE CUENTAS
BANCARIAS EN CASOS DE CHEQUES EXTRAVIADOS,

- USO DEL SELLO “ANULADO", “ABONC EN CUENTA", ‘CANCELADO’, *RECURSO
OPERADO CON FISM® EN LOS CHEQUES EMITIDOS QUE SEGUN CORRESPONDA.

03, LA TESORERIA TIENE RESPONSABILIDAD SOBRE LA CUSTODIA DE FONDOS,
CHEQUES, CARTAS-FIANZA Y VALORES NEGOCIABLES; POR ELLO ES CONVENIENTE
QUE LAS INSTALACIONES FISICAS DE LAS UNIDADES DE TESORERIA TENGAN
AMBIENTES CON LLAVE, MUEBLES ESPEGIALES, CAJAS FUERTE, BOVEDAS, ETC.
SEGUN LA NECESIDAD DE CADA SITUACION.

04. LA TESORERIA EN ESTABLECER PROCEDIMIENTOS QUE EVITEN EL RETIRO
DE MONTOS IMPORTANTES DE EFECTIVO DE LAS CUENTAS BANCARIAS DEL
MUNICIPIO. ASIMISMO, ES CONVENIENTE EFECTUAR LA RECAUDACION DE INGRESOS,
COBRANZAS, ASI COMO LOS PAGOS, A TRAVES DE ENTIDADES DEL SISTEMA
FINANCIERO.

23006 CONTROL Y CUSTODIA DE CARTAS-FIANZA

LOS ADELANTOS U OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS FOR PRESTACICN DE
SERVICIOS O COMPRA DE BIENES SUJETOS A ENTREGA POSTERIOR, DEBEN
REQUERIR DE LOS PROVEEDORES LA PRESENTACION DE LA GARANTIA POR ESCRITO
Y GENERARA EL CONTRATG DE PRESTACION DE SERVICIOS RESPECTIVO, NO
PUDIENDO EFECTUAR LA TESORERIA NINGUN PAGO SIN EL PREVIO CUMPLIMIENTO
DE ESTE REQUISITO.

COMENTARIO:

01. EXISTEN CONTRATOS QUE CELEBRAN LAS ENTIDADES PUBLICAS CUYAS
CONDICIONES GENERALES ESTIPULAN LA PRESENTACION DE UNA CARTA-FIANZA
OTORGADA FOR CONTRATISTAS, O PROVEEDORES PARA PROSEGUIR CON .SU
EJECUCION. ALGUNAS DE ESTOS SCN LOS CONTRATOS DE OBRAS, CONTRATOS POR
ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS PROFESIONALES ETC. QUE PREVEN EL PAGO DE
ANTICIPOS O ADELANTOS, CONTRA LA PRESENTACICN DE CARTAS-FIANZAS.
ASIMISMO, ALGUNAS TRANSACCIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS O COMPRA
DE BIENES SUJETOS A ENTREGA POSTERIOR, CONVIENEN UN ADELANTO QUE DEBE
SER SALVAGUARDADO.




02. ES IMPORTANTE QUE LA TESORERIA SE CONSTITUYA EN UN ELEMENTO RE
CONTROL PARA EL ADECUADO GUMPLIMIENTO DE ESTE REQUISITO FORMAL EN L
ASPECTOS SIGUIENTES:

- LA CARTA FIANZA DEBE SER EMITIDA POR UNA INSTITUCION FINANCIERA
DEBIDAMENTE RECONOCIDA Y AUTORIZADA POR EL SISTEMA DE BANCA Y SEGUROS.

- RECEPCION DEL DOCUMENTO, PREVIO AL PAGO DE ANTICIPOS, EN CUYO
PROCESO DEBE VERIFICARSE 8| LA CARTA-FIANZA ES SOLIDARIA, INCONDICIONADA,
IRREVOCABLE Y DE REALIZACION AUTOMATICA.

- CUSTODIA ORGANIZADA DE LAS CARTAS-FIANZA
- CONTROL DE VENCIMIENTOS DE CARTAS-FIANZA

03. LA TESORERIA DEBE INFORMAR OPORTUNAMENTE AL NIVEL SUPERIOR
SOBRE LOS VENCIMIENTOS DE LAS CARTAS-FIANZA, A FIN DE QUE SE TOMEN LAS
DECISIONES ADECUADAS, EN CUANTO A REQUERIR SU RENOVACION O EJECUCION,
SEGUN SEA EL CASO.

230-07 USO DE FORMULARIOS PARA EL. MOVIMIENTO DE FONDOS

LOS FORMULARIOS ESTABLECIDOS PARA LAS OPERACIONES DE INGRESOS Y
EGRESOS DE FONDOS, DEBEN ESTAR MEMBRETADOS Y PRENUMERADOS POR CADA
DEPARTAMENTO PARA SU USO EN LA TESORERIA.

COMENTARIO:

01. EN LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL SE UTILIZAN LOS FORMULARIOS,
RECIBOS DE INGRESO Y COMPROBANTES DE PAGO, PARA EL INGRESO Y EL EGRESO
DE FONDOS, RESPECTIVAMENTE, CON EL OBJETO DE CLASIFICAR Y SISTEMATIZAR LA
INFORMACGION DE PRESUPUESTO, TESORERIA Y CONTABILIDAD, AS| COMO REFLEJAR
EL PROCESC DE AUTORIZACIONES; TODO ELLO SAJO UN FORMATO UNIFORME.

02. ESTOS DOCUMENTOS SON EMPLEADOS RUTINARIAMENTE EN EL SECTOR
POBLICO PARA EL PROCESAMIENTC DE OPERACICNES POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO. SIN EMBARGO, ES IMPORTANTE QUE SEAN MEMBRETADOS Y
PRENUMERADOS POR GADA DEPARTAMENTO ANTES DE SU UTILIZACION.

03. £l MECANISMO DE PONER EN EL DOCUMENTO, EL MEMBRETE DE LA
ENTIDAD ESTA ORIENTADO REDUCIR EL RIESGO DE MAL USO, EN CASO DE PERDIDA
0 SUSTRACCION DE FORMULARIOS EN BLANCO (SUSTITUCION, USO INDISCRIMINADO,
ETC.) OBLIGANDO ADEMAS A UN MAYOR CUIDADO EN SU CUSTODIA.

04. LOS DOCUMENTOS PRENUMERADOS DEBEN SER UTILIZADOS EN ORDEN
CORRELATIVO Y CRONOLOGICAMENTE, LO CUAL POSIBILITA SU ADECUADO
CONTROL. LOS DOCUMENTOS PRENUMERADOS NO UTILIZADOS, O FORMULADOS
INCORRECTAMENTE DEBEN ANULARSE, ARCHIVANDOSE EL ORIGINAL Y LAS COPIAS
RESPECTIVAS COMO EVIDENCIA DE SU ANULACION.

05. LOS INGRESOS PROVENIENTES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA POR EL
FONDO DE APORTACIONES TAMBIEN GENERA RECIBOS DE INGRESOS COMO
CUALQUIER OTRA EMPRESA O INSTITUCION DEL PAIS, AUN CUANDO SEAN
RECURSOS FEDERALES.

085, CUANDO LAS ENTIDADES RECIBAN FONDOS POR CUALQUIER CONCEPTO
(VENTA DE BIENES Y SERVICIOS, PAGO DE DEREGHOS, VENTA DE BASES DE
LICITACIONES, COBRANZAS, RECUPERACIONES, U OTROS), QUE SON PAGADOS POR
USUARIOS MEDIANTE CHEQUES BANCARIOS, DEBE EXIGIRSE QUE ESTOS SE GIREN A
NOMBRE DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN YUCATAN, A FIN DE EVITAR SITUACIONES DE
RIESGO, EN EL MANEJO DE FONDOS.

230-08 USO DE SELLO RESTRICTIVO PARA DOCUMENTOS PAGADDS POR LA
TESORERIA

LOS COMPROBANTES QUE SUSTENTAN GASTOS DEBEN LLEVAR EL SELLO
RESTRICTIVO PAGADO CON EL OBJETO DE EVITAR ERRORES O DUPLICIDADES EN SU
UTILIZACION.

COMENTARIO:
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DE CONTABILIDAD Y LA LEYES VIGENTE.

02. EL SELLO RESTRICTIVO PERMITE INUTILIZAR LOS COMPROBANTES Y
DOCUMENTOS PAGADOS, DEBIENDO CONSIGNAR ADEMAS EL NUMERO DEL CHEQUE
GIRADO, NUMERO DE CUENTA CORRIENTE Y ENTIDAD BANCARIA Y, LA FECHA DEL
PAGQ.

03. UNA VEZ AGOTADO EL TRAMITE DEL PAGO, LOS DOCUMENTOS DE GASTO
DEBIDAMENTE SOPORTADOS DEBEN SER MARCADOS CON EL SELLO RESTRICTIVC,
QUE INDIQUE EN FORMA VISIBLE SU CONDICION DE DOCUMENTO PAGADO,
PROCEDIENDOSE LUEGO A SU ARCHIVO. ESTE MECANISMO DE CONTROL INTERNO
REDUCE EL RIESGO DE UTILIZACION DEL MISMO DOCUMENTO PARA SUSTENTAR
CUALQUIER OTRO EGRESO DE FONDOS, INDEBIDAMENTE, © POR ERROR.

23008 TRANSFERENCIA DE FONDOS POR MEDIOS ELECTRONICOS

TODA TRANSFERENCIA DE FONDOS POR MEDIOS ELECTRONICOS DEBE SER
SUSTENTADA EN DOCUMENTOS QUE ASEGUREN SU VALIDEZ Y CONFIABILIDAD.

COMENTARIO:

01. LA UTILIZACION DE MEDIOS ELECTRONICOS PARA LAS TRANSFERENCIAS OE
FONDOS ENTRE ENTIDADES AGILIZA LA GESTION FINANCIERA GUBERNAMENTAL
EVITANDO EL GIRO DE CHEQUES POR MONTOS SIGNIFICATIVOS. SIN EMBARGO, Sl
BIEN LOS MECANISMOS ELECTRONICOS DINAMIZAN LA ADMINISTRACION POR LA
VELOCIDAD QUE IMPRIMEN A LAS TRANSACCIONES, ESTOS NO GENERAN
DOCUMENTACION INMEDIATA QUE SUSTENTE LA VALIDEZ PROPIEDAD Y
CORRECCION DE CADA OPERACION; ASPECTO QUE LIMITA LA APLICACION DE
CONTROLES INTERNOS CONVENCIONALES,

02, £S IMPORTANTE IMPLEMENTAR CONTROLES ADECUADOS A ESTA FORMA DE
OPERAR, ENFATIZANDO LOS MECANISMOS DE SEGURIDAD EN EL USO DE
CONTRASENAS (PASSWORDS), GUYO ACCESO DEBE SER RESTRINGIDO Y PERMITIDO
SOLAMENTE A LAS PERSONAS AUTORIZADAS. EL TESORERO Y EL PRESIDENTE
MUNICIPAL DEBE CONOCER LAS SERIE COMPLETA DE PASSWORDS UTILIZADOS EN
EL MANEJO DE LOS RECURSOS BANCARIOS.

03. LAS CARTAS DE CONFIRMACION QUE REQUIEREN LAS TRANSACCIONES
EFECTUADAS MEDIANTE EL SISTEMA DE TRANSFERENCIA ELECTRONICA DE FONDOS
DEBEN SER VERIFICADAS Y VALIDADAS POR EL SIGNATARIO DEL PASSWORD
RESPECTIVO.

04, CUANDO EXISTEN SISTEMAS INTERCONECTADOS ES POSIBLE QUE SE
OBTENGA REPORTES AUTOMATICOS, QUE DEBERAN CONSTITUIR UNO DE LOS
ELEMENTOS DE EVIDENCIA INMEDIATA DE LA TRANSACCION, QUE MUESTRE LOS
MOVIMIENTOS DE LAS CUENTAS DE SALIDA Y DE DESTINO DE LOS RECURSOS. EL
USO DEL EACSIMIL ES OTRC MEDIO QUE PERMITE CONTAR EN LO INMEDIATO CON
DOCUMENTOS QUE SUSTENTEN LA NATURALEZA Y DETALLES DE LA OPERACION,
CUYO RESPALDO FORMAL ESTARA SUJETO A LA OBTENCION DE LOS DOCUMENTOS
ORIGINALES.

230-10  USO DEL FONDO PARA PAGOS EN EFECTIVO Y FONDO FIJO

LOS DEPARTAMENTOS QUE POR RAZONES DE NECESIDAD Y EFICIENCIA HAYAN
ESTABLECIDO EL USO DEL FONDO PARA PAGOS EN EFECTIVO Y FONDO FIJO, DEBEN
IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTOS PARA SU MANEJO Y CONTROL.

COMENTARIO:

01, £L FONDO PARA PAGDS EN EFECTIVO ES DE MONTO VARIABLE Y ESTA
DESTINADO PARA ATENDER LOS GASTOS URGENTES, QUE POR SU NATURALEZA NO
AMERITEN EL GIRO DE CHEQUES ESPECIFICOS. EL FONDO FiJO ES UN MONTO
PERMANENTE Y RENOVABLE UTILIZADO, GENERALMENTE, PARA GASTOS MENUDOCS,
TAMBIEN DENOMINADO CAJA CHICA.

- |
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01, LOS COMPROBANTES DE PAGO ESTANDARIZADOS DEL MUNICIPIO, SE '
EMITEN PARA CADA OPERACION DE GASTO O SALIDA DE FONDOS Y DEBEN ES

SOPORTADOS POR SU RESPECTIVO DOCUMENTO FUENTE. ESTA DOCUMENTACI : ‘

PARA SUSTENTAR DEBE CUMPLIR LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR EL SISTEMA : |




02.  ELUSO DE FONDOS EN EFECTIVO SOLO DEBE IMPLEMENTARSE POR RAZONES
DE AGILIDAD Y COSTO. CUANDO LA DEMORA EN LA TRAMITACION RUTINARIA DE YN
GASTO PUEDE AFECTAR LA EFICIENCIA DE LA OPERACION Y SU MONTO NO AMERI
LA EMISION DE UN CHEQUE ESPECIFICO, SE JUSTIFICA LA AUTORIZACION DE UN
FONDO PARA PAGOS EN EFECTIVC DESTINADO A ESTAS OPERACIONES.

03. PARA SU MANEJO Y CONTROL DEBE ELABORARSE LOS PROCEDIMIENTOS
PERTINENTES QUE DEBEN SER APROBADOS POR EL TESORERO DEL MUNICIPIO, O
POR QUIEN DESIGNE, TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS SIGUIENTES:

- JUSTIFICACION Y AUTORIZACION CORRESPONDIENTE DEL NIVEL SUPERIOR
DEL DEPARTAMENTO PARA SU APERTURA.

- INDICACION DEL TIPO DE GASTOS A CUBRIR, EL MONTO MAXIMO DE CADA
PAGO Y LOS NIVELES DE AUTORIZACION QUE COMPRENDA COMO MINIMO, AL JEFE
RESPONSABLE DE LA EJECUCION DEL GASTO Y AL JEFE RESPONSABLE DE LA
ADMINISTRACION FINANCIERA © QUIEN HAGA SUS VECES PARA AUTORIZAR LA
ENTREGA DE FONDOS.

04, CORRESPONDE A LA TESORERO MUNICIPAL ESTABLECER LOS
PROCEDIMIENTOS PARA EL. MANEJO Y CONTROL DEL FONDO PARA PAGOS EN
EFECTIVO Y/O FONDO FILJO.

23041 DEPOSITO OPORTUNO EN CUENTAS BANCARIAS

LOS INGRESOS QUE POR TODO CONCEPTO PERCIBAN LAS ENTIDADES PUBLICAS
DEBEN SER DEPOSITADOS EN CUENTAS BANCARIAS NOMINATIVAS EN FORMA
INMEDIATA E INTACTA.

COMENTARIO:

01. LOS SERVIDORES A CARGO DEL MANEJO DE FONDOS TIENEN LA OBLIGACION
DE DEPOSITARLOS INTEGROS E INTACTOS EN LA CUENTA BANCARIA ESTABLECIDA
POR LA MUNICIPIO, DENTRO DE LAS 24 HORAS SIGUIENTES A SU RECEPCION. EL
TESORERO ES QUIEN HAGA SUS VECES DEBE ESTABLECER POR ESCRITO ESA
OBLIGACION.

02 DEBE EVITARSE EN LO POSIELE RECIBIR INGRESOS DIRECTAMENTE EN
EFECTIVO DE LAS ENTIDADES PRIVADAS, CON EL OBJETO DE EVITAR LOS RIESGOS
INHERENTES A SU USC. .

03. CORRESPONDE A LA TESORERIA FIJAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL
NECESARIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA.

230-12 ARQUEOS DE FONDOS Y VALORES

DEBE PRACTICARSE ARQUEOS SORPRESIVOS Y FRECUENTES SOBRE LA TOTALIDAD
DE FONDOS Y VALORES BAJO CUSTODIA PARA GARANTIZAR SU INTEGRIDAD Y
DISPONIBILIDAD EFECTIVA.

COMENTARIO:

01. LOS ARQUEOS DE FONDOS Y/O VALORES DEBEN REALIZARSE POR LO MENOS
CON UNA FRECUENGIA MENSUAL, A FIN DE DETERMINAR SU EXISTENCIA FISICA, AL
IGUAL QUE SU CONCORDANCIA CON LOS SALDOS CONTABLES.

02. TODO EL EFECTIVO Y VALORES DEBE CONTARSE A LA VEZ Y EN PRESENCIA
DEL SERVIDOR RESPONSABLE DE SU CUSTODIA, DEBIENDO OBTENERSE SU FIRMA
COMO PRUEBA QUE EL ARQUEO SE REALIZO EN SU PRESENCIA Y QUE LE FUERON
DEVUELTOS EN SU TOTALIDAD )

03. UN ARQUEO CONLLEVA LA FORMULACION DE UN ACTA QUE EVIDENCIE
SITUACION OBJETIVA ENCONTRADA DURANTE EL CONTEO, ASI COMO LAS
EXPRESIONES DE CONFORMIDAD O DISCONFORMIDAD EXPRESADA POR LOS
RESPONSABLES DE LOS FONDOS O VALORES Y, POR LOS FUNCIONARIOS QUE
INTERVIENEN EN EL ARQUED.

04, S| DURANTE EL ARQUEO DE FONDOS O VALORES SE DETECTE CUALQUIER
SITUACION DE CARACTER IRREGULAR, ESTA DEBE SER COMUNICADA
INMEDIATAMENTE AL TESORERO A QUIEN HAGA SUS VECES Y, A LA OFICINA DE

4



— s e— — —_ = - R

AUDITORIA INTERNA O EXTERNA, PARA LA ADOPCION DE LAS MEDIDAS CORRECTIV \ i
QUE EL CASO AMERITE.

05 SON FUNCIONARIOS COMPETENTES PARA EFECTUAR ARQUEOS: EL JEFE DE

TESORERIA, EL CONTADOR, EL ADMINISTRADOR, EL AUDITOR INTERNO O EXTERNO, Y

CUALQUIER OTRO QUE SEA DESIGNADO POR LA PRESIDENTE MUNICIPAL. EL

RESULTADO DEL ARQUEO DEBE SER INFORMADO AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y
TESOREROQ.

230-13  REQUISITOS DE LOS COMPROBANTES DE PAGO RECIBIDOS
LA TESORERIA ANTES DE TRAMITAR Y EFECTUAR EL PAGO POR OBLIGACIONES

CONTRAIDAS CON PROVEEDORES, DEBEN EXIGIR LA PRESENTACION DE
COMPROBANTES DE PAGO ESTABLECIDOS POR LEY.

COMENTARIO:

01. EL COMPROBANTE DE PAGO ES EL DOCUMENTO QUE SUSTENTA LA
TRANSFERENCIA DE UN BIEN O LA PRESTACION DE UN SERVICIO.

02. LAS CARACTERISTICAS DE LOS CITADOS DOCUMENTOS SE ENCUENTRAN %
DESCRITAS EN EL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION QUE ENTRE OTROS

REQUISITOS SENALA EL NUMERO DEL REGISTRO FEDERAL DEL CONTRIBUYENTE -

RFC-, RAZON SOCIAL, DIRECCION, FECHA DE EMISION, CODIGO POSTAL Y EL

IMPUESTO GENERAL. ‘

3 LAVERIFICACION INTERNA DE LA DOCUMENTACION QUE SUSTENTA LO PAGOS,

CONSTITUYE UN MECANISMO DE CONTROL QUE PERMITE VERIFICAR EL %)

CUMPLIMIENTO DE LA FORMA ESTABLECIDA POR LEY PARA LA EMISION DE
COMPROBANTES DE PAGO QUE ENTREGAN PROVEEDORES O CONTRATISTAS, COMO

RESULTADO DE LA TRANSFERENCIA DE UN BIEN Y/O LA PRESTACION DE ALGUN

SERVICIO.

04, CORRESPONDE A LA TESORERIA LA CAUTELAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA

NORMA, BAJO RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y LEGA, SEGUN CORRESPONDA. <
250 NORMAS DE CONTROL PARA EL AREA DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

EL SISTEMA DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO TIENE COMC OBJETIVO CAPTAR,
MEDIANTE FUENTES EXTERNAS, RECURSOS DESTINADOS A FINANCIAR LAS
INVERSIONES EN EL SECTOR PUBLICO, EN EL CASO. EN QUE LOS INGRESOS
NACIONALES RECAUDADOS DEVIENEN EN INSUFIGIENTES..

LOS CONTROLES INTERNOS SOBRE EL ENDEUDAMIENTO PUBLICO ESTAN
ORIENTADOS, BASICAMENTE, A CAUTELAR LA ORGANIZACION, EFICIENCIA Y
VERACIDAD DE LA INFORMACION QUE ADMINISTRA ESTA ARER Y, TIENDEN HACIA EL
PROCESAMIENTO COORDINADO DE OPERACIONES Y ACCIONES ADMINISTRATIVAS
EFECTUADAS EN LAS DIFERENTES ETAPAS DEL ENDEUDAMIENTO.

ESTAS NORMAS SON APLICABLES PARA EL ORGANO CENTRAL DE ADMINISTRACION
DE LA DEUDA PUBLICA, Y LAS UNIDADES EJECUTORAS DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS O ACTIVIDADES FINANCIADAS CON ENDEUDAMIENTO,

CONTENIDO
250-01  ORGANIZACION DE LA INFORMACION SOBRE ENDEUDAMIENTO
250.02  CONTABILIDAD DE LA DEUDA PUBLICA

250-03 CONCILIACION DE DESEMBOLSOS DE PRESTAMOS Y LAS OPERACICNES
POR SERVICIO DE LA DEUDA

250-01  ORGANIZACION DE LA INFORMACION SOBRE ENDEUDAMIENTO

DEBEN ESTABLECERSE REGISTROS DETALLADOS QUE PERMITAN ORGANIZAR Y
CLASIFICAR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE, asl COMO LOS
PROCEDIMIENTOS PARA ASEGURAR UN ADECUADO CONTROL DE LAS OPERACIONES
EN ENDEUDAMIENTO.

COMENTARIO:

ot. LA INFORMACION ADMINISTRATIVA DEL ENDEUDAMIENTO PUBLICO DEBE
ORGANIZARSE DE MANERA TAL QUE SATISFAGA DIFERENTES REQUERIMIENTOS,

¥
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PARA MEJORAR EL CONOCIMIENTO Y COMPRENSION DE ESTE TIPO D
OPERACIONES.

02. LA INFORMACION PODRA CLASIFICARSE CONSIDERANDO, ENTRE OTROS, LOS
CRITERIOS SIGUIENTES:

- LAS FASES DE ENDEUDAMIENTO.

- CLASES Y TIPOS DE DEUDA (DEUi)A INTERNA, DEUDA EXTERNA, DEUDA
DIRECTA, Y QTRAS).

- LOS ACREEDORES (GOBIERNOS, ORGANISMOS INTERNACIONALES, BANCA
PRIVADA INTERNACIONAL Y OTROS).

03, UN REGISTRO DE CONTROLES DE PRESTAMOS PERMITE VISUALIZAR LAS
OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL MUNICIPIO EN CADA PERIODO FISCAL, E
IDENTIFICAR MONTO ORIGINAL, PLAZO, VENCIMIENTOS, CONDICIONES FINANCIERAS
DE CADA CONTRATO.

04, UN REGISTRO DE LA DEUDA AVALADA POR EL CABILDO, SERA UTIL PARA LA
INFORMACION SOBRE CONTINGENCIAS EN ESTE ASPECTO. EL REGISTRO DEL
ENDEUDAMIENTO INTERNO PROPORCIONA UNA VISION UTIL SOBRE TITULOS Y
VALORES EMITIDOS.

0s. CONTAR CON INFORMACION ORGANIZADA PERMITIRA CONSERVAR EN
FORMA ADECUADA, LA MEMORIA INSTITUCIONAL DE LA GESTION PUBLICA EN
RELACION CON EL ENDEUDAMIENTO DEL PAIS.

LIMITACION AL ALCANCE

06. ESTA NORMA ES DE APLICACION POR EL CABILDO QUE ADMINISTRA E INFORMA
SOBRE EL ENDEUDAMIENTO PUBLICO A NIVEL NACIONAL.

25002 CONTABILIDAD DE LA DEUDA PUBLICA

DEBE IMPLEMENTARSE UN ADECUADO SISTEMA DE CONTABILIDAD GERENCIAL DE LA
DEUDA PUBLICA QUE PERMITA EL REGISTRO DE LAS OPERACIONES DE
ENDEUDAMIENTO, ASEGURANDO LA PREPARACION DE INFORMACION FINANCIERA
DETALLADA, CONFIABLE Y OPORTUNA.

COMENTARIO:

01. UN SISTEMA DE CONTABILIDAD ADECUADO CONSTITUYE UN ELEMENTO
NECESARIO PARA CONTAR CON INFORMACION VALIDA Y CONFIABLE SOBRE LA
DEUDA PUBLICA. EL PROCESO CONTABLE DE LAS OPERACIONES DE
ENDEUDAMIENTO PUBLICO DEBE TENER UN DISENO APROPIADC A LAS
CARACTERISTICAS Y NECESIDADES DE ESTAS OPERACIONES, Asl COMO PERMITIR EL
REGISTRO ACTUALIZADO DE LA DEUDA, ASEGURANDO QUE INFORMACION PUEDA
INCLUIRSE EN LA BASE DE DATOS FINANCIERA DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.

0z. EL USO DE SISTEMAS COMPUTARIZADOS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE
LA DEUDA PUBLICA, DEBE BRINDAR LA POSIBILIDAD DE REGISTRAR INFORMACION DE
PRESTAMOS RELAGIONANDOLOS CON LOS PROYECTOS FINANCIADOS POR ELLOS;
ACTUALIZAR DESEMBOLSOS EN FORMA AUTOMATICA; IDENTIFICAR ATRASOS EN EL
PAGO DEL SERVICIO DE LA DEUDA; CALCULAR LAS TABLAS DE AMORTIZACION; Y,
PREPARAR REPORTES PARA LA TESORERIA Y AUDITORIA. LA CONTABILIDAD DEL
ENDEUDAMIENTO MEDIANTE SISTEMAS COMPUTARIZADAS DEBE PRODUCIR
REPORTES SOBRE EL SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA DESAGREGADO EN:
AMORTIZACION, INTERESES, COMISIONES, MORAS, ETC. PARA SER CONCILIADOS
CON EL PRESUPUESTO.

03. LOS ESTADOS FINANCIEROS DEBE REFLEJAR LA DEUDA EXTERNA,
IDENTIFICANDO CONGCEPTOS Y CATEGORIAS COMO: EMISION DE BONOS,
CERTIFICADOS U OTROS TITULOS-VALOR, CONTRATOS DE PRESTAMO, DEUDA
AVALADA POR EL ESTADO, CONVENIOS DE CONSOLIDACION, RENEGOCIACION Y
OTROS.,

04.  EN BASE A LAS INFORMACIONES PERTINENTES DEBE ELABORARSE EL ESTADO
DE LA DEUDA PUBLICA, E INCLUIRSE LA CONCILIACION DE SALDOS CON LOS
ESTADOS FINANCIEROS QUE FORMAN PARTE DE LA CUENTA PUBLICA.

———— - e — - - B
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0s. CORRESPONDE A LA TESORERIA IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE UN
SISTEMA COMPUTARIZADO ACORDE CON SUS NECESIDADES, MEDIANTE LA
OFTIMIZACION DE SUS RECURSOS DISPONIBLES, Asl COMO LA ADOPCION DE
POLITICAS QUE DEFINAN ANTICIPADAMENTE LOS ASPECTOS DE SOPORTE TECNICO,
MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD DEL SISTEMA.

LIMITACION AL ALCANCE

08. ESTA NORMA ES DE APLICACION DE LA TESORERIA ADMINISTRAR E INFORMA
SOBRE EL ENDEUDAMIENTO PUBLICO.

250-03 CONGILIACION DE DESEMBOLSOS DE PRESTAMOS Y DE OPERACIONES
POR SERVICIO DE LA DEUDA

LOS DESEMBOLSOS RECIBIDOS DURANTE LA FASE DE EJECUCION DE LOS
PRESTAMOS, Al IGUAL QUE LAS OPERACIONES DEL SERVICIC DE LA DEUDA PUBLICA
DEBEN SER CONCILIADOS ENTRE LOS TESORERIA Y ENTIDADES INVOLUCRADAS EN
SU PROCESAMIENTO.

COMENTARIO:

01, LA TESORERIA DEBE ESTABLECER PROCEDIMIENTOS PARA LA CONCILIACION
DE LOS DESEMBOLSOS POR PAGOS CON LOS ACREEDORES DE PRESTAMOS, BANCO,
AGENTES FINANCIEROS Y UNIDADES EJECUTORAS, A FIN DE MANTENER
INFORMACION UNIEORME Y CONFIABLE Y, PERMITIR UN MEJOR CONTROL SOBRE
ESTA FASE DEL PROCESO DE ENDEUDAMIENTO.

02, LA CONCILIACION DE DESEMBOLSOS CON LOS ACREEDORES, CON LOS
AGENTES FINANCIEROS Y CON EL BANCO PERMITE UN MEJOR CONTROL SOBRE LOS
SALDOS ADEUDADOS DE LOS PRESTAMOS. ’
03, LA TESORERIA DEBE ESTABLECER PROCEDIMIENTOS PARA LA CONCILIACION

DEL SERVICIO DE LA DEUDA, A FIN DE CONTAR CON INFORMACION UNIFORME Y
CONFIABLE SOBRE MONTOS VENCIDOS PENDIENTES DE PAGO, SI LOS HUBIERE,

05. SE DEBE CONGILIAR PERIODICAMENTE CON LA TESORERIA MUNICIPAL Y LA
ENTIDADES ACREEDORAS LOS MONTOS PAGADOS POR CONCEPTO DE
AMORTIZACION DEL PRINCIPAL, INTERESES, COMISIONES, MORAS, ETC.

LIMITACION AL ALCANCE
08, ESTA NORMA ES DE APLICACION POR LA TESORERIA MUNICIPAL QUE
ADMINISTRA E INFORMA SOBRE EL ENDEUDAMIENTO PUBLICO.

280 NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE CONTABILIDAD PUBLICA

EL OBJETIVO DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD COMO ELEMENTO INTEGRADOR DEL
SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA, ES PROPORCIONAR A LOS USUARIOS,
UNA BASE DE DATOS COMUN, UNIFORME, OPORTUNA Y CONFIABLE, PARA FINES DE
ANALISIS, CONTROL Y LA TOMA DE DECISIONES ADMINISTRATIVAS. SUS FUNCIONES
COMPRENDEN LA VALIDACION, GLASIFICACION, REGISTRO E INFORME SOBRE LOS
RESULTADOS DE LAS OPERACIONES PATRIMONIALES Y PRESUPUESTALES.

EN ESTA SECCION SE PRESENTAN LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO QUE TIENEN
RELACION DIRECTA CON EL SISTEMA CONTABLE DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS,
EL CUAL ESTA ORIENTADO FUNDAMENTALMENTE A OBTENER ESTADOS
FINANCIEROS E INFORMACION FINANCIERA BASADA EN PRINCIPIOS Y PRACTICAS DE
CONTABILIDAD DE ACEPTACION GENERAL, QUE CONSTITUYEN ELEMENTOS
IMPORTANTES PARA LA TOMA DE DECISIONES.

CONTENIDO
280-01 APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.

280.02  ORGANIZACION DEL SISTEMA CONTABLE.

280-03  CONCILIACION DE SALDOS.

28004  CONTROL DE SALDOS PENDIENTES DE RENDICION Y/O DEVOLUCION.
280-05  INTEGRACION CONTABLE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS.



280-06 DOCUMENTACION FUENTE.

280-07 OPORTUNIDAD EN EL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACI
FINANCIERA.

280-01 APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y NORMAS DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DEBE UTILIZAR PRINCIPIOS Y NORMAS DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL PARA EL REGISTRO DE LAS OPERACIONES Y LA
PREPARACION DE INFORMACION FINANCIERA DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DE
LA CONAC .

COMENTARIO:

01, LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS, NORMAS
Y PROGEDIMIENTOS ADOPTADOS CONSTITUYEN LA BASE CONTABLE PARA LA
PREPARACION Y PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS Y CUALQUIER OTRA
INFORMACION FINANCIERA PARA LA TOMA DE DECISIONES.

02, LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL TIENE COMO MISION PRODUCIR
INFORMACION FINANCIERA SISTEMATIZADA, INTEGRA, EXACTA Y CONFIABLE. LOS
ESTADOS FINANCIEROS QUE PRODUCE LA CONTABILIDAD SON DEFINITIVOS,
PERMANENTES Y VERIFICABLES, TODA VEZ QUE SE PROCESAN BAJO CRITERIOS
TECNICOS SOPORTADOS EN PRINCIPIOS Y NORMAS QUE SON OBLIGATORIAS PARA
LOS PROFESIONALES CONTABLES, LO QUE BRINDA GARANTIA A LOS USUARIOS DE
SUS REPORTES. LA TOMA DE DECISIONES DEBE ESTAR BASADA EN LA INFORMACION
f;!(lNANCIERA PREPARADA POR EL AREA DE CONTABILIDAD DE CADA ENTIDAD
BLICA.

03. LAS CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE CONAC, LAS

NORMAS INTERNACICNALES DE CONTABILIDAD - NICS, EMITIDAS POR EL COMITE
INTERNACIONAL DE PRACTICAS CONTABLES (IASC), , SON APLICABLES, EN TANTO NO
GENEREN CONFLICTO CON LAS NORMAS DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.
CORRESPONDE AL ORGANO RECTOR DEL SISTEMA EMITIR, ACTUALIZAR, PUBLICAR Y
DIVULGAR LAS NORMAS DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL QUE UTILIZAN EL
MUNICIPIO DE TIZIMIN YUCATAN.

280-02 ORGANIZACION DEL SISTEMA CONTABLE GUBERNAMENTAL

EL TESORERO MUNICIPAL ORGANIZA E IMPLEMENTA EL SISTEMA CONTABLE QUE LE
FERMITA PROPORCIONAR CON OPORTUNIDAD INFORMACION FINANCIERA PARA LA
TOMA DE DECISIONES.

COMENTARIO:

01. EL SISTEMA CONTABLE SE SUSTENTA EN PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
GENERALMENTE ACEPTADOS Y COMPRENDE, ENTRE OTROS, EL PLAN CONTABLE
GUBERNAMENTAL. PROCEDIMIENTOS CONTABLES, LIBROS, REGISTRGS Y ARCHIVOS
DE LAS OPERACIONES.

02. TESORERIA ES RESPONSABLE DE ESTABLECER Y MANTENER SU SISTEMA
CONTABLE DENTRO DE LOS PARAMETROS SENALADOS POR LA NORMATIVIDAD
APLICABLE, EL CUAL DEBE DISENARSE PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE
INFORMACION FINANCIERA DE LOS DISTINTOS NIVELES DE LA ADMINISTRAGION, ASl
COMO PARA PROPORCIONAR, EN FORMA OPORTUNA ESTADOS FINANCIEROS E
INFORMACION FINANCIERA QUE SE REQUIERE PARA FORMAR ESTADOS
FINANCIEROS E INFORMACION FINANCIERA QUE SE REQUIERA PARA TOMAR
DECISIONES SUSTENTADAS EN EL CONOCIMIENTO REAL DE SUS OPERACIONES.

03. UNA ORGANIZACION ADECUADA DEL PROCESAMIENTO CONTABLE
PROPORCIONA SEGURIDAD RAZONABLE SOBRE LA VALIDEZ DE LA INFORMACION
QUE PRODUCE, LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION CONTABLE CONSTITUYE UN
ELEMENTO DEL CONTROL INTERNO, ORIENTADO A QUE:

- LAS OPERACIONES SE EFECTUEN DE ACUERDO CON LAS AUTORIZACIONES
ESTABLECIDAS EN LA ENTIDAD.

- LAS OPERACIONES SE CONTABILICEN OPORTUNAMENTE PCR EL IMPORTE
CORRECTO EN LAS CUENTAS APROPIADAS, Y EN EL PERIODO CORRESPONDIENTE.




- SE MANTENGA EL CONTROL DE LOS ACTIVOS PARA SU CORRESPONDIENTE
REGISTRO Y SALVAGUARDA, ?

- LA INFORMACION FINANCIERA SE PREPARE DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES ESTABLECIDAS Y DECLARADAS,

- SE PRODUZCAN LOS ESTADOS FINANCIEROS REQUERIDOS POR LAS
REGULACIONES LEGALES Y POR LAS NECESIDADES GERENCIALES.

280-03 CONCILIACION DE SALCOS

CADA ENTIDAD DEBE ESTABLECER CONCILIACIONES DE SALDOS, CON EL PROPOSITO
DE ASEGURAR LA CONCORDANCIA DE LA INFORMACION FINANCIERA PREPARADA
POR EL AREA CONTABLE, CON LA SITUACION REAL.

COMENTARIO:

01. SE DEFINE LA CONCILIACION COMO EL PROCEDIMIENTO DE CONTRASTACION
DE INFORMACION QUE SE REALIZA ENTRE DOS FUENTES DISTINTAS, CON EL OBJETO
DE VERIFICAR SU CONFORMIDAD Y DETERMINAR LAS OPERACIONES PENDIENTES CE
REGISTRO, EN UNO U OTRO LADO.

02. LAS CONCILIACIONES SON PROCEDIMIENTOS NECESARIOS PARA VERIFICAR
LA CONFORMIDAD DE UNA SITUACION REFLEJADA EN LOS REGISTROS CONTABLES.
CONSTITUYEN PRUEBAS CRUZADAS ENTRE LOS DATOS DE DOS FUENTES
DIFERENTES INTERNAS, O DE UNA INTERNA CON OTRA EXTERNA, PROPORCIONAN
CONFIABILIDAD SOBRE LA INFORMACION FINANCIERA REGISTRADA; PERMITE
DETECTAR DIFERENCIAS Y  EXPLICARLAS EFECTUANDO  AJUSTES O
REGULARIZACIONES CUANDO SON NECESARIOS.

03. DEBE SER OBJETO DE CONCILIACION POR PARTE DE LOS ORGANOS
RESPONSABLES DE LA CONTABILIDAD:

s LOS SALDOS DE CUENTAS QUE REPRESENTAN DISPONIBILIDAD DE FONDOS
(CAJAS Y BANCOS) CONTRA LOS ARQUEOS EFECTUADOS Y LOS ESTADOS
BANCARIOS.

- LOS SALDOS DE CUENTAS COLECTIVAS QUE REPRESENTEN ACREENCIAS U
OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD (CUENTAS POR COBRAR O CUENTAS POR PAGAR),
CONTRA REGISTROS ANALITICOS RESPECTIVOS. LOS SALDOS INDIVIDUALES PUEDEN
ADEMAS RE-CONFIRMARSE CON LOS ACREEDORES O DEUDORES, SEGUN
CORRESPONDA.

5 LOS SALDOS DE CUENTAS QUE REPRESENTEN EXISTENCIA DE BIENES DE
CONSUMO (ALMACENES, EXISTENCIAS, ETC.), O BIENES DE CAPITAL (ACTIVOS FOS
EN GENERAL), CONTRA LOS INVENTARIOS FISICOS.

- LAS CUENTAS DE ENLACE ESTABLECIDA POR LA CONTAEBILIDAD
GUBERNAMENTAL DEBEN CONCILIARSE CRUZANDO SUS CIFRAS, CON LA
INFORMAGION DE LAS ENTIDADES INVOLUCRADAS, Y EVIDENCIAR SU RESULTADO EN
ACTAS DE CONCILIACION SUSCRITAS POR AMBAS PARTES.

280-04 CONTROL DE SALDOS PENDIENTES DE RENDICION DE CUENTA Y/O
DEVOLUCION

LAS CUENTAS QUE REPRESENTAN ANTICIPOS DE FONDOS PARA GASTOS DEBEN SER
ADECUADAMENTE CONTROLADAS, CON EL OBJETO DE CAUTELAR LA APROPIADA
RENDICION DOCUMENTADA O, DEVOLUCION DE MONTOS NO UTILIZADOS.

COMENTARIO:

01. EXISTEN OPERACIONES MEDIANTE LAS CUALES SE HABILITA FONDOS A
ENTIDADES O SERVIDORES, CON CARGO A RENDIR CUENTA. ESTE TIPO DE
OPERACIONES SE DA GENERALMENTE EN LA EJECUCION DE PROGRAMAS, CUYA
COBERTURA ABARCA DIVERSAS ZONAS ALEJADAS DE LA SEDE INSTITUCIONAL.
TAMBIEN CUANDO SE EFECTUAN PROYECTOS POR ENCARGO ENTRE ENTIDADES DEL
ESTADO: Y, CUANDO SE PRODUCEN ENTREGAS EN EFECTIVO PARA GASTOS DEVIAJE
DEL PERSONAL EN COMISION DE SERVICIOS.

02. LA CONTABILIDAD ES UN MECANISMO DE CONTROL FINANCIERO QUE PERMITE
EVITAR LA ACUMULACION DE RECURSOS SIN RENDICION DE CUENTA OPORTUNA Y
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APROPIADA. CUMPLE SU ROL CUANDO INFORMA PERIODICAMENTE SOBRE\ LA
SITUACION, PLAZOS Y NATURALEZA DE ESTE TIPC DE OPERACIONES.

03, EL AREA CONTABLE DEBE IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTO DE CONTROL Y D
INFORMACION SOBRE LA SITUACION, ANTIGUEDAD Y MONTO DE LOS SALDOS
SUJETOS A RENDICION DE CUENTA O DEVOLUCION DE FONDOS, A FIN DE
PROPORCIONAR A LOS NIVELES GERENCIALES, ELEMENTOS DE JUICIO QUE
PERMITAN CORREGIR DESVIACIONES QUE INCIDEN SOBRE UNA GESTION EFICIENTE.

280-05 INTEGRACION CONTABLE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DEBE CONSTITUIR EL ELEMENTO INTEGRADOR
DE TODO PROCESO QUE TENGA INCIDENCIA FINANCIERA. CONSTITUYE LA BASE DE
DATOS DE UN SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA.

COMENTARIO:

01. LA CONTABILIDAD DEBE CONSTITUIR UNA BASE DE DATOS FINANCIERA
ACTUALIZADA Y CONFIABLE PARA MULTIPLES USUARIOS. LA FUNCION DE LA
CONTABILIDAD ES PROPORCIONAR INFORMACION FINANCIERA VALIDA Y CONFIABLE
PARA LA TOMA DE DECISIONES Y RESPONSABILIDAD, DE LOS FUNCIONARIOS QUE
ADMINISTRAN FONDOS PUBLICOS.

02. 280-08 DOCUMENTACION FUENTE

LAS ENTIDADES PUBLICAS DEBEN APROBAR LOS PROCEDIMIENTOS QUE ASEGUREN
QUE LAS OPERACIONES Y ACTOS ADMINISTRATIVOS CUENTEN CON LA
DOCUMENTACION FUENTE QUE LOS RESPALDE, PARA SU VERIFICACION POSTERIOR.

COMENTARIO:

o1, UNA ENTIDAD PUBLICA DEBE DISPONER DE EVIDENCIA DOCUMENTARIA DE
SUS OPERACIONES. ESTA DOCUMENTACION DEBE ESTAR DISPONIBLE PARA SU
VERIFICACION POR PARTE DEL PERSONAL AUTORIZADO.

0z LA DOCUMENTACION SOBRE OPERACIONES Y CONTRATOS Y OTROS ACTOS
DE GESTION IMPORTANTES DEBE SER INTEGRA Y EXACTA, ASI COMO PERMITIR SU
SEGUIMIENTO Y VERIFICACION, ANTES, DURANTE O DESPUES DE SU REALIZACION
POR LOS AUDITORES INTERNOS O EXTERNOS.

03. CORRESPONDE AL ORGANO DE ADMINISTRACION FINANCIERA DE CADA
ENTIDAD ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS QUE ASEGUREN LA EXISTENCIA DE UN
ARCHIVO ADECUADO PARA LA CONSERVACION Y CUSTODIA DE LA DOCUMENTACION
SUSTENTADA ., DURANTE EL PERIODO DE TIEMPO QUE FIJAN LAS DISPOSICIONES
LEGALES VIGENTES.

04,  ALGUNOS CRITERIOS PARA VELAR QUE LA DOCUMENTACION ESTE COMPLETA
SON LOS SIGUIENTES:!

- LA DOCUMENTACION SUSTENTADA ES COMPLETA CUANDO CUENTE CON
TODOS LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA RESPALDAR LAS TRANSACCIONES.

- LOS DOCUMENTOS DEBEN SER ORIGINALES Y ESTAR DEBIDAMENTE
AUTORIZADOS Y REFLEJAN LA NATURALEZA DE LAS OPERACIONES Y CORRESPONDE
AMONTOS EXACTOS.

- LOS DOCUMENTOS ORIGINALES QUE RESPALDAN TRANSACCIONES DEBEN
ESTAR REGISTRADOS Y ARCHIVADOS EN FORMA ORDENADA E IDENTIFICABLE, DE
ACUERDO CON LOS SISTEMAS DE ARCHIVOS UTILIZADOS.

05. LA DOCUMENTACION FUENTE DE TRANSACCIONES FINANCIERAS,
OPERACIONES ADMINISTRATIVAS O DECISIONES INSTITUCIONALES, DEBE ESTAR A
DISPOSICION, PARA ACCIONES DE VERIFICACION O AUDITORIA, AS| COMO PARA
INFORMACION DE OTROS USUARIOS AUTORIZADOS © EN EJERCICIO DE suUs
DERECHOS.

280-07 OPORTUNIDAD EN EL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION
FINANCIERA

LAS OPERACIONES DEBEN SER CLASIFICADAS, REGISTRADAS Y PRESENTADAS
OPORTUNAMENTE A LOS NIVELES DE DECISION PERTINENTES.



COMENTARIO:

01. LAS OPERACIONES DEBEN REGISTRARSE EN EL MISMO MOMENTO EN Q
OCURREN, A FIN DE QUE LA INFORMAGION CONTINUE SIENDO RELEVANTE Y UTI
PARA LA DIRECCION DE LA ENTIDAD QUE TIENE A SU CARGO EL CONTROL DE LAS
OPERACIONES Y LA TOMA DE DECISIONES.

02. EL REGISTRO INMEDIATO DE LA INFORMACION ES UN FACTOR ESENCIAL PARA
ASEGURAR LA OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LA INFORMACION. ESTE CRITERIO
ES VALIDO PARA TODO EL CICLO DE VIDA DE UNA OPERACION Y COMPRENDE: INICIO
Y AUTORIZACION, LOS ASPECTOS DE LA OPERACION MIENTRAS SE EJECUTA'Y,
ANOTACION FINAL EN LOS REGISTROS CONTABLES PERTINENTES.

03. LA CLASIFICACION APROPIADA DE LAS OPERACIONES ES NECESARIA PARA
GARANTIZAR QUE LA DIRECCION DISPONGA DE INFORMACION CONTABLE. UNA
CLASIFICACION APROPIADA IMPLICA ORGANIZAR Y PROCESAR LA INFORMACION, A
PARTIR DE LA CUAL SON ELABORADOS LOS REPORTES Y LOS ESTADCS
FINANCIEROS DE LA ENTIDAD.

04, LA INFORMACION FINANCIERA QUE FORMULAN LAS ENTIDADES OBLIGADAS A
LLEVAR CONTABILIDAD  GUBERNAMENTAL, DEBE SER  PRESENTADA
OPORTUNAMENTE EN LOS PLAZOS SERALADOS POR LA AUTORIDAD COMPETENTE.
SU CUMPLIMIENTO ES RESPONSABILIDAD DE LOS FUNCIONARIOS COMPROMETIDOS
CON LA FUNCION FINANCIERA.

05.  EL INCUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION DE INFORMACION FINANCIERA O EL
RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAZO DE PRESENTACION COMPROMETE LAS
RESPONSABILIDAD DEL TITULAR DE LA ENTIDAD, EL JEFE DE ADBMINISTRACION Y
FINANZAS O EL QUE HAGA SUS VECES Y EL CONTADCR.

300 NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE ABASTECIMIENTO Y
ACTIVOS FLIOS

EL ARASTECIMIENTO COMO ACTIVIDAD DE APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL,
DEBE CONTRIBUIR AL EMPLEO RACIONAL Y EFICIENTE DE LOS RECURSOS QUE
REQUIEREN LAS DIRECCIONES. SU ACTIVIDAD SE ORIENTA A PROPORCIONAR LOS
ELEMENTOS MATERIALES Y SERVICIOS QUE SON UTILIZADOS POR LOS
DEPARTAMENTOS LA VERIFICACION PERIODICA DE LOS BIENES, CON EL OBJETO DE
ESTABLECER S| SON UTILIZADOS PARA LOS FINES QUE FUERON ADQUIRIDOS Y- SE
ENCUENTRAN EN CONDICIONES ADECUADAS QUE NO SIGNIFIQUE RIESGO DE
DETERIORO O DESPILFARRO, CONSTITUYEN PRACTICAS QUE SALVAGUARDAN
APROPIADAMENTE LOS RECURSOS DEL MUNICIPIO Y FORTALEGEN LOS CONTROLES
INTERNOS POR DEPARTAMENTO.

ESTAS NORMAS DESCRIBEN LOS CONTROLES INTERNOS MAS IMPORTANTES QUE
SON REQUERIDOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL PROCESO DE ABASTECIMIENTO
EN LOS DEPARTAMENTOS, ASI COMO RESPECTO AL USO, CONSERVACION, CUSTODIA
Y PROTECCION DE BIENES,

CONTENIDO

300-01 CRITERIO DE ECONOMIA EN LA COMPRA DE BIENES Y CONTRATACION DE
SERVICIOS.

300-02  UNIDAD DE ALMACEN.

30003  TOMA DE INVENTARIO FISICO.

300-04  BAJA DE BIENES DE ACTIVO FIJO.

300-05  MANTENIMIENTO DE BIENES DE ACTIVO FIJO.
300-06 ACCESO, USO Y CUSTODIA DE LOS BIENES.
300-07 CONTROL SOBRE VEHICULOS OFICIALES.
300-08 PROTECCION DE BIENES DE ACTIVO FIJO.

300-01 CRITERIO DE ECONOMIA EN LA COMPRA DE BIENES Y CONTRATACION DE
SERVICIOS

\
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EN TODA TRANSACCION DE BIENES O SERVICIOS, ASI COMO EN LAS DE
ACTIVIDADES DE GESTION, DEBERIA TENERSE PRESENTE, EL CRITERIO
ECONOMIA.

COMENTARIO:

01. EN SU SENTIDO MAS AMPLIO ECONOMIA EN LA GESTION DE UN ENTIDAD
PUBLICA, SIGNIFICA, ADMINISTRACION RECTA Y PRUDENTE DE LOS RECURSOS
PUBLICOS. ES DECIR, ORDEN EN EL GASTO PRESUPUESTAL, AHORRO DE TRABAJO,
DINERO, BUENA DISTRIBUCION DE TIEMPO Y OTROS ASUNTOS,

02. LA ADQUISICION ECONOMICA IMPLICA, ADQUIRIR BIENES Y/O SERVICIOS, EN
CALIDAD Y CANTIDAD APROPIADA, Y AL MENOR COSTO POSIBLE. ASIMISMO, LAS
ACTIVIDADES EN UNA ENTIDAD DEBEN EFECTUARSE ASEGURANDO LOS COSTOS
OPERATIVOS MINIMOS, SIN DISMINUIR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS BRINDADOS.

03. CORRESPONDE A LA ADMINISTRACION, IMPARTIR LAS POLITICAS
NECESARIAS, QUE PERMITAN AL PERSONAL ENCARGADO DE LOS PROCESOS DE
ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS ADOPTAR LA APLICACION DEL
CRITERIO DE ECONOMIA EN SUS ACTIVIDADES.

300-02 UNIDAD DE ALMACEN

TODOS LOS BIENES QUE ADQUIERA LA ENTIDAD DEBE INGRESAR FISICAMENTE A
TRAVES DE LA UNIDAD DE ALMACEN, ANTES DE SER UTILIZADOS.

COMENTARIO:

01. UNIDAD DE ALMACEN, SIGNIFICA QUE TODOS LOS BIENES QUE ADQUIERA LA
ENTIDAD DEBEN INGRESAR A TRAVES DE ALMACEN, AUN CUANDO LA NATURALEZA
FISICA DE LOS MISMOS REQUIERA SU UBICACION DIRECTA EN EL LUGAR O
DEPENDENCIA QUE LO SOLICITA. ELLO PERMITIRA UN CONTROL EFECTIVO DE LOS
BIENES ADQUIRIDOS.

02. LOS AMBIENTES ASIGNADOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS ALMACENES,
DEBEN ESTAR ADECUADAMENTE UBICADOS, CONTAR CON INSTALACIONES
SEGURAS, Y TENER EL ESPACIQ FISICO NECESARIO, QUE PERMITA EL ARREGLO Y
DISPOSICION CONVENIENTE DE LOS BIENES, ASl COMO EL CONTROL E
IDENTIFICACION DE LOS MISMOS.

03. LAS PERSONAS A CARGO DEL ALMACEN TIENEN LA RESPONSABILIDAD DE
ACREDITAR EN DOCUMENTOS, SU CONFORMIDAD CON LOS BIENES QUE INGRESAN
(S| SE AJUSTAN A LOS REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
SOLICITADAS POR EL DEPARTAMENTO), ASI COMO LOS QUE SALEN.

04. LOS DIRECTIVOS ESTABLECERAN UN SISTEMA APROPIADO PARA LA
CONSERVACION, SEGURIDAD, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES ALMACENADOS.
05. PARA EL CONTROL DE LOS BIENES SE DESE ESTABLECER UN SISTEMA

ADECUADO DE REGISTRO PERMANENTE DE LOS MOVIMIENTOS DE COSTOS, POR
UNIDADES DE IGUALES CARACTERISTICAS. SOLO LAS PERSONAS QUE LABORAN EN
EL ALMACEN DEBEN TENER ACCESO A SUS INSTALACIONES, Y DISTRIBUIR LOS
BIENES SEGUN REQUERIMIENTO. )

08. HAY RIENES QUE POR SUS CARACTERISTICAS ESPECIALES TIENEN QUE SER
ALMACENADOS EN OTRAS INSTALACIONES, O ENVIADOS DIRECTAMENTE A LOS
ENCARGADOS DE SU UTILIZACION. EN ESTOS CASOS, EL ENCARGADO DE ALMACEN
TENDRA QUE EFECTUAR LA VERIFICACION DIRECTA Y LA TRAMITACION DE LA
DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE.

300-03 TOMA DE INVENTARIO FiSICO

CADA DEPARTAMENTO CON EL PERSONAL DEL SINDICO REGIDOR DEBE PRACTICAR
ANUALMENTE INVENTARIOS FISICOS DE LOS ACTIVOS FIJOS, CON EL OBJETO DE
VERIFICAR SU EXISTENCIA FISICA Y ESTADO DE CONSERVACION.

COMENTARIO:

01. LA TOMA DE INVENTARIO, ES UN PROCESO QUE CONSISTE EN VERIFICAR
FISICAMENTE LOS BIENES CON QUE CUENTA CADA DEPARTAMENTO, A UNA FECHA
DADA: CON EL FIN DE ASEGURAR SU EXISTENCIA REAL. LA TOMA DE INVENTARIOS
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PERMITE CONTRASTAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS VALORIZADOS, CON LO

REGISTROS CONTABLES, A FIN DE ESTABLECER SU CONFORMIDAD, INVESTIGANDO

LAS DIFERENCIAS QUE PUDIERA EXISTIR Y PROCEDER A LAS REGULARIZACIONES

%L CASO. ESTE PROCEDIMIENTO DEBE CUMPLIRSE POR LO MENOS, UNA VEZ AL
0.

02. PARA EFECTUAR UNA ADECUADA TOMA FISICA DE INVENTARIOS, ES
NECESARIO QUE LA SINDICATURA © QUIEN HAGA SUS VECES, EMITA PREVIAMENTE
POR ESCRITO, PROCEDIMIENTOS CLAROS Y SENCILLOS, DE MANERA QUE PUEDAN
SER COMPRENDIDOS FACILMENTE POR EL PERSONAL QUE PARTICIPA EN ESTE
PROCESO.

03 EL PERSONAL QUE INTERVIENE EN LA TOMA DE INVENTARIOS FISICOS, DEBE
SER INDEPENDIENTE DE AQUELLOS QUE TIENEN A SU CARGO EL REGISTRO Y
MANEJO DE LOS ACTIVOS, SALVO PARA EFECTO DE IDENTIFICACION.

04.  LAS DIFERENCIAS QUE SE OBTENGAN DURANTE EL PROCESO DE INVENTARIO
DE BIENES Y CONCILIACION CON LA INFORMACION CONTABLE, DEBEN
INVESTIGARSE, Y LUEGO PRACTICAR LOS AJUSTES CORRESPONDIENTES, PREVIA
AUTORIZACION DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE.

05. LA PRESIDENCIA O QUIEN HAGA SUS VECES DEBE APROBAR LOS
PROCEDIMIENTOS QUE PERMITAN A LOS RESPONSABLES DEL MANEJO DE LOS
BIENES, EMITIR REPORTES RESPECTO AL ESTADO DE USO Y CONSERVACION DE
ESTOS, LO QUE FORTALECERA EL CONTROL INTERNO Y MEJORARA LA EFICIENCIA EN
SU UTILIZACION. ESTA DEBE MOSTRAR EN TODO MOMENTO UNA ACTITUD
RESPONSABLE Y POSITIVA, RESPECTO AL CONTROL DE LOS BIENES CON QUE
CUENTA EL MUNICIPIO, MEDIANTE LA PRACTICA DE INVENTARIOS PARCIALES.

05. CUANDO EL MUNICIPIO GONTRATE LOS SERVICIOS DE UNA FIRMA PRIVADA
PARA LLEVAR ACABO LA TOMA DE INVENTARIOS FISICOS, EL PRODUCTO FINAL
PRESENTADO AS| COMO LA BASE DE DATOS DEBE TENER LA CONFORMIDAD DEL
AREA CONTABLE, EN FORMA PREVIA ALA CANCELACION DE DICHC SERVICIO.

07.  EL SINDICO MUNICIPAL, DEBE PARTICIPAR EN CALIDAD DE OBSERVADOR, PARA
EVALUAR LA ADECUADA APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS., O
DESIGNARA AL FUNCIONARIO QUE CUMPLA ESTA FUNCION SIEMPRE QUE SE
APRUEBE POR CABILDO.

08, ESTA NORMA ES TAMBIEN APLICABLE PARA LA REALIZACION DE LOS
INVENTARIOS FISICOS DE ALMACEN, SE APLICARAN LOS MISMOS CRITERIOS ANTES
ESTABLECIDOS, NO DEBIENDO INTERVENIR EN DICHO ACTO EL PERSONAL
ENCARGADO DE LA CUSTODIA DE LOS BIENES.

300-04 BAJA DE BIENES DE ACTIVO FIJO

LOS BIENES DE ACTIVO FLJO QUE POR DIVERSAS CAUSAS, HAN PERDIDO UTILIDAD
PARA EL MUNICIPIO, DEBEN SER DADOS DE BAJA OPORTUNAMENTE.

COMENTARIO:

01. LA BAJA DE BIENES, ES UN PROCESO QUE CONSISTE EN RETIRAR DEL
PATRIMONIO DEL MUNICIPIO, AQUELLOS BIENES QUE HAN PERDIDO LA POSIBILIDAD
DE SER UTILIZADOS, POR HABER SIDO EXPUESTOS A ACCIONES DE DIFERENTE
NATURALEZA, COMO LAS SIGUIENTES:

OBSOLESCENCIA TECNICA: INOPERANCIA DE LOS BIENES, PRODUCIDOS POR LOS
CAMBIOS Y AVANCES TECNOLOGICOS.

DARO Y/O DETERIORO: DESGASTE O AEECTACION DE LOS BIENES DEBIDO AL USO
CONTINUO.

PERDIDA, ROBO Y/O: INEXISTENCIA DEL BIEN POR LA VULNERABILIDAD DE LOS
CONTROLES, Y/O CIRCUNSTANCIAS SUSTRACCION FORTUITAS.

DESTRUCCION; AFECTACION DE LOS BIENES POR CAUSAS AJENAS AL MANEJO
INSTITUCIONAL, (INCLEMENCIAS DEL TIEMPO, ACTOS DE VIOLENCIA, ETC.).

EXCEDENCIA: BIENES OPERATIVOS QUE NO SE UTILIZAN Y SE PRESUME QUE
PERMANECERAN EN LA MISMA SITUACION POR TIEMPO INDETERMINADO.




MANTENIMIENTO Y/O CONSERVACION: CUANDO EL COSTO DE MANTENIMIENTOWY/O
REPARACION DE UN PRODUCTO RESULTA UNA REPARACION ONEROSA O K8
SIGNIFICATIVO, EN RELACION A SU VALOR REAL.

REEMBOLSO Y/O SUSTITUCION: OPERAR LOS BIENES ASEGURADOS CUANDO LOS
DOCUMENTOS LOS RESPALDEN FIANZAS O GARANTIAS, REPOSICION
CONTRACTUALES CORRESPONDIENTES SI AS| LO DETERMINAN.

CUALQUIER OTRA CAUSA: LA CAUSA JUSTIFICABLE DEBE SUSTENTARSE ANTE
SESION DE CABILDO

02. LAS CAUSALES ANTES SENALADAS, Y OTRAS QUE PRIVEN A LA ENTIDAD DEL
USO DE LOS BIENES, REQUIEREN UNA RESPUESTA OPORTUNA DEL CABILDO, LA
MISMA QUE, PREVIA CALIFICACION Y JUSTIFICACION DOCUMENTADA E
INVESTIGACION DE SER EL CASQ, DEBE PROCEDER A DAR DE BAJA A TALES BIENES,
CONFORME A LAS DISPOSICIONES EMITIDAS EN LA LEGISLACION
CORRESPONDIENTE.

03. CORRESPONDE AL MUNICIPIO ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS PARA EL TRATAMIENTO DE LA BAJA DE BIENES POR LAS
CAUSALES INVOCADAS ANTERIORMENTE, EN CONCCRDANCIA CON LAS NORMAS
LEGALES VIGENTES. IGUALMENTE, TALES PROCEDIMIENTOS DEBEN REGULAR LAS
ACCIONES QUE DEBEN ADOPTAR LOS DEPARTAMENTOS O DIRECCIONES PARA LOS
CASOS DE TRANSFERENCIA, SUBASTA, INCINERACION Y/O DESTRUCCION O
DONACION DE SU PATRIMONIO MOBILIARIO.

300-05 MANTENIMIENTO DE BIENES DE ACTIVO FLJO

LA ADMINISTRAGION DE LA ENTIDAD DEBE PREOCUPARSE EN FORMA CONSTANTE
POR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS BIENES DE ACTIVO FIIO, A FIN DE
CONSERVAR SU ESTADO GPTIMO DE FUNCIONAMIENTO Y PROLONGAR SU PERIODO
DE VIDA UTIL. )

COMENTARIO:

01. EL MANTENIMIENTO DE ACTIVOS FIJOS, ES EL CONJUNTO DE ACCIONES QUE
ADOPTA LA ADMINISTRACION EN FORMA PREVENTIVA, PARA GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO NORMAL, Y/O PROLONGAR LA VIDA UTIL DE LOS MISMOS.02.
DEBE DISERARSE Y EJECUTARSE PROGRAMAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, A
FIN DE NO AFECTAR LA GESTION OPERATIVIDAD DE LOS DEPARTAMENTOS.
CORRESPONDE A LA DIRECCION ESTABLECER LOS CONTROLES NECESARIOS QUE LE
PERMITA ESTAR AL TANTO DE LA EFICIENCIA DE TALES PROGRAMAS, ASI COMO SE
CUMPLAN SUS OBJETIVOS.

03. LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS PARA ATENDER
NECESIDADES DE MANTENIMIENTO, DEBE ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA Y
FUNDAMENTADA POR EL RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO QUE SOLICITA EL
SERVICIO.

04, PROVEEDURIA, ANTES DE PROCEDER A LA CONTRATACION DE EMPRESAS QUE
PRESTEN SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, DEBE EVALUAR SU EXPERIENCIA EN ESTA
RAMA, CUMPLIMIENTO OPORTUNO, CALIDAD DEL SERVICIO, ASi COMO CAUTELAR
QUE SE ENCUENTRE FORMALIZADA SU SITUACION JURIDICA.

05. CORRESPONDE A CADA JEFE DE DEPARTAMENTO ESTABLECER EL PROGRAMA
DE MANTENIMIENTO DE BIENES DE ACTIVO FIJO.

300-06 ACCESO, USO Y CUSTODIA DE LOS BIENES

SOLAMENTE EL PERSONAL AUTORIZADC (DiRECTOR O JEFE DE AREA) DEBE TENER
ACCESO A LOS BIENES DEL DEPARTAMENTO, EL QUE DEBE ASUMIR
RESPONSABILIDAD POR SU BUEN USO, GCONSERVACION, Y CUSTODIA, DE SER EL
CASO.

COMENTARIO:

01. ACCESO, ES LA FACULTAD QUE TIENEN LAS PERSONAS AUTORIZADAS PARA
PODER UTILIZAR LOS BIENES DE UNA DEPENDENCIA Y/O INGRESAR A SUS
INSTALACIONES. EL USO ES LA ACCION DE UTILIZACION PERMANENTE DE UN BIEN,
ASIGNADO A UNA PERSONA POR EL CUIDADO FISICO DE UN BIEN.

i}
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02. LOS SERVIDORES QUE LABORAN EN UNA DETERMINADO DEPARTAAENTO
DEBEN SER LOS UNICOS AUTORIZADOS PARA UTILIZAR LOS BIENES ASIG
QUIENES ESTAN EN LA OBLIGACION DE UTILIZARLOS CORRECTAMENTE. Y
POR SU CONSERVACION.

03. ES NECESARIO ESTABLECER POR ESCRITO, LA RESPONSABILIDAD DE
CUSTODIA DE LOS BIENES DE ACTIVO FIJO, A LAS PERSONAS QUE EXCLUSIVAMENTE
LOS UTILIZAN, A FIN DE QUE SEAN PROTEGIDOS DEL USO INDERIDO, O ACCESO DE
PERSONAS AJENAS A LA DEPENDENCIA.

04. EN EL CASO DE BIENES QUE SON UTILIZADOS INDISTINTAMENTE POR VARIAS
PERSONAS, ES RESPONSABILIDAD DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO, DEFINIR LOS
ASPECTOS RELATIVOS A SU CUSTODIA Y VERIFICACION. DE MANERA QUE ESTOS
SEAN UTILIZADOS CORRECTAMENTE, Y PARA LOS FINES DE LA INSTITUCION.

0s. LOS CAMBIOS QUE SE PRODUZCAN Y QUE ALTEREN LA UBICACION Y
NATURALEZA DE LOS BIENES, DEBEN SER REPORTADOS A LA SINDICATURA Y
CONTABILIDAD, POR EL PERSONAL RESPONSABLE DEL USO Y CUSTODIA DE LOS
RMISMOS, A EFECTO DE QUE ADOPTEN LAS ACCIONES CORRECTIVAS DEL CASO.

300-07 CONTROL SOBRE VEHICULOS OFICIALES

DEBE CAUTELARSE QUE LOS VEHICULOS DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, SEAN
UTILIZADOS EXCLUSIVAMENTE EN ACTIVIDADES OFICIALES, SALVO AUTORIZACION
EXPRESA DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

COMENTARIO:

01. LOS VEHICULOS CONSTITUYEN UN ACTIVO FIJO DE APOYO A LAS
ACTIVIDADES QUE DESARROLLA EL PERSONAL DE UNA ENTIDAD. SU CUIDADO Y
CONSERVACION DEBE SER UNA PREOCUPACION CONSTANTE DE LA
ADMINISTRACION, SIENDO NEGESARIO QUE SE ESTABLEZCAN LOS CONTROLES QUE
GARANTICEN EL BUEN USO DE TALES UNIDADES.

02. LA UTILIZACION DE LOS VEHICULOS POR NECESIDADES DEL SERVICIO, EN
DIAS NO LABORABLES, REQUIERE LA AUTORIZACION EXPRESA DEL NIVEL SUPERIOR.
ESTO TIENE EL PROPOSITO DE DISMINUIR LA POSIBILIDAD DE QUE LOS VEHICULCS
SEAN UTILIZADOS EN ACTIVIDADES DISTINTAS A LOS FINES QUE CORRESPONDE,

03. LAS PERSONAS QUE TIENEN A SU CARGO EL MANEJO DE VEHICULOS TIENEN
LA OBLIGACION DEL CUIDADO Y CONSERVACION DEL MISMO, DEBIENDD SER
GUARDADA TALES UNIDADES, EN LOS AMBIENTES DISPUESTOS POR LOS
DIRECTORES.

04. LOS VEHICULOS PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DEBEN LLEVAR PINTADO, EN
LUGAR VISIBLE. UN CIRCULO CON EL NOMBRE DEL DEPARTAMENTO Y MUNICIPIO.
POR AUTORIZACION EXPRESA DEL TITULAR DE LA PRESIDENCIA Y, EN CASOS
EXCEPCIONALES, SE DISPONDRA LA LIBERACION DE ESTA OBLIGACICN.

05. CORRESPONDE A LA DIRECCION DE CADA DEPARTAMENTO Y SINDICATURA
MUNICIPAL APROBAR LOS PROCEDIMIENTOS AOMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON
EL CONTROL DE VEHICULOS ASIGNADOS A SU ENTIDAD.

300-08 PROTECCION DE BIENES DE ACTIVO FIJO

DEBEN ESTABLECERSE PROCEDIMIENTOS PARA DETECTAR, PREVENIR, EVITAR Y
EXTINGUIR LAS CAUSAS QUE PUEDEN OCASIONAR DAROS O PERDIDAS DE BIENES
PUBLICOS.

COMENTARIO:

01, LOS BIENES DE ACTIVO FIJO, POR SU NATURALEZA, PUEDEN SER
AFECTADOS EN CUALQUIER CIRCUNSTANCIA, EXPONIENDO AL MUNICIPIO Y
DEPARTAMENTCS A SITUACIONES QUE PUEDAN COMPROMETER SU ESTABILIDAD
ADMINISTRATIVO-FINANCIERA, SIENDO NECESARIO QUE LA PRESIDENCIA MUESTRE
PREOCUPACION POR LA CUSTODIA FISICA Y SEGURIDAD MATERIAL DE ESTOS
BIENES, ESPECIALMENTE, SI SU VALOR ES SIGNIFICATIVO.

02. LA TESORERIA DEBE CONSIDERAR EL VALOR DE LOS ACTIVOS FIIOS A LOS
EFECTOS DE CONTRATAR LAS POLIZAS DE SEGURO NECESARIAS PARA
PROTEGERLOS, CONTRA DIFERENTES RIESGOS QUE PUDIERAN OCURRIR. ESTAS SE
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DEBEN VERIFICAR PERIODICAMENTE, A FIN DE QUE LAS COBERTURAS MANTENGAN
VIGENCIA,

03. CORRESPONDE A LA SINDICATURA, IMPLEMENTAR LOS PROCEDIMIENT
RELATIVOS A LA CUSTODIA FISICA Y SEGURIDAD, EN CADA UNA DE
INSTALACIONES CON QUE CUENTA, CON EL OBJETO DE SALVAGUARDAR LOS BIENES
DEL MUNICIPIO.

400 NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA AREA DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL

LA ADMINISTRACION DEL PERSONAL COMPRENDE UNA ACTIVIDAD DE APOYO DE LA
GESTION QUE LE PERMITE OFTIMIZAR SU PARTICIPACION EN LOS FINES
INSTITUCIONALES; LOGRANDOSE DE ESTE MODO EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y
PRODUCTIVIDAD EN EL COMPORTAMIENTO FUNCIONAL, MEDIANTE LA APLICACION DE
UNA ADECUADA RACIONALIZACION ADMINISTRATIVA.

CONTENIDO

400-01  DESCRIPCION Y ANALISIS DE CARGOS

400-02  INCORPCRACION DE PERSONAL.

400-03  CONTROL Y EVALUACION DEL RENDIMIENTO LABORAL.
400-04  CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PERMANENTE.
40005  DESPLAZAMIENTO DE SERVIDORES.

40006  MANTENIMIENTO DEL ORDEN, MORAL Y DISCIPLINA
400-07  INFORMACION ACTUALIZADA DEL PERSONAL.

400-08 APLICACION DE LA TERCERIZACION (OUTSOURCING). EN LAS AREAS
ESPECIFICAS.

400-08  ASISTENCIA Y PERMANENCIA DE PERSONAL
400-10  COMPENSACION DE BECAS DE ESTUDIOS OTORGADOS AL PERSONAL.

400-11 PROHIBICION DE RECIBIR REGALOS U OTROS BENEFICIOS DISTINTOS A LA
REMUNERACION.

40001  DESGRIPCION Y ANALISIS DE CARGOS

DEBEN FORMULARSE Y REVISARSE PERIODICAMENTE LOS DOCUMENTCS QUE
INCLUYAN LA DESCRIPGION Y ESPECIFICACIONES DE LOS CARGOS, A FIN DE QUE
RESPONDAN A LAS NECESIDADES DEL MUNICIPIO. ‘

CONTENICO:

01. SE DENOMINA CARGO AL CONJUNTO DE TAREAS ORIENTADAS AL LOGRO DE
UN OBJETIVO. EXIGE LA CONTRATACION DE UNA PERSONA, QUE CON UN MiNIMO DE
CALIFICACIONES PUEDE EJERCER DE MANERA COMPETENTE, LAS FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES QUE SE LE ASIGNE.

02. LA CLASIFICACION DE CARGOS, ES EL PROCESO DE ORDENAMIENTO DE LOS
CARGOS QUE REQUIERE EL DEPARTAMENTO O DIRECCION, BASADO EN EL ANALISIS
TECNICO DE SUS DEBERES Y RESPONSABILIDADES Y EN LOS REQUISITCS MINIMOS
EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO.

03. EL DEPARTAMENTO DEBE CONTAR CON UN DOCUMENTO QUE CONTENGA LA
DESCRIPCION (TAREAS) Y EL ANALISIS (REQUISITOS) DE TODOS Y CADA UNO DE LOS
CARGOS QUE SOPORTAN SU ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA. ESTE DOCUMENTO
DEBE SER ACTUALIZADA  PERIODICAMENTE, CONSTITUYENDOSE EN UN
INSTRUMENTO VALIOSO PARA LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
EVALUACION DE PERSONAL.

400-02  INCORPORACION DE PERSONAL

EL INGRESO DE PERSONAL EN CADA DEPARTAMENTO DEBE EFECTUARSE PREVIO
PROCESO DE CONVOCATORIA, EVALUAGION Y SELECCION PARA GARANTIZAR SU
IDONEIDAD Y COMPETENCIA.

COMENTARIO:
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01. LA INCORPORACION DE PERSONAL ES UN PROCESO TECNICO QUE
COMPRENDE, LA CONYOCATORIA, EVALUACION Y SELECCION DE LOS POSTULANTES
MAS IDONEOS PARA OCUPAR CARGOS EN LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO!
SELECCION PERMITE IDENTIFICAR A QUIENES POR SU CONCCIMIENTO

EXPERIENCIA, OFRECEN MAYORES POSIBILIDADES PARA LA GESTION
INSTITUCIONAL.

02. RECURSOS HUMANOS Y TESORERIA DEBE ASEGURARSE, QUE CADA 1
SERVIDOR QUE INGRESA AL AYUNTAMIENTO, RINDA LOS REQUISITOS DE IDONEIDAD,
EXPERIENCIA Y HONESTIDAD. ESTOS REQUISITOS DEBERAN SER ACREDITADOS
DOCUMENTADAMENTE POR QUIEN PRESTA EL SERVICIO. CORRESPONDE AL AREA DE
PERSONAL PARTICIPAR EN LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA INCORPORACION
DE PERSONAL.

03. CORRESPONDE A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DETERMINAR 8| LOS
CONTRATOS A SUSCRIBIR CON FIRMAS PRIVADAS SE ADECUAN A LAS NECESIDADES,
GUE DIERON LUGAR A SU SUSCRIPCION,

04 CUANDO LA PRESIDENCIA MUNICIPAL CONTRATE A OTRAS EMPRESAS QUE
PROPORCIONAN PERSONAL PARA REALIZAR FUNCIONES ADMINISTRATIVAS O
TECNICAS, DEBE VERIFICAR SUS ANTECEDENTES Y EXPERIENCIA, A FIN DE
GARANTIZAR LOS RESULTADOS EN LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS DE ACUERDO
ALAS LEGISLACIONES CORRESPONDIENTES.

400-03 CONTROL Y EVALUACION DEL RENDIMIENTO LABORAL

EL CONTROL Y LA EVALUACION DEL RENDIMIENTO LABORAL DEBE SER UNA
PRACTICA PERMANENTE AL INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO, A FIN DE DETERMINA
LAS NECESIDADES DE ADIESTRAMIENTO QUE REQUIERE PARA SU DESARROLLO.

COMENTARIO:

01, LA EVALUACION DEL PERSONAL, ES UN PROCESO TECNICO QUE CONSISTE EN
DETERMINAR, S1 EL SERVIDOR PUBLICO VIENE RINDIENDO DE ACUERDO CON LAS
EXIGENCIAS DEL CARGO QUE OCUPA EN EL ORGANIGRAMA MUNICIPAL.

02. ESTA ACCION DE PERSONAL ES DE IMPORTANCIA VITAL Y DEBE SER
EFECTUADA POR EL JEFE QUE DIRECTAMENTE SUPERVISA LA LABOR DEL SERVIDOR,
QUIEN DEBE APRECIAR OBJETIVAMENTE SU DESEMPENO, A EFECTO DE NO
DISTORSIONAR LA INFORMACION QUE FRECUENTEMENTE SE CONSIGNA EN LOS
FORMATOS DE EVALUACION. LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE PERSONAL SE
UTILIZAN TAMBIEN PARA OTRAS ACCIONES, COMGO SON: LA CAPACITACION,
PROMOCION Y ASCENSQS,

03, LA EVALUACION DEBE REFLEJAR FIELMENTE EL RENDIMIENTO Y
COMPORTAMIENTC DEL SERVIDOR, A EFECTO DE ADOPTAR LAS ACCIONES DE
PERSONAL MAS CONVENIENTES QUE POSIBILITEN SU DESARROLLO. LAS
EVALUACIONES QUE SE EFECTUAN PARA CUMPLIR OTROS FINES, NO SON
RECOMENDABLES, POR CUANTO AFECTAN EL CLIMA DE CONFIANZA EN EL TRABAJO
¥ LA MORAL INTERNA DE LOS SERVIDORES.

04. LA DIRECCION DE CADA DEPARTAMENTO, DEBE APROBAR POLITICAS Y
PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DE PERSONAL Y SER DE CONOCIMIENTO DE LOS
SERVIDORES. CON EL PROPOSITO DE QUE ESTEN AL TANTO DE LA FORMA COMO SE
EVALUA SU RENDIMIENTO. ASIMISMO, ESTAN EN LA OBLIGACION DE COMUNICAR A
LOS SERVIDORES A SU CARGO, EL RESULTADO DE SU EVALUACION PERIODICA, Y
TOMAR ACCIONES PARA MEJORAR SU NIVEL DE RENDIMIENTO. CORRESPONDE AL
AREA DE PERSONAL PARTICIPAR EN ESTE PROCESO.

05. LA EVALUACION DEL RENDIMIENTO DE LOS SERVIDORES DEBE SER
PERMANENTE, DEBIENDO FORMALIZARSE CON LA FRECUENCIA FIJADA POR LEY; SIN
EMBARGO, NO DEBE UTILIZARSE COMO UN MECANISMO PARA BENEFICIAR A
AQUELLOS QUE NO RE(UNE LOS REQUISITOS PARA EL CARGO, NI TENGAN UN
DESEMPENO FUNCIONAL APROPIADO.

08. SOLO EL PERSONAL AUTORIZADO EN EL AREA DE PERSONAL Y LOS
FUNCIONARIOS DESIGNADOS PARA LA PRESIDENCIA, TENDRAN ACCESO A LOS
LEGAJO DE PERSONAL, LOS CUALES DEBERAN SER APROPIADAMENTE PROTEGIDOS. /%
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400-04  CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PERMANENTE

LOS DIRECTIVOS DE CADA DIRECCION, JEFES DE DEPARTAMENTO Y CUALQUIE
QUE SEA SU NIVEL EN EL MUNICIPIO, TIENEN LA RESPONSABILIDAD DE ADIESTR
PERMANENTEMENTE AL PERSONAL A SU CARGO, ASI COMO ESTIMULAR Su
CAPACITACION CONTINUA.

COMENTARIO:

01, LA CAPACITACION ES UN PROCESO CONTINUO DE ENSERANZA-APRENDIZAJE,
MEDIANTE EL CUAL SE DESARROLLA LAS HABILIDADES Y DESTREZAS DE LOS
SERVIDORES, QUE LES PERMITAN UN MEJOR DESEMPENO EN SUS LABORES
HABITUALES. PUEDE SER INTERNA O EXTERNA, DE ACUERDO A UN PROGRAMA
PERMANENTE, APROBADQO Y QUE PUEDA BRINDAR APORTES A LA INSTITUCION.

02 EN AMBOS CASOS, SE DEBE TENER EN CUENTA QUE LA CAPACITACION ES UN
ESFUERZO QUE REALIZA LA EL MUNICIPIO PARA MEJORAR EL DESEMPENG DE LOS
SERVIDORES, POR LO TANTO, EL TIPO DE CAPACITACION, DEBE ESTAR EN RELACION
DIRECTA CON EL PUESTO QUE DESEMPENA. LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDCS,
DESEN ESTAR ORIENTADOS HACIA LA SUPERACION DE LAS FALLAS O CARENCIAS
OBSERVADAS DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION.

03. LOS SERVIDORES DESIGNADOS POR EL MUNICIPIO, PARA RECIBIR
CAPACITACION EXTERNA, ESTAN EN LA OBLIGACION DE DIFUNDIR LOS
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS AL INTERIOR DE SU DEPENDENCIA, A EFECTO DE
MEJORAR EL RENDIMIENTO GRUPAL.

04. LOS JEFES DEBEN CONCENTRAR SUS ESFUERZOS EN EL DESARROLLO DE SU
PERSONAL Y DESARROLLAR LAS HABILIDADES QUE POSEA. ASIMISMO, DEBEN
PREOCUPARSE POR MOTIVAR A SU PERSONAL A EFECTO DE QUE SE MANTENGAN
ACTUALIZADOS, CUANDO MENOS EN LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON SuS
ACTIVIDADES,

40005  DESPLAZAMIENTO DE SERVIDORES

EL DESPIDO DE PERSONAL SERA SUSTENTADC DE ACUERDO A LAS LEGISIACIONEé
VIGENTES Y LOS LINEAMIENTOS A ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES

400-08  MANTENIMIENTO CEL ORDEN, MORAL Y DISCIPLINA

ES DE SABERSE QUE EL MUNICIPIO DE TIZIMIN YUCATAN ESTA COMPROMETIDO EN
EL ORDEN , MORAL Y DISCIPLINA A LAS LEYES VIGENTES PARA EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES

400-07  INFORMACION ACTUALIZADA DEL PERSONAL

DEBE DISERARSE E IMPLEMENTAR REGISTROS QUE CONTENGAN LA INFORMACION
ACTUALIZADA DE TODOS LOS SERVIDORES DE LA ENTIDAD.

COMENTARIO:

01. LA EXISTENCIA DE REGISTROS, DONDE SE CONSIGNEN LA INFORMACION DE
TODOS Y CADA UNO DE LOS SERVIDORES, NOMBRADOS O CONTRATADOS, PERMITE
A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, CONTAR CON INFORMACION VERAZ Y OPORTUNA
PARA LA TOMA DE DECISIONES.

0z. CADA REGISTRO O LEGAJO PERSONAL DEBE CONTENER EL HISTORIAL DE
CADA SERVIDOR, SIENDO RESPONSABILIDAD DE LA UNIDAD DE PERSONAL, O LA QUE
HAGA SUS VECES, ADMINISTRAR LOS MISMOS, DEBIENDO DEFINIR LA ESTRUCTURA
QUE DEBE TENER, PARA CONSIGNAR LA INFORMACION QUE SE REQUIERE, PARA
MANTENER ACTUALIZADOS LOS LEGAJOS PERSONALES.

03. EL AREA DE PERSONAL O QUIEN HAGA SUS VECES, DEBE VERIFICAR, Sl LA
INFORMACION PRESENTADA POR EL PERSONAL EN COPIA SIMPLE, REUNE LOS
REQUISITOS DE VERACIDAD Y LEGALIDAD PERTINENTES.

400-08  APLICACION DE LA TERCERIZACION EN LAS ENTIDADES

DEBEN ESTABLECERSE PROCEDIMIENTOS DE CONTROL PARA EVALUAR LA
EFICIENCIA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS QUE CONTRATEN EL MUNICIPIO BAJO LA
MODALIDAD DE TERCERIZACION (OUTSOURCING).
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COMENTARIO:

0. EL OUTSOURCING O TERCERIZACION, CONSTITUYE UN MECANISMO QU
IMPLICA LA CONTRATACION DE FIRMAS PRIVADAS PARA QUE REALICEN ACTIVIDADES
DE GESTION EN LAS ENTIDADES, EN FUNCIONES ADMINISTRATIVAS O FINANCIERAS.,

0z. LOS BENEFICICS QUE SE OBTIENEN DE ESTA CONTRATACION SE TRADUCEN,
BASICAMENTE, EN UNA REDUCCION DE COSTOS Y EN UN INCREMENTO EN LA
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL; SIN EMBARGO, ESTA ESTRATEGIA VIENE ASOCIADA
CON ALGUNOS RIESGOS INHERENTES, TALES COMO LA FALTA DE CONTROL DE LOS
DATOS ENTRE LA EL MUNICIPIO Y EL TERCERIZADOR, FALLAS DE SEGURIDAD Y EL

RIESGO DE QUE EL CONTRATANTE PUEDE CONVERTIRSE EN DEPENDIENTE DE SU
VENDEDOR.

03, LAS AREAS QUE ADOPTEN ESTA MCDALIDAD DE CONTRATACION, DE
ACUERDO CON DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS QUE PUEDAN FIJARSE, DEBEN
ESTABLEGER PROCEDIMIENTOS RIGUROSOS DE SELECCION, CON EL PROPOSITO DE
ELEGIR A FIRMAS IDONEAS Y CON EXPERIENCIA PROFESIONAL Y COMPROBADA
SOLVENCIA FINANCIERA.

04, PARA LA ETAPA DE EJECUCION, LA TESORERIA O QUIEN HAGA SUS VECES,
DEBE IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTOS DE CONTROL QUE PERMITAN EL MONITOREO
CONTINUO DEL TERCERIZADOR, A FIN DE EVALUAR EN FORMA PERMANENTE LA
CALIDAD Y EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS RECIBIDOS, ASI COMO LA SEGURIDAD DE
LA INFORMACION QUE PROCESA.

05. TENIENDO EN CUENTA LOS RIESGOS PROPIOS DE ESTA MODALIDAD DE
CONTRATAGION, LA SINDICATURA DEBE PROGRAMAR LA REALIZACION DE LOS
EXAMENES QUE SEAN NECESARIOS, A FIN DE CAUTELAR SUS INTERESES.

400-00  ASISTENCIA Y PERMANENCIA DE PERSONAL

DEBE ESTABLECERSE EN LA ENTIDAD PROCEDIMIENTOS APROPIADOS QUE
PERMITAN CONTROLAR LA ASISTENCIA DE LOS SERVIDORES, AS| COMO EL
CUMPLIMIENTO DE LAS HORAS EFECTIVAS DE LABOR.

COMENTARIO:

01. EL CONTROL DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD, ESTA CONSTITUIDA POR TODOS
AQUELLOS MECANISMOS ESTABLECIDOS EN CADA DEPARTAMENTO, QUE PERMITEN
GAUTELAR, QUE LOS SERVIDORES CUMPLAN CON SU RESPONSABILIDAD DE ASISTIR
AL CENTRO LABORAL, CONFORME AL HORARIO ESTABLECIDO EN SUS RESPECTIVOS
REGLAMENTOS.

02. LOS DIRECTORES, CUALQUIERA SEA SU NIVEL EN EL MUNICIPIO, NO SOLO
DEBEN ESTABLECER Y SUPERVISAR EL EUNCIONAMIENTO DE ESTOS CONTROLES,
SINO TAMBIEN, MOTIVAR PERMANENTEMENTE CON EL EJEMPLO AL PERSONAL A SU
CARGO, A EFECTO DE QUE LA PUNTUALIDAD SE CONVIERTA EN UN HABITO.

03. EL CONTROL DE PERMANENCIA ESTA A CARGO DE LOS JEFES DE CADA UNIDAD
ORGANICA, QUIENES DEBEN CAUTELAR NO SOLO LA PRESENCIA FISICA DE LOS
SERVIDORES A SU CARGO, DURANTE LA JORNADA LABORAL, SINC TAMBIEN QUE
CUMPLAN EFECTIVAMENTE CON LAS FUNCIONES DEL CARGO ASIGNADO,
GENERANDO VALOR AGREGADO PARA LA INSTITUCION,

04. EL ESTABLECIMIENTO DE MECANISMOS DE CONTROL ESTARA EN FUNCION DE
LAS NECESIDADES DE CADA DEPARTAMENTO O DIRECCION, TENIENDO PRESENTE
QUE EL COSTO DE LA IMPLEMENTACION DE LOS MISMOS, NO DEBE EXCEDER LOS
BENEFICIOS QUE SE OBTENGAN.

05. LOS CONTROLES DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA DEBEN INCLUIR A TODO EL
PERSONAL QUE LABORA EN EL MUNICIPIO, SALVO EXCEPCIONES POR NECESIDADES
DEL SERVICIO DEBIDAMENTE ACREDITADAS, DEBIENDO EXISTIR EN ESTE CASO, LA
AUTORIZACION CORRESPCNDIENTE.

40040  COMPENSAGION DE BECAS DE ESTUDIOS OTORGADAS AL PERSONAL

LOS SERVIDORES DEL SECTOR PUBLICO QUE HAYAN SIDO BENEFICIADOS CON
BECAS DE ESTUDIOS TIENEN LA OBLIGACION DE LABORAR EN EL MUNICIPIO POR UN
PERIODO DETERMINADO.
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COMENTARIO:

01.  EL PERSONAL DEL MUNICIPIO, REGULARMENTE, PARTICIPA EN PROGRAMAS D
ESTUDIOS EN EL PAIS O EN EL EXTERIOR, MEDIANTE BECAS OTORGADAS POR
INSTITUCIONES PATROCINADORAS Y/O FINANCIADAS PARCIAL O TOTALMENTE POR
EL ESTADO. ESTO IMPOSIBILITA QUE EL PARTICIPANTE PUEDA CONCURRIR AL
CENTRO LABORAL, DURANTE EL PERIODO DE DURACION DE LA BECA, POR LO QUE
LEGALMENTE SE LE EXONERA DE TAL OBLIGACION, OTORGANDOLE SU
REMUNERACION EN FORMA REGULAR. ’

02.  LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR EL PERSONAL QUE PARTICIPA EN LOS
PROGRAMAS DE ESTUDIOS EN EL PAIS O EN EL EXTERIOR DEBEN TENER UN EFECTO
MULTIPLICADOR AL INTERIOR DE LA ENTIDAD PUBLICA.

03. LA ALTA DIRECCION DE GADA DEPARTAMENTO DEBEN VIGILAR QUE LOS
NUEVOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LOS SERVIDORES DURANTE LAS BECAS
DE ESTUDIOS SEAN UTILIZADOS ADECUADAMENTE, EN BENEFICIO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL.

40011 . PROHIBICION DE RECIBIR REGALOS U OTROS BENEFICIOS DISTINT! OSALA
REMUNERACION

500 SNORMAS DE CONTROL INTERNO PARA SISTEMAS COMPUTARIZADOS gj

s

LOS SISTEMAS COMPUTARIZADOS PERMITEN A LOS USUARIOS INGRESAR A LOS
DOCUMENTOS Y PROGRAMAS EN FORMA DIRECTA, YA SEA A TRAVES DE UNA
COMPUTADORA © LAP TOP (MICRO-COMPUTADOR PORTATIL), O MEDIANTE
TERMINALES QUE SE LE DENOMINAN COMPUTADORA EN LINEA. LOS CONTROLES
INTERNOS QUE REQUIEREN LOS AMBIENTES QUE EMPLEAN COMPUTADORAS SON
DIVERSAS Y POR LO GENERAL ESTAN REFERIDOS A LOS ACCESOS, CONTRASENAS,
DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA; LOS MISMOS QUE CONTRIBUYEN A
BRINDAR SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD AL PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION.

CONFORME SURGEN NUEVAS TECNOLOGIAS, LOS USUARIOS EMPLEAN SISTEMAS DE
COMPUTG CADA VEZ MAS COMPLEJOS, LO QUE INCREMENTA LAS APLICACIONES
QUE MANEJAN Y, A SU VEZ, AUMENTA EL RIESGO Y PLANTEA LA NECESIDAD DE
IMPLEMENTAR NUEVOS CONTROLES INTERNOS.

LAS NORMAS DE CONTROL INTERNO QUE SE PRESENTAN EN ESTA SECCION

DESCRIBEN LOS CONTROLES QUE SON NECESARIOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL
AREA DE INFORMATICA Y EL PLAN DE SISTEMAS DE INFORMACION DEL MUNICIPIO,
SEGUN SU ACTIVIDAD Y DURANTE UN PERIODO DETERMINADO, ASl COMO LOS
CONTROLES DE DATOS FUENTE, DE OPERACION Y DE SALIDA QUE PRESERVEN EL
FLUJO DE INFORMACION ADEMAS DE SU INTEGRIDAD. ASIMISMO, TALES NORMAS
DESARROLLAN LOS CONTROLES INTERNOS REQUERIDOS PARA EL MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS DE COMPUTG Y MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA EL SOFTWARE
(PROGRAMAS DE COMPUTACION) Y. HARDWARE (EQUIPAMIENTO INFORMATICO}, Asl
COMO LOS ASPECTOS DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE CONTINGENCIAS DEL
MUNICIPIO.

CONTENIDO

500-01 ORGANIZACION DEL AREA INFORMATICA

500-02  PLAN DE SISTEMAS DE INFORMACION

500.03 CONTROLES DE DATOS FUENTE, DE OPERACION Y DE SALIDA

500-04  MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTACION

50005 SEGURIDAD DE PROGRAMAS, DE DATOS Y EQUIPOS DE COMPUTO

500-06  PLAN DE CONTINGENCIAS

500-07  APLICACION DE TECNICAS DE INTRANET

500.08 GESTION OPTIMA DE SOFTWARE ADQUIRIDO A MEDIDA POR EL MUNICIPIO.
500-01 ORGANIZACION DEL AREA INFORMATICA

LA DIRECCION DEBE ESTABLECER POLITICAS PARA LA ORGANIZACION ADECUADA
DEL AREA DE INFORMATICA QUE PERMITA CUMPLIR SUS ACTIVIDADES CON %
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EFICIENCIA, CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO DE LAS QPERACIONES
MUNICIPIO.

COMENTARIOS:

D
01, CADA DIRECCION © DEPARTAMENTO DEBE ESTABLECER LAS LINEAS QUE
ORIENTEN EL PROCESO DE ORGANIZACION DEL AREA DE INFORMATICA, ASPECTO
QUE IMPUICA LA DEFINICION DE -ACTIVIDADES A CUMPLIR, LAS FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL, AL IGUAL QUE LAS INTERRELACIONES DE %

G’

TODOS LOS ELEMENTOS COMPRENDIDOS EN ESTE SECTOR CON LAS AREAS
OPERATIVAS DEL MUNICIPIO. TODOS ESTOS ELEMENTOS DEBEN FORMAR PARTE DEL
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES CORRESPONDIENTE.

02 LA ESTRUCTURA BASICA DEL AREA DE INFORMATICA DEBE ESTAR
CONSTITUIDA POR AREAS QUE SON IMPORTANTES PARA SU FUNCIONAMIENTO, DE

ACUERDO A LAS NECESIDADES DE CADA ENTIDAD. DICHAS AREAS SON:
PRODUCCION, DESARROLLO Y SOPORTE TECNICO.

03, EL AREA DE PRESIDENCIA, ES RESPONSABLE DE LA ADMINISTRACION DE
INFORMATICA DESDE SU OPERATIVIDAD HASTA SU SEGURIDAD  FISICA,
PROTEGIENDO LA INFORMACION TANTO DE INGRESC COMO DE SALIDA DEL CENTRO
DE COMPUTO,

04. EL AREA DE DESARROLLO, PERMITE LA FORMULACION DE LOS PROGRAMAS
QUE SERVIRAN PARA LA CONCEPCION DEL SISTEMA DE INFORMACION. LOS
PROGRAMAS SE GENERAN DE ACUERDC A LAS APLICACIONES (CONTABLE, Y
LOGISTICO, FINANCIERO, ETC.) QUE SE REQUIEREN DESARROLLAR EN EL MUNICIPIO.

06. EL AREA DE SOPORTE TECNICO, ES RESPONSABLE DE SOLUCIONAR LOS
PROBLEMAS TANTO DE HARDWARE (EQUIPAMIENTO), SOFTWARE (IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA OPERATIVO, LENGUAJES DE PROGRAMACION Y UTILITARIOS) Y
TELECOMUNICACIONES.

08. CORRESPONDE A LA DIRECCION DE LA INFORMATICA APROBAR LAS POLITICAS
QUE PERMITAN ORGANIZAR APROPIADAMENTE AL AREA DE 1NFORMAT|CA Y ASIGNAR
LOS RECURSOS HUMANOQS CALIFICADOS Y EQUIPOS DE COMPUTACION NECESARIOS
QUE APOYEN LOS PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL, A COSTOS RAZONABLES.

50002  PLAN DE SISTEMAS DE INFORMACION

TODAS LAS DIRECCIONES O DEPARTAMENTOS QUE DISPONGA DE UN AREA DE
INFORMATICA DEBEN IMPLEMENTAR UN PLAN DE SISTEMAS DE INFORMACION CON
EL OBJETO QUE PREVER QUE EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES CONTRIBUYA AL
LOGRO DE SUS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

COMENTARIOS:

01 EL PLAN DE SISTEMAS DE INFORMACION ES UNA HERRAMIENTA DE GESTION
QUE ESTABLECE LAS NECESIDADES DE INFORMACION DE LOS DEPARTAMENTOS.
TIENEN EL PROPOSITO DE PREVER EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS FisIcos Y
LOGICOS CON UN HORIZONTE TEMPORAL OETERMINADO, DE MANERA QUE
CONTRIBUYA EFECTIVAMENTE CON LOS OBJETIVCS DE LA ENTIDAD. POR ELLO, LA
DIRECCION DEBE ASEGURARSE QUE LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA
ENTIDAD RECIBAN EL SOPORTE DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDO CON
SUS NECESIDADES,

02. UN PLAN DE SISTEMAS DE INFORMACION DEBE CONTENER:

- DIAGNOSTICO DE LA SITUACION INFORMATICA ACTUAL CON LA FINALIDAD DE
SABER LAS CAPACIDADES ACTUALES DEL MUNICIPIO;

- ELABORACION DE OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL SISTEMA DE INFORMACION
QUE SIRVA DE BASE PARA APOYAR LA MISION Y LOS OBJETIVOS DEL MUNICIPIO DE
TiZIMIN.

- DESARROLLO DE PROCEDIMIENTOS PARA REVISAR DE DATOS PARA
DETERMINAR QUE INFORMACION ES NECESARIA PARA EL MUNICIPAL;

- GENERACION, ORDENAMIENTO Y PRIORIZACION (POR NIVEL DE IMPORTANCIA
E INVERSION) SISTEMATICA DE LOS PROYECTOS INFORMATICOS; %
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- PROGRAMACION DE LOS TIEMPOS REQUERIDOS PARA LA PUESTA EN
DE LOS PROYECTOS DESIGNADOS, ESTIMANDC EL PERIODO DE VIDA DE
PROYECTO.

03. CORRESPONDE A LA DIRECCION DE CADA DEPARTAMENTO PARTICIPAR EN LA
ELABORACION, APROBACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL PLAN DE
SISTEMAS DE INFORMACION DEL MUNICIPIO, PROGRAMAS OPERATIVOS, ANUALES,
MENSUALES Y TODOS LOS NECESARIOS PARA SISTEMATIZAR TODAS LAS AREAS.

500-03  CONTROLES DE DATOS FUENTE, DE OPERACION Y DE SALIDA

DEBEN DISENARSE CON EL PROPOSITO DE SALVAGUARDAR LOS DATOS FUENTE DE
ORIGEN, OPERACIONES DE PROCESO Y SALIDA DE INFORMACION PROCESADA POR
LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN.

COMENTARIOS:

01. PARA IMPLEMENTAR LOS CONTROLES SOBRE DATOS FUENTE, ES NECESARIO
QUE LA LAS DIRECCIONES DESIGNE A LOS USUARIOS ENCARGADOS DE
SALVAGUARDAR LOS DATOS. PARA ELLO, DEBEN ESTABLECERSE POLITICAS QUE
DEFINAN LAS CLAVES DE ACCESO PARA L.OS TRES NIVELES: A) PRIMER NIVEL:
UNICAMENTE TIENE OPCION DE CONSULTA DE DATOS, B) SEGUNDQ NIVEL: CAPTURA,
MODIFICA Y CONSULTA DATOS, C) TERCER NIVEL: CAPTURA, MODIFICA, CONSULTA'Y
ADEMAS PUEDE REALIZAR BAJAS DE LOS DATOS.

02 LOS CONTROLES DE OPERACION DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO ESTAN
DADOS POR PROGCEDIMIENTOS ESTANDARIZACOS Y FORMALES QUE SE EFECTIVIZAN
DE LA SIGUIENTE FORMA: A) DESCRIBEN EN FORMA CLARA Y DETALLADA LOS
PROCEDIMIENTOS; B} ACTUALIZAN PERIODICAMENTE LOS PROCEDIMIENTOS; Y C)
ASIGNAN LOS TRABAJOS CON NIVELES EFECTIVOS DE UTILIZACION DE EQUIPOS.

03. LOS CONTROLES DE SALIDA DE DATOS DEBEN PROTEGER LA INTEGRIDAD DE
LA INFORMACION, PARA CUYO EFECTO ES NECESARIO TENER EN CUENTA ASPECTOS
TALES COMO: COPIAS DE LA INFORMACION EN OTROS LOCALES, LA IDENTIFICACION
DE LAS PERSONAS QUE ENTREGAN EL DOCUMENTO DE SALIDA'Y, LA DEFINICION DE
LAS PERSONAS QUE RECIBEN LA INFORMACION.

04. CORRESPONDE A LA DIRECCION DE PRESIDENCIA EN COORDINAGION CON EL
AREA DE INFORMATICA, ESTABLECER LOS CONTROLES DE DATOS FUENTE, LOS
CONTROLES DE OPERACION Y LOS CONTROLES DE SEGURIDAD, CON EL OBJETO DE
ASEGURAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO USO DE LA INFORMACION QUE PRODUCE
LAS DIRECCIONES.

50004 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTAGION

LA DIRECCION DE CADA ENTIDAD DEBE ESTABLECER POLITICAS RESPECTO AL
MANTENIMIENTO DE LOS EQUIFOS DE COMPUTACION QUE PERMITAN OPTIMIZAR SU
RENDIMIENTO.

COMENTARIOS:

01. EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS TIENE POR FINALIDAD OPTIMIZAR EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS INFORMATICOS Y PROTEGER LA
INFORMACION QUE ESTE EN ELLOS. EXISTEN DOS CLASES DE MANTENIMIENTO QUE
DEBEN CONSIDERARSE; EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO.

02. EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO ES EL MANTENIMIENTO DE EMERGENCIA QUE
REQUIERE DE SOLUCION INMEDIATA POR UNA CIRCUNSTANCIA NO PREVISTA. PARA
ELLO, DEBE DISPONERSE DE UN BIRECTORIO DE PROVEEDORES ESPECIALIZADOS
QUE PUEDAN RESOLVER DICHO DESPERFECTO EN EL MENCR TIEMPO POSIBLE.

03, EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO NORMALMENTE ES PROGRAMADO CON LA
EINALIDAD DE MINIMIZAR LOS EFECTOS DE LAS TAREAS DE MANTENIMIENTO
CORRECTIVO., ESTA ACTIVIDAD DEBE PROGRAMARSE EN PERIODOS CORTOS,
DEBIENDO LLEVARSE UNA ESTADISTICA DE LOS PROBLEMAS PARA AJUSTAR LO
MEJOR POSIBLE EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO.

04, PARA IMPLEMENTAR LAS TAREAS DE MANTENIMIENTO DEBEN OBSERVARSE
TRES FACTORES: A) DEBE EXISTIR UNA PERIODICIDAD (SEMANAL, QUINCENAL O
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MANTENIMIENTO CORRECTIVO; Y, C) LA PROTECCION DE LOS DISPOSITIVOS DE
ALMACENAMIENTO.

05. CORRESPONDE A LA DIRECCIGN DE LA ENTIDAD ESTABLECER EN
COORDINACION CON EL AREA DE INFORMATICA, LAS POLITICAS SOBRE
MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTACION, DEBIDO A QUE UNA
APROPIADA IMPLEMENTACION ASEGURA EL FUNCIONAMIENTO GENERAL Y
RENDIMIENTO DE LOS MISMOS.

50005 SEGURIDAD DE PROGRAMAS, DE DATOS Y EQUIPOS DE COMPUTO

DEBEN ESTABLECERSE MECANISMOS DE SEGURIDAD EN LOS PROGRAMAS Y DATOS
DEL SISTEMA PARA PROTEGER LA INFORMACGION PROCESADA POR LOS DIFERENTES
DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, GARANTIZANDO SU INTEGRIDAD Y EXACTITUD, ASI
COMO RESPECTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTACION.

COMENTARIOS:

01. EL SISTEMA DE INFORMACION DEBE ESTAR PROTEGIDO DESDE EL
DESARROLLO DE LOS SISTEMAS (SOFTWARE), HASTA LA INSTALACION DE LOS
EQUIPOS (HARDWARE), CLASIFICANDOSE LA SEGURIDAD EN ESTOS CASOS EN
LOGICA Y FISICA, RESPECTIVAMENTE.

02, SE DENOMINA SEGURIDAD LOGICA A LOS MECANISMOS RELACIONADOS CON
LA PROTECCION DEL SISTEMA, SU IMPLEMENTACION Y OPERATIVIDAD. LOS
REQUISITOS DE CONTROL MAS IMPORTANTE SON:

A) RESTRICCIONES DE ACCESO A LOS ARCHIVOS Y PROGRAMAS PARA LOS
PROGRAMADORES, ANALISTAS U OPERADORES,

B) CLAVES DE ACCESO (PASSWORD) POR USUARIO PARA NO VIOLAR LA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION;

C) ELABORAR COPIAS DE RESPALDO DE LOS DATOS PROCESADOS EN FORMA DIARIA,
SEMANAL O MENSUAL (BACKUPS), Y DESCENTRALIZADA PARA EVITAR PERDIDA DE LA
INFORMACION;

D) DESARROLLAR SISTEMAS DE SEGURIDAD COMO SOFTWARE DE CONTROL DE
TODAS LAS ACTIVIDADES; Y, ’

E} MANTENER PROGRAMAS ANTIVIRUS ACTUALIZADOS PARA EVITAR EL DETERIORO
DE LA INFORMACION, SEGUN LA VULNERABILIDAD DEL SISTEMA.

03. LA SEGURIDAD FISICA DE EQUIPOS, TIENE COMO PROPOSITO EVITAR LAS
INTERRUPCIONES PROLONGADAS DEL SERVICIO DE PROCESAMIENTO DE DATOS,
DEBIDO A DESPERFECTOS EN LOS EQUIPOS, ACCIDENTES, INCENDIOS Y TODA SERIE
DE CIRCUNSTANCIAS QUE HAGA PELIGRAR EL FUNGCIONAMIENTO DEL SISTEMA. ESTA
PUEDE ESTABLECERSE MEDIANTE LA ASIGNACION DE PERSONAL DE VIGILANCIA,
DISPOSICION DE ALARMAS, EXTINGUIDORES Y DEMAS DISPOSITIVOS QUE EVITEN
CUALQUIER CONTINGENCIA Y, LA ADQUISICION DE EQUIPOS QUE PROTEJAN AL
COMPUTADOR PRINCIPAL DE LA AUSENCIA DE ENERGIA ELECTRICA.

04, CORRESPONDE A LA OFICINA DE INFORMATICA, EN COORDINACION CON LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL ESTABLECER LOS MECANISMOS DE SEGURIDAD DE LOS
PROGRAMAS Y DATOS DEL SISTEMA, QUE PERMITAN ASEGURAR LA INTEGRIDAD,
EXACTITUD Y ACCESO A LAS INFORMACIONES QUE SE PROCESAN INTERNAMENTE.

500-08  PLAN DE CONTINGENCIAS

EL AREA DE INFORMATICA DEBE ELABORAR EL PLAN DE CONTINGENCIAS DE LA
ENTIDAD QUE ESTABLEZCA LOS PROCEDIMIENTOS A UTILIZARSE PARA EVITAR
INTERRUPCIONES EN LA OPERAGION DEL SISTEMA DE COMPUTO.

COMENTARIOS:

01. EL PLAN DE CONTINGENCIAS ES UN DOCUMENTO DE CARACTER
CONFIDENCIAL QUE DESCRIBE LOS PROCEDIMIENTOS QUE DEBE SEGUIR LA OFICINA
DE INFORMATICA PARA ACTUAR EN CASO DE UNA EMERGENCIA QUE INTERRUMPA LA
OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE COMPUTO. LA APLICACION DEL PLAN PERMITE

MENSUAL) DE LIMPIEZA DE LA SALA DE MAQUINAS Y DEMAS EQUIPOS Q \
REQUIEREN MANTENIMIENTO PREVENTIVO; B) EL ACCESO INMEDIATO
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OPERAR EN UN NIVEL ACEPTABLE CUANDO LAS FACILIDADES DE PROCESAMIE
DE INFORMACION NC ESTAN DISPONIBLES.

02. SE DEBE CONSIDERAR TODOS LOS PUNTOS POR SEPARADC Y EN FORMA
INTEGRAL COMO SISTEMA. LA DOCUMENTACION ESTARA EN TODO MOMENTO TAN
ACTUALIZADA COMO SEA POSIBLE, YA QUE EN MUCHAS OCASICNES NO SE
INCORPORAN LAS ULTIMAS MODIFICACIONES. ADEMAS, DEBE EVALUARSE LA
POSIBILIDAD DE SUSCRIBIR CONVENIO CON OTRA INSTITUCION QUE TENGA UNA
CONEIGURACION INFORMATICA SIMILAR A LA PROPIA ENTIDAD PARA UTILIZARLA EN
CASO DE DESASTRE TOTAL.

03. LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL PLAN DEBE EFECTUARSE SOBRE LA
BASE DE QUE LA EMERGENCIA EXISTE Y TIENEN QUE UTILIZARSE RESPALDOS
POSIBLEMENTE DE OTRAS INSTITUCIONES (ASEY; CONTRALORIA DEL ESTADO,
SECRETARIA DE FINANZAS). LOS SUPUESTOS QUE SE UTILICEN PARA LA SIMULACION
DEBEN REFERIRSE A LOS HECHOS QUE OCURRIRIAN EN CASO DE UNA EMERGENCIA
REAL, TOMANDO EN CUENTA TODOS SUS DETALLES.

04. EL PLAN DE CONTINGENCIAS APROBADO POR EL CABILDO, SE DISTRIBUYE
ENTRE EL PERSONAL RESPONSABLE DE SU OPERACION, AUN CUANDO POR
PRECAUCION CONVIENE GUARDAR UNA COPIA DEL DOCUMENTO FUERA DEL AREA
DE INFORMATICA. LAS REVISIONES DEL PLAN DEBEN REALIZARSE CUANDO SE HAYA
EEECTUADO ALGUN CAMBIO EN LA CONFIGURACION DE LOS EQUIPOS.

05. CORRESPONDE AL AREA DE INFORMATICA ELABORAR, MANTENER Y
ACTUALIZAR EL PLAN DE CONTINGENCIAS, A FIN DE ASEGURAR EL FUNCIONAMIENTO
DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION QUE REQUIERE EL MUNICIPIO DE TIZIMIN PARA
EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.

§00-07  APLICACION DE TECNICAS DE INTRANET

LA IMPLEMENTACION DE LAS TECNICAS DE INTRANET DENTRO DEL AYUNTAMIENTC
DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN DEBE EFECTUARSE CON EL OBJETO DE FORTALECER EL
CONTROL INTERNO E INCREMENTAR LA EFICIENCIA DE LAS COMUNICACIONES
INTERNAS, PREVIA EVALUACION DEL COSTO-BENEFICIO QUE REPORTARIA SU
APLICACION.

COMENTARIOS:

01, INTRANET ES UN SITIO LOGICO PRIVADO O UN CONJUNTO DE SITIOS
CONFIGURADOS PARA USO EXCLUSIVO DE UNA ORGANIZACION. MIENTRAS INTERNET
CONECTA AL USUARIO CON MILLONES DE PERSONAS EN EL MUNDO, INTRANET
CONSTITUYE UNA VERSION CERRADA QUE SOLO CONECTA AL USUARIO CON
COMPUTADORAS PREVIAMENTE SELECCIONADAS. A DIFERENCIA DE INTERNET EN
DONDE LA INFORMACION CIRCULA PUBLICAMENTE, INTRANET SE ENCARGA DE
MANTENER LOS DERECHOS DE PROPIEDAD PRIVADA Y PERMITE ESTABLECER
NIVELES DE SEGURIDAD PARA INFORMACION ESPECIFICA QUE ES COMPARTIDA
ENTRE MULTIPLES USUARIOS DENTRO DE UNA ENTIDAD.

02, COMPARTIR INFORMACION IMPORTANTE ENTRE EMPLEADOS, NO SOLO
BRINDA LA POSIBILIDAD DE APRENDER DE LOS ERRORES Y EXITOS DE LOS DEMAS,
SINO QUE PERMITE CONSTRUIR RAFIDAMENTE UNA BASE DE CONOCIMIENTOS
CAPAZ DE AYUDAR AL CRECIMIENTO DE LA DE LAS DIRECCIONES Y ADEMAS BRINDA
ADECUADAS MEDIDAS DE CONTROL ENTRE DISTINTOS DEPARTAMENTOS.

03. DENTRO DE LAS PAUTAS MAS IMPORTANTES PARA INICIAR UN INTRANET
PUEDE REFERIRSE:

A) INSTALAGION DEL PROTOCOLO DE COMUNICACIONES TCP/IF,

B) ESCOGER UN SERVIDOR COMERCIAL QU E OFREZCA FUNCIONALIDADES DE
EMPAQUETADO, SEGURIDAD Y ENLACES A LA BASE DE DATOS CORPORATIVA;

C) ORGANIZACION DE LA INFORMACIGN MEDIANTE REUNIONES CON LOS
DIRECTORES, DETERMINANDO QUE INFORMACION ESTARA EN INTRANET,

D) EAMILIARIZARSE CON EL SOFTWARE DE MANIPULACION DE LA INFORMACION QUE
ES UTILIZADA EN INTERNET, Y

Y B
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E) CONECTARSE A UNA BASE DE DATOS, CON LA FINALIDAD DE ORGANIZAR M
LA DOCUMENTACION EXISTENTE EN EL SERVIDOR WEB,

04. CORRESPONDE A LA SINDICATURA MUNICIPAL  PROMOVER LA
PAPLEMENTACION DE INTRANET, PREVIA EVALUACION DEL COSTO/BENEFICIO QUE
REPORTARIA PARA SU ORGANIZACION SU PUESTA EN FUNCIONAMIENTO. ELLO ES
IMPORTANTE CONSIDERAR POR LAS VENTAJAS QUE SE DERIVAN DE SU
IMPLEMENTACION, TALES COMOC: ACCESO A LAS OPERACIONES PROCESADAS EN
FORMA AUTOMATICA, MAYOR INFORMACION Y MINIMIZACION DE LOS COSTOS
ADMINISTRATIVOS DEL PAPEL ASCCIADOS CON LA PRODUCCION Y DISTRIBUCION DE
INFORMACION INTERNA, REVISIONES INTERNAS PERMANENTES, ETC.

LIMITACIONES AL ALCANCE

05. ESTA NORMA DE CONTROL INTERNO ES APLICABLE A DEPARTAMENTOS
GRANDES QUE CUENTAN CON CENTRO DE INFORMATICA Y UN IMPORTANTE
VOLUMEN DE OPERACIONES.

500-08 GESTION OPTIMA DE SOFTWARE ADQUIRIDO A MEDIDA POR EL MUNICIPIO
DE TIZIMIN

DEBE ESTABLECERSE POL@TICAS SOBRE EL SOFTWARE A MEDIDA ADQUIRIDO POR
LAS ENTIDADES, A FIN DE QUE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD SE REGISTRAN A
NOMBRE DEL ESTADQ.

COMENTARIOS:

01. PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES Y OPERACIONES, GENERALMENTE, EL
MUNICIPIO CONTRATAN LOS SERVICIOS DE TERCEROS PARA EL DESARROLLO £
IMPLEMENTACION DE APLICACIONES COMPUTARIZADAS, POR CUYO MOTIVO CUANDO
ADQUIERE SOFTWARE A LA MEDIDA LOS DERECHOS DE PROPIEDAD LE
CORRESPONDEN A ESTE.

02, AFIN DE CAUTELAR QUE EL SOFTWARE ADQUIRIDO POR UNA EL MUNICIPIO NO
PUEDA SER RE-UTILIZADO INDEBIDAMENTE, LA DIRECCION DEBE ESTABLECER LAS
POLITICAS QUE PERMITAN CON LOS LEYES VIGENTES.

03. ES CONVENIENTE QUE LA DIRECCIONES DEL MUNICIPIO CUMPLAN CON LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS O PROCEDIMIENTOS QUE PERMITAN COMPARTIR ENTRE
LAS DISTINTOS DEPARTAMENTOS, LA UTILIZACION DEL SOFTWARE ADQUIRIDO A
MEDIDA PARA SUS ACTIVIDADES, CON EL OBJETO DE QUE EL MUNICIPIO NO
INCURRA EN MAYORES COSTOS POR LA ADQUISICION REPETITIVA DE APLICACIONES
COMPUTARIZADAS.

600 NORMAS DE CONTROL INTERNO PARA EL AREA DE OBRAS PUBLICAS

COMO PARTE DE LA ACCION DEL GOBIERNC SE REALIZAN INVERSIONES
SIGNIFICATIVAS DE RECURSOS FINANCIEROS, EN OBRAS DE DIVERSOS SECTORES
DE LA ACTIVIDAD FEDERAL ESTATAL O MUNICIPAL, YA SEA DIRECTAMENTE O A
TRAVES DE CONTRATISTAS. SE DENOMINA OBRA PUBLICA A LA CONSTRUCCION O
TRABAJO QUE REQUIERE DIRECCION TECNICA EN LA UTILIZACION DE MANC DE
OBRA. MATERIALES Y EQUIPOS, E INCLUYE TODOS LOS ELEMENTOS O ALGUNO DE
ELLOS, QUE AFECTA EN FORMA DIRECTA O INDIRECTA UNA AL MUNICIPIO DE TIZIMIN,,

ELLO IMPLICA LA CONSTRUCCION © REHABILITACION, POR EJEMPLO DE
CARRETERAS. PUENTES, CENTRALES DE ENERGIA, LOCALES ESCOLARES Y DE
SALUD, ASl COMO OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA. POR ESTA RAZON, LOS
CONTROLES INTERNOS QUE ADOPTEN LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS DEBEN
ESTAR DIRIGIDOS, ENTRE OTROS, A LOS ASPECTOS DE EJECUCION, MANTENIMIENTO
Y LIQUIDACION DE OBRAS PUBLICAS: CUMPLIENDO CON LA LEGISLACION
CORRESPONDIENTE.

ESTAS NORMAS COMPLEMENTAN LAS DISPOSICIONES VIGENTES RELAGCIONADAS
CON LA CONTRATACION, EJECUCION Y MANTENIMIENTO DE OBRAS PUBLICAS Y,
ADEMAS SE ENCUENTRAN ORIENTADAS A MEJORAR EL CONTROL INTERNO,
PROMOVIENDO UNA EFICIENTE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DESTINADOS A
LOS PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA.

CONTENIDO




§00-01  DEL EXPEDIENTE TECNICO
§00-02 CONTENIDO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS :
600-03 SUSTENTACION DE LOS METRADOS (CONSULTORIA Y ANALISIS DE

COSTOS)

600-04 RESPUESTA DE CONSULTAS U OBSERVACIONES SOBRE DOCUMENTOS '
QUE CONFORMAN EL EXPEDIENTE TECNICO DE LA LICITACION, !
800-05 DETALLE DE LOS ANEXOS DEL CONTRATO.

600-08 MODIFICACIONES Y SUBSANACION DE ERRURES U OMISIONES EN EL

EXPEDIENTE TEGNICO.

600-07 APLICACION DE CONTROLES DE CALIDAD EN OBRASY REPORTES.
600-08  OPORTUNIDAD EN EL PROCESAMIENTO DE PRESUPUEST OS ADICIONALES.

600-09 SUSTENTACION DE PRESUPUESTOS ADICIONALES, EN CONTRATOS A
PRECIO UNITARIO.

800-10  SUSTENTACION DE PRESUPUESTOS ADICIONALES, EN CONTRATOS A SUMA
ALZADA.

600-11 LAS RESOLUCIONES APROBATORIAS DE PRESUPUESTOS ADICIONALES
DEBEN PRECISAR LA CAUSAL
§00-t12  APROBACION DE REDUCCIONES DE OBRA. 3

§00-13  CUMPLIMIENTO DEL PLAZO CONTRACTUAL
§00-14  ELABORACION DE METRADOS DE POST-CONST RUCCION

600-15 PARTICIPACION DE LOS MIEMBROS DESIGNADOS PARA LA RECEPCION DE

OBRA.

§00-16  REGISTRO DE GARANTIAS EN LA ETAPA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

60017  MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS

§00-01  DEL EXPEDIENTE TECNICO -

EL EXPEDIENTE TECNICO ANTES DE SER APROBADO POR LA POR EL DEPARTAMENTO

LICITANTE, DEBE ESTAR VISADO EN TODAS SUS PAGINAS POR LOS PROFESIONALES \

RESPONSABLES DE SU ELABORACION Y POR EL AREA ESPECIALIZADA RESPONSABLE
DE SU REVISION.

COMENTARIO:

01. EL EXPEDIENTE TECNICO ES EL INSTRUMENTO ELABORADC POR LA
DEPARTAMENTO LICITANTE PARA LOS FINES DE CONTRATACION DE UNA OBRA
PUBLICA. COMPRENDE ENTRE OTROS: BASES DE LA LICITACION, MEMORIA
DESCRIPTIVA, PLANOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS, METRADOS, PRECIOS
UNITARIOS Y PRESUPUESTO, ESTUDIO DE SUELOS, FORMULAS POLINOMICAS
(PRESUPUESTO DE UN PROYECTO €N EL TIEMPO), Y PRO FORMA DE CONTRATO.

EN LOS CASOS EN QUE EL MUNICIPIO, EJECUTEN PERIODICAMENTE OBRAS DE
GCARACTERISTICAS  SIMILARES, ~ CORRESPONDE LA ELABORACION DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES Y PROFORMAS DE CONTRATO TIPO, BE
ACUERDO A LAS NORMAS TECNICAS APLICABLES A LA OBRA, Y LA EXPERIENCIA
LOGRADA SOBRE EL PARTICULAR, QUE SIRVAN DE BASE UNIFORME, EN EL
DESARROLLO DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS ESPECIFICOS.

02. EN EL EXPEDIENTE TECNICO SE DEFINE EL OBJET 0, COSTO, PLAZO Y DEMAS
CONDICIONES DE UNA OBRA EN PARTICULAR POR EJECUTAR, POR LO QUE SU
ELABORACION DEBE CONTAR CON EL RESPALDO TECNICO NECESARIO,
VERIFICANDO QUE CORRESPONDA A LA NATURALEZA Y CONDICIONES ESPECIALES
DE LA CBRA.

03. EL CONSULTOR Y LOS PROFESIONALES RESPONSABLES DE SU ELABORACION,
EN LO QUE LES CORRESPONDA, COMO EL AREA ESPECIALIZADA {OBRAS PUBLICAS)
REVISAR, SUSCRIBIRAN TODAS LAS PAGINAS DEL REFERIDO EXPEDIENTE TECNICO,
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EN SENAL DE CONFORMIDAD Y RESPONSABILIDAD RESPECTO A SU CALl
TECNICA E INTEGRIDAD FISICA.
EA

04, LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DEBE ESTAR A CARGO DEL AR
ESPECIALIZADA O DE LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES DESIGNADCS, POR EL
MUNICIPIO DE TIZIMIN.

600-02 CONTENIDO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEBEN ELABORARSE POR CADA PARTIDA, QUE

CONFORMAN EL PRESUPUESTO DE OBRA, DEFINIENDO LA NATURALEZA DE LOS
TRABAJOS, PROCEDIMIENTO CONSTRUCTIVO Y FORMAS DE PAGO.

COMENTARIO:

01. LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE UNA OBRA CONSTITUYEN LAS REGLAS
QUE DEFINEN LAS PRESTACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE OBRA; ESTO ES,
DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS, METODO DE CONSTRUCCION, CALIDAD DE LOS
MATERIALES, SISTEMAS DE CONTROL DE CALIDAD, METODOS DE MEDICION Y
CONDICIONES DE PAGO, REQUERIDOS EN LA EJECUCION DE LA OBRA.

02 POR TANTO, CADA UNA DE LAS PARTIDAS QUE CONFORMAN EL

PRESTACIONES, SENALADAS EN EL NUMERAL 01.

03. LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES DE COMPETENCIA DEL
CONSTRUCTOR, DEBIENDO EL MUNICIPIO POR MEDIO DEL DEPARTAMENTC DE
OBRAS PUBLICAS PREVENGA QUE LOS CONTRATOS QUE SE CELEBREN, SE INCLUYA
DICHA OBLIGACION,

800-03  SUSTENTACION DE METRADOS

LOS METRADOS DEL EXPEDIENTE TECNICO DEBEN ESTAR SUSTENTADOS POR CADA
PARTIDA, CON LA PLANILLA RESPECTIVA Y CON LOS GRAFICOS Y/O CROQUIS y
EXPLICATIVOS QUE EL CASO REQUIERA.

COMENTARIO:

01. LOS METRADOS CONSTITUYEN LA EXPRESION CUANTIFICADA DE LOS TRABAJOS
DE CONSTRUCCION QUE SE HAN PROGRAMADD EJECUTAR EN UN PLAZO
DETERMINADO. ESTOS DETERMINAN EL COSTO DEL PRESUPUESTO BASE, POR
CUANTO REPRESENTAN EL VOLUMEN DE TRABAJO POR CADA PARTIDA. LA
PREPARACION DE LOS METRADOS DE LOS PRESUPUESTOS BASE DE LICITACIONES Y
CONCURSO DE PRECIOS DE OBRAS, DEBEN SUJETARSE A LA NORMATIVA SOBRE LA
MATERIA (LEGISLACION VIGENTE).

02. UNA ADECUADA SUSTENTACION DE LOS METRADOS, REDUCE LOS ERRORES Y
OMISIONES QUE PUDIERA INCURRIRSE EN LA PRESENTACION DE LAS PARTIDAS
CONFORMANTES DEL PRESUPUESTO BASE, POR CUANTO ESTOS SON UTILIZADOS
POR EL POSTOR PARA ESTABLECER EL MONTO DE SU OFERTA, CUALQUIERA QUE
SEA EL SISTEMA DE LICITACION QUE ELIJA POR EL LICITANTE.

03. LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES COMPETENCIA DEL CONSTRUCTOR.
DEBIENDO EL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS PREVENGA QUE EN LOS
CONTRATOS DE CONSTRUCTOR QUE CELEBRE, SE INCLUYA DICHA OBLIGACION.

500-04 RESPUESTA DE CONSULTAS U OBSERVACIONES SOBRE DOCUMENTOS
QUE CONFORMAN EL EXPEDIENTE TECNICO DE LA LICITACION

EL DEPARTAMENTO DE OBRAS U OTRO DEBERA ABSCLVER LAS CONSULTAS O
CUALQUIER OBSERVACION QUE SE HICIERA SOBRE LOS DOCUMENTOS QUE
CONFORMAN EL EXPEDIENTE TECNICO DE LA LICITACION, DEBIDAMENTE
FUNDAMENTADOS, DE MANERA QUE PERMITA A LOS POSTORES CLARIFICAR
CONCRETAMENTE LAS INTERROGANTES QUE MOTIVARON SU INTERVENCION.

COMENTARIO:

01. EN LA EJECUCION DE LAS OBRAS, CON FRECUENCIA SE PRESENTAN
CONTROVERSIAS, DEBIDO A QUE EN LA ETAPA DEL PROCESO LICITACION, LAS
CONSULTAS U OBSERVACIONES QUE FORMULAN LOS POSTORES NO SON

PRESUPUESTC DE LA OBRA DEBEN CONTENER SUS RESPECTIVAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS, DETALLANDO LAS REGLAS QUE DEFINEN LAS

|
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ABSUELTAS CON LA PRECISION Y FUNDAMENTACION NECESARIA QUE LES PERM|T. ik
ENTENDER, EL CONTENIDO Y ALCANCE DE LOS DOCUMENTOS QUE CONFORMAN
EXPEDIENTE TECNICO.

02. CONSECUENTEMENTE, ES NECESARIO QUE LA ACLARACION DE LAS

CONSULTAS U OBSERVACIONES, SE FORMULEN EN FORMA CLARA, PRECISA, CON LA
FUNDAMENTACION PERTINENTE QUE LAS JUSTIFIQUE; LAS QUE DEBEN SER PUESTAS
EN CONOCIMIENTO DE TODOS LOS POSTORES,

03. LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DEBE ESTAR A CARGO DE LOS
FUNCIONARIOS ENCARGADOS DEL PROCESO DE LICITACION DE LA ENTIDAD.

600-05 DETALLE DE LOS ANEXOS DEL CONTRATO :

LOS ANEXOS QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LOS CONTRATOS DE OBRAS
DEBEN SER IDENTIFICADOS INDIVIDUALMENTE Y NUMERADOS EN FORMA
CORRELATIVA.

COMENTARIO:

01. LOS ANEXOS DEL CONTRATO COMPLEMENTAN EL OBJETO, COSTO, PLAZO Y
DEMAS CONDICIONES Y CARACTERISTICAS DE LA OBRA A EJECUTAR. DENTRO DE
LOS PRINCIPALES ANEXOS PUEDEN INDICARSE: EL EXPEDIENTE TECNICO,
CONSULTAS ABSUELTAS EN EL PROCESO DE LA LCITACION, ACTA DE
OTORGAMIENTO O ADJUDICACION, OFERTA DEL POSTOR GANADOCR, ADEMAS DE LOS
DOCUMENTOS QUE EXIGEN LAS NORMAS SOBRE OBRAS PUBLICAS Y OTROS QUE
ESTABLEZCA LA LICITACION, DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE LA OBRA,

02. EN LOS CASOS DE PRESENTARSE ALGUNA DIVERGENCIAS, PARA LOS FINES
DE DEFINIR LOS ALCANCES DEL CONTRATO, Y PARA CORRECTA DIRECCION Y
SUPERVISION DE LAS OBRAS, ES NECESARIO DISPONER DE LOS ANEXOS, POR
CUANTO REGULAN LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES, CUYA

PERDIDA O EXTRAVIO PODRIA GENERAR MAYORES COSTOS AL MUNICIPIO AL NO
DISPONER DE LA INFORMACION TECNICA CORRESPONDIENTE.

03. LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DEBE ESTAR A CARGO DEL AREA
(DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS) QUE FORMULA EL EXPEDIENTE TECNICO, EN

3
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CUYA PRO FORMA DE CONTRATO DEBE INCLUIRSE LA RELACION DE ANEXOS, SU
IDENTIFICACION INDIVIDUAL Y LA NUMERACION CORRELATIVA PERTINENTE.

60006 MODIFICACIONES Y SUBSANACION DE ERRORES U OMISIONES EN EL
EXPEDIENTE TECNICO

LAS MODIFICACIONES SUSTANCIALES Y LA SUBSANACION DE ERRORES Y OMISIONES
EN EL EXPEDIENTE TECNICO, DURANTE LA EJECUCION DE LA OBRA, DEBEN CONTAR
CON LA OPINION DEL PROYECTISTA.

COMENTARIO:

01. LAS MODIFICACIONES SUSTANCIALES DE LA OBRA POR PARTE DEL
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS, AS| COMO LOS ERRORES U OMISIONES EN EL
EXPEDIENTE TECNICO TIENEN INCIDENCIA EN EL CUMPLIMIENTOS DE LAS METAS
FISICAS ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO Y, PODRIAN GENERAR MAYORES COSTOS
O EVENTUALMENTE, DAROS Y PERJUICIOS AL MUNICIPIO.

02.  EN LOS SUPUESTOS SENALADOS PRECEDENTEMENTE, RESULTA NECESARIO
QUE EL PROYECTISTA INTERVENGA PARA ACLARAR Y OPINAR SOBRE LA SITUACION
PRESENTADA, A FIN QUE EL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS PUEDA ADOPTAR
LAS MEDIDAS QUE EL CASO REQUIERA Y DILUCIDAR, DE SER EL CASO, LAS
RESPONSABILIDADES EMERGENTES, DEL CONSTRUCTOR Y/O DEL JEFE DE LA OBRA
O PROYECTO.

03. LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES COMPETENCIA DEL DEPARTAMENTO
DE OBRAS PUBLICAS.

§00-07 APLICACION DE CONTROLES DE CALIDAD EN OBRAS Y REPORTES

LAS ENTIDADES CONTRATANTES DEBEN CAUTELAR, QUE EN LAS OBRAS EN
EJECUCION, SE APLIQUEN CONTROLES DE CALIDAD ACORDES CON LA NATURALEZA
DEL CONTRATO, CUYOS RESULTADDS SERAN REGISTRADOS Y ARCHIVADOS EN %




02125

FORMATOS PREDISENADOS Y CONSIGNADOS EN UN INFORME ESPECIAL QUE DEBE
EMITIR LA SUPERVISION, EN CADA VALORIZACION DE OBRA TRAMITADA.

COMENTARIO:

01. LOS CONTROLES DE CALIDAD, SON PRUEBAS TECNICAS QUE GARANTIZAN LA
CORRECTA UTILIZACION DE LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LAS
PARTIDAS Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS
EN EL CONTRATO, PARA CUYO EFECTO, UTILIZARAN FORMATOS PREDISERADOS
SEGUN LA NATURALEZA DE LAS PRUEBAS TECNICAS EFECTUADAS, LAS MISMAS QUE
DEBEN MANTENERSE REGISTRADAS Y ARCHIVADAS, COMC PARTE DE LOS
ANTECEDENTES DE LA OBRA.

02 EL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DEMAS
MORMAS APLICABLES A LA OBRA, REQUIEREN DE UN EFICIENTE Y OPORTUNO
CONTROL DE CALIDAD POR PARTE DE LA DIREGCION DE OBRAS PUBLICAS.

03, £S IMPRESCINDIBLE QUE EL INSPECTOR INFORME A LA ENTIDAD
CONTRATANTE, EL MODO Y FORMA COMO SE VIENE CUMPLIENDO ESTE RUBRO,
CONSIGNANDO EN UN INFORME ESPECIAL TODOS LOS DATOS DE LOS CONTROLES
EFECTUADOS EN LA OBRA, DE MANERA QUE SE ASEGURE LA BUENA CALIDAD DE LOS
TRABAJOS CONTRATADOS.

04, LOS DETALLES, PERIODICIDAD, RESULTADOS, Y OTROS DATOS DE LOS
CONTROLES DE CALIDAD QUE EFECTUE EL CONTRATISTA EN APLICACION DEL
CONTRATO, DEBEN MERECER UN INFORME DEL INSPECTOR O SUPERVISOR DE, EN
CADA UNA DE LAS VALORIZACIONES DE OBRA TRAMITADA, DEJANDOSE CONSTANCIA
EN EL CUADERNO DE OBRA (BITACORA DE OBRAS) DEL TIPO DE CONTROLES DE
CALIDAD EFECTUADOS.

05. LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA, ES COMPETENCIA DE INSPECTOR DE LA
OBRA, DEBIENDO LA ENTIDAD, CONTRATANTE CAUTELAR QUE EN LOS CONTRATOS
DE SUPERVISION QUE CELEBRE, SE INCLUYA DICHA OBLIGACION.

£00-08 OPORTUNIDAD EN EL PROCESAMIENTO DE PRESUPUESTOS ADICIONALES

LOS PRESUPUESTOS ADICIONALES QUE SE GENEREN EN LA EJECUCION DE LA OBRA
SERAN PROCESADOS Y APROBADOS CON LA PRONTITUD DEL CASO, BAJO
RESPONSABILIDAD DE LOS FUNCIONARIOS A CARGO DE LA EJECUCION DE LA OBRA.

COMENTARIOS:

01. CUANDO SE DETERMINE LA NECESIDAD DE PROCESAR UN PRESUPUESTO
ADICIONAL. DEBE REGISTRARSE ESTE HECHO EN EL CUADERNO DE OBRA,
CORRESPONDIENDO AL INSPECTOR FORMULAR EL EXPEDIENTE TECNICO
PERTINENTE, INCLUYENDO UN INFORME QUE SUSTENTE EL ORIGEN DE CADA UNO-DE
LAS PARTIDAS GUE CONFORMAN EL PRESUPUESTO ADICIONAL, DOCUMENTO QUE
ELEVARA EL CABILDO PARA SU APROBACION MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO
FORMAL., .

02. CORRESPONDE A LA SINDICATURA MUNICIPAL VELAR PORQUE TODO ESTE
PROCESO, SE EFECTUE EN UN PLAZO RAZONABLE DE MANERA QUE NO INCIDA EN
MAYORES COSTOS. EN LOS CASOS QUE SEA NECESARIO LA AUTORIZACION PREVIA
DE LA PRESIDENCIA, DEBE FORMULARSE LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE, DENTRO
DE UN PLAZO DE 30 DIAS NATURALES A PARTIR OF LA RECEPCION DEL INFORME DEL
INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN.

03. LA AUTORIZACION DE LOS PRESUPUESTOS ADICIONALES DE OBRA, COMPETE
A LA PRESIDENCIA Y SECRETARIO DE LA COMUNA CUMPLIENDO CON LAS LEYES
VIGENTES, Y DE PRODUCIRSE LA DELEGACION DE TAL FUNCION, ELLO NO EXIME DE
SU RESPONSABILIDAD POR LA SUPERVISION.

04, LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES COMPETENCIA DEL INSPECTOR DE
LA OBRA Y FUNCIONARIOS A CARGO DE LA EJECUCION, DEBIENDO LA ENTIDAD
LICITANTE CAUTELAR QUE EN LOS CONTRATOS DE SUPERVISION QUE CELEERE, SE
INCLUYA DICHA OBLIGACION.

600-02 SUSTENTACION DE PRESUPUESTOS ADICIONALES EN CONTRATOS A
PRECIOS UNITARIOS GENERADOS POR MAYORES METRADOS
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EN LOS PRESUPUESTOS

ADICIONALES  QUE
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INVOLUCREN  PARTI

CONTRACTUALES EN LOS CONTRATOS A PRECIOS UNITARIOS, DEBE SUSTENTARSE
EL METRADO TOTAL DE CADA PARTIDA CON LA PLANILLA RESPECTIVA ADJUNTANDO
EL SUSTENTO TECNICO DEL CASO.

COMENTARIOS:

01, EL PRESUPUESTO ADICIONAL QUE INVOLUCRA PARTIDAS CONTRACTUALES,
EN ESTE SISTEMA DE CONTRATACION, SE DETERMINA POR DIFERENCIA ENTRE LOS
METRADOS TOTALES NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LA META PREVISTA Y LOS

METRADOS CONTRATADROS.

02. INDEPENDIENTEMENTE DE LA DETERMINACION DE LA CAUSAL QUE GENERE
EL PRESUPUESTO ADICIONAL ES NECESARIO QUE LOCS MAYORES METRADOS Y

PARTIDAS NUEVAS TENGAN EL SUSTENTO RESPECTIVO.

03. LOS METRADOS CONSTITUYEN LA BASE PARA DETERMINAR EL (MPORTE DEL
PRESUPUESTO ADICIONAL, SIENDO POR LG TANTO IMPRESCINDIBLE SUSTENTAR EL
METRADO TOTAL DE CADA PARTIDA CON LA INFORMACION PERTINENTE.

04, LA PLANILLA DE METRADOS DEBERA IR ACOMPARNADA DE LOS CROQUIS O
DIAGRAMAS QUE PERMITAN SU IDENTIFICACION, AS€ COMO LAS HOJAS DE CALCULO
QUE CORRESPONDA, PARA UNA MAYOR EXFLICACION.

0s. LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES COMPETENCIA DEL DIRECTOR DE
OBRAS PUBLICAS, INSPECTORES, SUPERVISORES Y FUNCIONARIC A CARGO DE LA
EJECUCION DE LA OBRA, DEBIENDO EL MUNICIPIO APEGARSE A LAS LEYES
VIGENTES, APLICAR LAS LICITACIONES, CONTRATOS Y TODA LA SUPERVISION QUE

INCLUYA DICHA OBLIGACION.

800-10 SUSTENTACION DE PRESUPUESTOS ADICIONALES, EN CONTRATOS A SUMA

ALZADA

CUANDO SE PRESENTEN PRESUPUESTOS ADICIONALES POR MODIFICACIONES EN
LOS PLANOS Y/O ESPECIFICACIONES TECHICAS DE LA OBRA EN UN CONTRATO A
SUMA ALZADA, DEBE DEMOSTRARSE FEHACIENTEMENTE HABERSE PRODUCIDO
ESTA SITUACION, AS| COMO ACREDITAR QUE TALES MODIFICACIONES GENERAN
MAYORES COSTOS A LOS PACTADOS PARA LA OBRA.

COMENTARIOS:

01. LOS CONTRATOS CELEBRADOS BAJO EL SISTEMA DE SUMA ALZADA ESTAN
DEFINIDOS POR LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS, SIENDO LOS
METRADOS DE OBRAS, REFERENCIALES.

02. EN CONSECUENCIA, SOLO EN CASC DE PRODUCIRSE MODIFICACIONES EN LOS
PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS, PUEDE GENERARSE UN PRESUPUESTO
ADICIONAL, SIEMPRE QUE SEA NECESARIO PARA CUMPLIR CON LA META PREVISTA.

03. CORRESFONDE AL INSPECTOR O/U SUPERVISCR DE LA OBRA DEMOSTRAR,

OBJETIVAMENTE, LA MODIFICACION

INTRODUCIDA EN LOS PLANOS YI/O

ESPECIFICACIONES TECNICAS, SERALANDO ASI MISMO LAS RAZONES DE TALES

MODIFICACIONES.

04. LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES COMPETENCIA DEL INSPECTOR
(SUPERVISOR DE OBRA) Y DEL EUNCIONARIO A CARGO DE LA EJECUCION DE LA
OBRA, DEBIENDO LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS CAUTELAR QUE EN LOS

CONTRATOS DE SUPERVISION QUE CELEBR

CUANDO SE REALICEN POR EXTERNOS.
50011 LAS RESOLUCIONES APROBATORIAS DE PRESUPUESTOS ADICIONALES

DEBEN PRECISAR SU CAUSAL.

E, SE INCLUYE DICHA OBLIGACION

LAS RESOLUCIONES QUE EMITA EL CABILDO APROBANDO DETERMINADO
PRESUPUESTO ADICIONAL, DEBEN PRECISAR EN SUS CONSIDERANDOS LA CAUSAL

QUE GENERA DICHO ADICIONAL.
COMENTARIO:

01. EL PROCEDIMIENTO PARA LA APRCBACION DE PR

ESUPUESTOS ADICICNALES

DE OBRAS EN EL MUNICIPIO, EXIGE LA EXPEDICION DE LA RESOLUCION
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APROBATORIA CORRESPONDIENTE, LOS PRESUPUESTOS ADICIONALES DE O
DEBEN FORMULARSE, EN FORMA INDEPENDIENTE DE LAS REDUCCIONES
SUPRESIONES DE OBRA QUE APRUEBE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.

02. LA IDENTIFICACION DE LA CAUSAL QUE MOTIVA EL PRESUPUESTO ADICIONAL
ES DE VITAL IMPORTANCIA PARA ESTABLECER, DE ACUERDO A SU NATURALEZA, LAS
ACCIONES QUE DEBE ADOPTAR LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, RESPECTO AL
ORIGEN DE ESTA, AS| COMO DETERMINAR SU INTERRELACION CON LAS OTRAS
PARTIDAS DE LA OBRA EN EJECUCION.

03. POR ESTA RAZON, RESULTA CONVENIENTE QUE EN LOS CONSIDERANDOS DE
LAS RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS QUE EMITA LA PRESIDENCIA, SE INCLUYA
EXPRESAMENTE LA CAUSAL QUE GENERA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO
ADICIONAL DE OBRA. ‘

04. DE PRESENTARSE ALGUNOS HECHOS QUE PODRIAN GENERAR
RESPONSABILIDAD, LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DEBE SOLICITAR LAS
EXPLICACIONES DEL CASO A QUIEN CORRESPONDA, SIN QUE ELLO CONSTITUYA UNA
RAZON PARA DETENER EL TRAMITE DEL EXPEDIENTE SOBRE EL PRESUPUESTO
ADICIONAL, A FIN DE NO AFECTAR EL PLAZO DE EJECUCION DE LA OBRA.

05. CORRESPONDE A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS IMPLEMENTAR LO \

DISPUESTO EN LA PRESENTE NORMA.
600-12 APROBACION DE REDUCCIONES DE OBRA

TODA REDUCCION DE OBRA DESE SER APROBADA MEDIANTE RESOLUCION DE
CABILDO, PREVIA SUSTENTACION CON LOS INFORMES TECNICOS Y LEGALES QUE EL
CASCO REQUIERA,

COMENTARIO:

o1. LAS REDUCCIONES DE OBRA REPRESENTAN UNA DISMINUCION DEL
CONTRATO PRINCIPAL, POR LO QUE REQUIEREN SER APROBADOS POR EL MISMO
NIVEL DE APROBACION DEL REFERIDO CONTRATO.

02. LA EMISION DE LA RESOLUCION APROBATORIA DE LAS REDUCCIONES DE OBRA,
PERMITE DEFINIR LOS METRADOS DE LOS TRABAJOS REALMENTE EJECUTADOS, EN
BASE A LOS CUALES SE FORMULA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO.

03. LOS PRESUPUESTOS NO UTILIZADOS POR LA REDUCCION DE OBRAS, NO DEBEN
SER MATERIA DE COMPENSACION, PARA LA GENERACION DE MAYORES COSTOS EN
OTRAS PARTIDAS,

04. LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES COMPETENCIA DEL INSPECTCR DE LA
OBRA Y DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.

600-13 € CUMPLIMIENTOQ DEL PLAZO CONTRACTUAL

TODO CONTRATO DE OBRA SERA OBJETO DE UN CONTROL ESTRICTO DEL
CUMPLIMIENTO DEL PLAZO CONTRACTUAL, INCLUYENDO LOS PLAZOS PARCIALES, EN
BASE A LA LEGISLACION VIGENTE EN EL MUNICIPIO Y EL ESTADO DE YUCATAN.

COMENTARIO:

01. EL PLAZO CONTRACTUAL, ES UN PARAMETRO QUE DELIMITA LOS ALCANCES
DEL CONTRATO, SIENDO POR LO TANTO NECESARIC CAUTELAR SU ESTRICTO
CUMPLIMIENTO.

EL PLAZO CONTRACTUAL DEBE REFLEJARSE EN EL CALENDARIO DE AVANCE,
FORMULADO EN BASE A LOS DIAGRAMAS O SIMILARES FOR DIAS CALENDARIO,
PRECISANDOSE POR CADA UNA DE LAS PARTIDAS POR EJECUTAR, DIA DE INICIO Y
TERMINO.

02, EL SUPERVISOR U/O INSPECTOR, COMO REPRESENTANTE DIRECTO EN OBRA
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DEBE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL
CALENDARIO DE AVANCE, DENTRO DEL MARCO DE LAS CONDICIONES
CONTRACTUALES ESTABLECIDAS.

03. CONSECUENTEMENTE DE ALERTARSE A LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
CON LA PRONTITUD DEL CASO, LAS DESVIACIONES QUE PRESENTEN PARA QUE SE
ADOPTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS OPORTUNAS.
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EJECUCION, DEBIENDO QUE EL MUNICIPIO CAUTELE QUE EN LOS CONTRATOS DE
SUPERVISION EXTERNA QUE CELEBRE, SE INCLUYA DICHA OBLIGACION.

800-14 ELABORACION DE METRADOS DE POS CONSTRUCCION

EL INSPECTOR O/U SUPERVISORES DE LA OBRA, ELABORARA LOS METRADOS DE
POS CONSTRUCCION, DE ACUERDO A LOS TRABAJOS REALMENTE EJECUTADOS, LOS
QUE SE TENDRAN EN CUENTA AL MOMENTO DE LA RECEPCION DE LA OBRA, PREVIA
CONFORMIDAD POR PARTE DEL CONTRATISTA,

COMENTARIO:

01, LOS METRADOS DE POS CONSTRUCCION REPRESENTAN LOS TRABAJOS
REALMENTE EJECUTADOS POR EL CONTRATISTA, EN SUS DIFERENTES PARTIDAS
MATERIA DEL CONTRATO.

02. LOS METRADOS DE POS CONSTRUCCION DEBEN FORMAR PARTE DEL ACTA DE
RECEPCION DE OBRA, POR CUANTO COMPLEMENTAN LOS PLANOS DE POS
CONSTRUCCION. POR LO TANTO, DEBEN PLASMARSE LOS RESULTADOS EN UN
CUADRO EXPLICATIVO EN QUE CONSTEN LOS METRADOS CONTRACTUALES, LOS
PRESUPUESTOS ADICIONALES DE OBRAS, REDUCCIONES Y LOS REALMENTE
EJECUTADOS POR CADA PARTIDA.

03, LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES COMPETENCIA DEL INSPECTOR
{(SUPERVISOR DE OBRA) DE LA OBRA Y FUNCIONARIC A CARGO DE LA EJECUCION,
DEBIENDO LA ENTIDAD CONTRATANTE CAUTELAR QUE EN LOS CONTRATOS DE
SUPERVISION QUE CELEBRE, SE INCLUYA DICHA OBLIGACION.

800-15 € PARTICIPACION DE LOS MIEMBROS DESIGNADOS PARA LA RECEPCION DE
OBRA

LOS MIEMBROS DE LA COMISION DESIGNADA PARA LA RECEPCION DE OBRA, DEBEN
PARTICIPAR DIRECTAMENTE EN EL ACTO DE RECEPCION, BAJO RESPONSABILIDAD, A
FIN DE FORMULAR LAS OBSERVACIONES QUE HUBIERE DURANTE EL DESARROLLO
DE DICHO EVENTO,

COMENTARIO:

01. LA RECEPCION DE OBRA ES UN ACTO POR LA QUE SE DA CONFORMIDAD A LOS
TRABAJOS FEJECUTADOS POR EL CONTRATISTA, FIRMANDOSE EN SERAL DE
ACEPTACION, EL ACTA RESPECTIVA; A PARTIR DE LA CUAL EL MUNICIPIO DE TIZIMIN
CONTRATANTE ASUME LA ADMINISTRACION Y OPERACION DE TODAS LAS
INSTALACIONES.

02. EN ALGUNOS CASOS, DETERMINADOS MIEMBROS DESIGNAN A SU
REPRESENTANTE PARA QUE SE APERSONE AL ACTO DE RECEPCION DE LA OBRA, EL
QUE SE LIMITA A TOMAR NOTA E INFORMAR A SU REPRESENTADA, QUE
POSTERIORMENTE HACE LLEGAR SUS OBSERVACIONES, CON LO QUE SE
DESNATURALIZA DICHQO ACTO, POR CUANTO LAS OBSERVACIONES ENCONTRADAS
DEBIERON FORMULARSE EN EL MOMENTO DE LA RECEPCION DE OBRA. POR ELLO, EL
DESEMPERO DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE RECEPCION
DE OBRA DEBE SER PERSONAL E INTRANSFERIBLE.

03. SIENDO EL ACTO DE RECEPCION LA OCASION EN QUE SE ACEPTA O NO LOS
TRABAJOS EJECUTADOS POR EL CONTRATISTA, ES OBLIGACION DE LOS MIEMBROS
PARTICIPAR PERSCONALMENTE EN TAL EVENTO, POR LAS RESPONSABILIDADES QUE
ASUMEN FRENTE AL MUNICIPIO DE TIZIMIN CONTRATANTE.

04. CORRESPONDE A LA COMISION DE RECEPCION DESIGNADA POR EL MUNICIPIO
CONTRATANTE LA APLICACION DE ESTA NORMA BAJO RESPONSABILIDAD.

500-16 REGISTRO DE GARANTIAS EN LA ETAPA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

LA UNIDAD ORGANICA DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS QUE TIENE A SU
CARGO LA OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA OBRA, DEBE APERTURAR UN
REGISTRO DE LAS GARANTIAS QUE SE ENCUENTREN VIGENTES EN ESTA ETAPA, A
FIN DE ASEGURAR SU APLICACION EN LOS CASOS QUE SEAN NECESARIOS.

COMENTARIO:

04, LA I'MPLEMENTACION DE ESTA NORMA ES COMPETENCIA DE LA DIRECCION l
OBRAS PUBLICAS, INSPECTOR DE LA OBRA Y EL FUNCIONARIO A CARGO DE SU
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01'. DURANTE LA ETAPA DE CONSTRUCCION, SE EXIGE EN LOS CASOS DE OB E \
PUBLICAS, UNA GARANTIA DE DE CUMPLIMIENTO POR UN PERIODO DETERMINADO, Y

OTRA GARANTIA DE VICIOS OCULTOS QUE DEBE SER DE CONOCIMIENTO DE LA
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS QUE TIENE A SU CARGO LA OPERACION Y
MANTENIMIENTO.

02. DE IGUAL MANERA, EXISTEN OBRAS EN QUE LOS CONTRATISTAS SE
COMPROMETEN A EFECTUAR EL MANTENIMIENTO DE ELLAS, POR UN PERIODO
DETERMINADO, Y CUYQ COSTO ESTA INCLUIDO EN EL CONTRATO DE
CONSTRUCCION.

03, ESIMPORTANTE MANTENER UN REGISTRO DE LAS GARANTIAS APLICABLES EN
LA ETAPA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO, TANTO POR CONCEPTO DEL
EQUIPAMIENTO COMO POR LAS OBRAS CIVILES EJECUTADAS.

04, LA IMPLEMENTACION DE ESTA NORMA CORRESPONDE A LA DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS RESPONSABLE DE LA OPERACION ¥ MANTENIMIENTO DE LA OBRA.

600-17 MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS

EL MUNICIPIO DE TIZIMIN POR MEDIC DE SUS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTO ESTAN
OBLIGADAS A MANTENER EFICIENTEMENTE LAS OBRAS PUBLICAS QUE ESTAN A SU
CARGO.

COMENTARIO:

01. PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y EL BUEN ESTADO DE LAS OBRAS
PUBLICAS, LA DIRECCION DE DE OBRAS PUBLICAS PROGRAMARAN Y
PRESUPUESTARAN LOS TRABAJOS NECESARIOS PARA SU ADECUADO
MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
RESPECTIVAS ELABORADAS POR EL MISMO DEPARTAMENTO.

02, CORRESPONDE IMPLEMENTAR ESTA NORMA A LA DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS RESPONSABLE DE LA OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA OBRA.

GLOSARIO

ACTIVIDADES DE CONTROL: SE REFIEREN A LAS ACCIONES QUE REAUZA LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y OTRO PERSONAL DE ESTE ULTIMO PARA CUMPLIR
DIARIAMENTE CON LAS FUNCIONES ASIGNADAS. SON IMPORTANTES PORQUE EN Si
MISMAS IMPLICAN LA FORMA CORRECTA DE HACER LAS COSAS, AS| COMO TAMBIEN
PORQUE EL DICTADO DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS Y LA EVALUACION DE SU
CUMPLIMIENTO, CONSTITUYEN EL MEDIO MAS IDONEQ PARA ASEGURAR EL LOGRO
DE OBJETIVOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

AMBIENTE DE CONTROL: SE REFIERE AL ESTABLEéIMlENTO DE UN ENTORNO QUE
ESTIMULE E INFLUENCIE LAS TAREAS DE LAS PERSONAS CON RESPECTO AL
CONTROL DE SUS ACTIVIDADES.

ACTIVIDADES: CONJUNTO DE ACCIONES NECESARIAS PARA MANTENER EN FORMA
PERMANENTE Y CONTINUA LA OPERATIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES DE GOBIERNO.
LAS ACTIVIDADES FORMAN PARTE DE UN PROGRAMA PRESUPUESTAL

ADGUISICION ECONOMICA: IMPLICA, ADQUIRIR LOS BIENES Y/O SERVICIOS, EN
CALIDAD Y CANTIDAD APROPIADA, Y AL MENOR COSTO POSIBLE.-

ALMACENAMIENTO: ES EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES ORIENTADAS A LA UBICACION
TEMPORAL DE LOS BIENES EN UN ESPACIO FISICO ESTABLECIDO, CON EL OBJETO DE
SER CUSTODIADOS, EN TANTO SEAN TRASLADADOS A LOS DEPARTAMENTOS O
DIRECCIONES QUE L.OS SOLICITEN.

AUTORIZACION: ES LA FORMA DE ASEGURAR QUE SOLO SE EFECTUAN
OPERACIONES Y ACTOS ADMINISTRATIVOS VALIDOS, Y DE ACUERDO CON LO
PREVISTO POR LA DIRECCION.

BAJA DE BIENES: ES UN PROCESO QUE CONSISTE EN RETIRAR TODOS AQUELLOS
BIENES DE ACTIVO FLIC, QUE HAN PERDIDC LA POSIBILIDAD DE SER UTILIZADOS POR
EL MUNICIPIO, POR HABER SIDO EXPUESTOS A ACCIONES DE DIFERENTE
NATURALEZA (OBSOLESGENGIA, DETERIORO, PERDIDA O DESTRUCCION).
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EFECTUA LA DIRECCION DE TESORERIA Y FINANZAS PARA LA EJECUCION DEL

PRESUPUESTO, EL MISMO QUE SE SUJETA A LA DISPCNIBILIDAD DE LOS RECURSOS
PUBLICOS.

CALENDARIO DE AVANCE DE OBRA: DCCUMENTO EN EL QUE CONSTA LA
PROGRAMACION MENSUAL VALORIZADA EN LA EJECUCION DE LA OBRA
CONTRATADA.

- 02130 § l
CALENDARIC DE COMPROMISO: CONSTITUYE LA AUTORIZACION MAXIMA QUE 3 l

CONTROL INTERNO: ES UN PROCESO CONTINUQ REALIZADO POR LAS DIRECCIONES, %
SINDICATURA Y, OTROS EMPLEADOS DEL MUNICIPIO, PARA PROPORCIONAR
SEGURIDAD RAZONABLE, RESPECTO A S| ESTAN LOGRANDOSE LOS OBJETIVOS ®
SIGUIENTES:

- PROMOVER LA EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y ECONOMIA EN LAS OPERACIONES
Y, LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS QUE DEBE BRINDAR CADA ENTIDAD PUBLICA;

- PROTEGER Y CONSERVAR LOS RECURSOS PUBLICOS CONTRA CUALQUIER
PERDIDA, DESPILFARRO, USO INDEBIDO, IRREGULARIDAD O ACTO ILEGAL;

= CUMPLIR LAS LEYES, REGLAMENTOS Y OTRAS NORMAS GUBERNAMENTALES;
Y,

v ELABORAR INFORMACION FINANCIERA VALIDA Y CONFIABLE, PRESENTADA
CON OPORTUNIDAD.

CLASIFICACION DE CARGOS: ES EL PROCESO DE ORDENAMIENTO DE LOS CARGOS E

QUE REQUIERE LAS DIRECCIONES O DEPARTAMENTOS, BASADO EN EL ANALISIS
TECNICOS DE SUS DEBERES Y RESPONSABILIDADES Y EN LOS REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS PARA SU EFICIENTE DESEMPENO.

!
CONTROL PREVIO: ES EL CONJUNTO DE PROCEDIMIENTOS Y ACCIONES QUE

ADOPTAN LOS NIVELES DE DIRECCION Y JEFE DE DEPARTAMENTO PARA CAUTELAR

LA CORRECTA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, MATERIALES,

FISICOS Y HUMANOS.

COMPROMISO: ES UN ACTO EMANADO DE AUTORIDAD COMPETENTE EL CABILDO

DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN QUE AFECTA TOTAL O PARCIALMENTE LAS ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS AUTORIZADAS POR EL CALENDARIO DE COMPROMISO, PARA EL

* PAGO DE OBLIGACIONES CONTRATADAS. DEBE AFECTARSE AL CORRESPONDIENTE
ELEMENTO DE GASTO, REDUCIENDO SU IMPORTE DEL SALDO DISPONIBLE DE LA \'

ASIGNACION PRESUPUESTARIA MEDIANTE DOCUMENTO OFICIAL.
COMUNICACION: IMPLICA PROPORCIONAR UN APROPIADO ENTENDIMIENTO SOBRE

LOS ROLES Y RESPONSABILIDADES INDIVIDUALES INVOLUCRADAS EN EL CONTROL
INTERNO DE LA INFORMACION FINANCIERA DENTRO DE UNA ENTIDAD., ¥
CONCILIACION BANCARIA: ES EL RECONOCIMIENTO DE LOS MOVIMIENTOS DEL LIBRO

DEL BANCOS DE LA CONTABILIDAD, CON LOS SALDOS DE LOS EXTRACTOS
BANCARIOS A UNA FECHA DETERMINADA, PARA VERIFICAR SU CONFORMIDAD Y
DETERMINAR LAS OPERACIONES PENDIENTES DE REGISTRO EN UNO U OTRO LADO.

CONTROLES DE CALIDAD EN OBRA: SON PRUEBAS TECNICAS QUE GARANTIZAN LA
CORRECTA UTILIZACION DE LOS INSUMOS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LAS
PARTIDAS MATERIA DE CONTROL Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

|
|
DESEMBOLSO: ES EL MONTO QUE EL ACREEDOR RECIBE TOTAL O PARCIALMENTE A

LA TESORERIA DEL PROYECTO DURANTE EL PERIODO DE EJECUCION DEL PRESTAMO ,
FINANCIADO POR UN ORGANISMO INTERNACIONAL Y VA A CONSTITUIRSE EN UN |
PASIVO QUE REGULAN EL ACCIONAR PUBLICO. I

DILIGENCIA: CUMPLIMIENTO DEL DEBER, EN FORMA OPORTUNA Y CUIDADOSA,
OBSERVANDO LAS NORMAS TECNICAS Y ETICAS QUE REGULAN EL ACCIONAR
PUBLICO,

DISCIPLINA: ES LA ACTITUD INDIVIDUAL O DE GRUPC QUE ASEGURA UNA PRONTA Y
ESCRITA OBEDIENCIA A LAS REGLAS O DISPOSICIONES. IMPLICA, UN CONTROL
ORGANIZADO DE SI MISMO. DEBE SER APLICADO POR LOS DIRECTIVOS Y LOS
SUBORDINADOS.




ECONOMIA: EN SU SENTIDO AMPLIO SIGNIFICA, ADMINISTRACION RECTA
PRUDENTE DE LOS ESCASOS RECURSOS. SE RELACIONA CON LA ADQUISICION DE
BIENES Y/O SERVICIOS AL COSTO MINIMO POSIBLE, EN CONDICIONES DE CALIDAD Y
PRECIO RAZONABLE.

EFECTIVIDAD; TIENE RELACION DIRECTA CON EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y
METAS PROGRAMADOS POR EL MUNICIPIO, DIRECCION O DEPARTAMENTO O
PROYECTO.

EFICIENCIA: RENDIMIENTO EFECTIVO SIN DESPERDICIO.

ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO: CONSTITUYE EL CONJUNTO DE PLANES,
METODOS, PROCEDIMIENTOS Y OTRAS MEDIDAS, INCLUYENDO LA ACTITUD DE LA
DIRECCION DE LOS DEPARTAMENTOS, PARA OFRECER SEGURIDAD RAZONABLE
RESPECTO A QUE ESTEN LOGRANDOSE LOS OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO.

ETICA: ESTA CONSTITUIDA POR VALORES MORALES QUE PERMITEN A LA PERSONA
ADOPTAR DECISIONES Y DETERMINAR UN COMPORTAMIENTO APROPIADO, ESOS
VALORES DEBEN ESTAR BASADOS EN LO QUE ES CORRECTO, LO CUAL PUEDE IR

MAS ALLA DE LO QUE ES LEGAL. %

EVALUACION PRESUPUESTARIA: ES UNA HERRAMIENTA IMPORTANTE PARA LA
GESTION GUBERNAMENTAL, POR CUANTO DETERMINA SUS RESULTADOS EN BASE AL
ANALISIS Y MEDICION DE LOS AVANCES FISICOS Y FINANCIEROS OBTENIDOS.

EXPEDIENTE TECNICO: CONJUNTO DE DOCUMENTOS REQUERIDOS OFICIALMENTE
PARA DEFINIR UNA DETERMINADA OBRA PUBLICA. COMPRENDE, ENTRE OTROS:
MEMORIA DESCRIPTIVA, PLANOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS, METRADOS,
PRECIOS UNITARIOS Y PRESUPUESTO, ESTUDIOS DE SUELOS, -FORMULAS

POLINOMICAS, PRO FORMA DE CONTRATO Y BASES DE LICITACION SEGUN EL CASO.
FUNCION PRESUPUESTAL: ES UNA CATEGORIA PRESUPUESTAL QUE CORRESPONDE
AL NIVEL MAXIMO DE AGREGACION DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE SUS FINES.

INTEGRIDAD; ES UNA CALIDAD DE LA PERSONA QUE MANTIENE PRINCIPIOS
MORALES SOLIDOS, RECTITUD, HONESTIDAD, SINCERIDAD Y EL DESEQ DE HACER LO
CORRECTO, ASI COMO PROFESAR Y VIVIR EN UN MARCOC DE VALORES.

RED: ES UN SITIO PRIVADO © UN CONJUNTO DE SITIOS CONFIGURADOS PARA USO
EXCLUSIVO DE UNA SOLA ORGANIZACION; CONSTITUYE UNA VERSION CERRADA QUE
SOLO CONECTA AL USUARIO CON COMPUTADORAS PREVIAMENTE SELECCIONADAS.
MANTIENE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD PRIVADA Y PERMITE ESTABLECER
NIVELES DE SEGURIDAD PARA INFORMACION ESPECIFICA QUE ES COMPARTIDA
ENTRE MULTIPLES USUARIOS DENTRO DE UNA MISMA ENTIDAD,

HONESTIDAD: VALOR QUE IMPLICA NO SUBORDINAR EL SERVICIO QUE SE PRESTA, A
LA UTILIDAD O VENTAJA PERSONAL.

MANTENIMIENTC DE ACTIVOS FIJOS: ES EL CONJUNTO DE ACCIONES QUE ADOPTA
LA ADMINISTRACION EN FORMA PREVENTIVA, PARA GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO NORMAL, Y/O PROLONGAR LA VIDA (TIL DE LOS MISMOS.

MARCO LEGAL DEL PRESUPUESTO: ES UN REPORTE QUE PERMITE VISUALIZAR EN
CONJUNTO EL COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO DESDE SU
APROBACION INICIAL POR LA PROYECTO DE PRESUPUESTO, HASTA SU SITUACION
FINAL, LUEGO DE LAS MODIFICACIONES EFECTUADAS DURANTE EL EJERCICIO,
(CREDITOS SUPLEMENTARIOS; HABILITACIONES Y TRANSFERENCIAS; CREDITOS Y
ANULACIONES).

METRADOS: CONSTITUYEN LA EXPRESION CUANTIFICADA DE LOS TRABAJOS DE
CONSTRUCCION QUE SE HAN PREVISTO EJECUTAR EN UN PLAZO DETERMINADO.
ESTOS DETERMINAN EL COSTO DE OBRA, POR CUANTO REPRESENTAN EL VOLUMEN
DE TRABAJO POR CADA PARTIDA,

MONITOREQ: REPRESENTA EL. PROCESO QUE EVALUA LA CALIDAD DEL CONTROL
INTERNO EN EL TIEMPO Y PERMITE AL SISTEMA REACCIONAR EN FORMA DINAMICA,
CAMBIANDO CUANDOC LAS CIRCUNSTANCIAS ASI LO REQUIERAN. SE ORIENTA A LA
IDENTIFICACION DE CONTROLES DEBILES, INSUFICIENTES O INNECESARIOS Y,
PROMUEVE SU REFORZAMIENTO.
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MORAL: ES EL CONJUNTO DE VALORES O PRINCIPIOS QUE SE ASUME CO
MODELOS IDEALES DE COMPORTAMIENTO. SE FORTALECE LA MORAL EN UN

ENTIDAD, CUANDO EL PERSONAL HA SIDO ADECUADAMENTE SELECCIONADO Y
UBICADO.

ORGANIZACION: ES LA ESTRUCTURA FORMALIZADA EN DONDE SE IDENTIFICAN Y
CLASIFICAN LAS ACTIVIDADES DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, LOS CARGOS CON
AUTORIDAD, LAS MEDIDAS DE COORDINACION HORIZONTAL Y VERTICAL Y, LA
DEPARTAMENTALIZACION CORRESPONDIENTE.

ORDEN: ES LA ADECUADA DISPOSICION Y UBICACION DE LOS RECURSOS Y
PERSONAL, AL INTERIOR DE LA ENTIDAD, ORIENTADAS A EVITAR PERDIDA DE TIEMPO
Y MATERIALES,

OUTSOURGING O TERCERIZACION: CONSTITUYE UN MECANISMO QUE IMPLICA LA
CONTRATACION DE FIRMAS PRIVADAS PARA QUE REALICEN ACTIVIDADES DE
GESTION EN LOS DEPARTAMENTOS, QUE NO SON ESTRATEGICAS.

PAGO: COMPRENDE LA ETAPA FINAL DE LA EJECUCION DEL GASTO EN EL CUAL EL
MONTO DEVENGADO SE CANCELA TOTAL O PARCIALMENTE AL PROVEEDOR,
DEBIENDO FORMALIZARSE EN EL DOCUMENTO OFICIAL CORRESPONDIENTE.

d
PLAN DE CONTINGENCIAS: ES UN DOCUMENTO DE CARACTER CONFIDENCIAL QUE
DESCRIBE LOS PROCEDIMIENTOS QUE DEBE SEGUIR LA OFICINA E INFORMATICA
PARA ACTUAR EN CASO DE UNA EMERGENCIA QUE INTERRUMPA LA OPERATIVIDAD
DEL SISTEMA DE COMPUTO.

PLAN DE SISTEMAS DE INFORMACION: ES UNA HERRAMIENTA DE GESTION QUE
ESTABLECE LAS NECESIDADES DE INFORMACION DEL MUNICIPIO LA ENTIDAD. TIENE
EL PROPOSITO DE PREVER EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS FISICOS Y LOGICOS
CON UN HORIZONTE TEMPORAL DETERMINADO, DE MANERA QUE CONTRIBUYA
EFECTIVAMENTE CON LOS OBJETIVOS DE LA ENTIDAD.

PLIEGO PRESUPUESTAL: ES LA ENTIDAD DEL SECTOR PUBLICO A LA QUE SE

APRUEBA UNA ASIGNAGION EN EL PRESUPUESTO ANUAL. PUEDE TENER A SU CARGO
UNA O VARIAS ENTIDADES EJECUTORAS.

PRESUPUESTO ADICIONAL DE OBRA: ES PRESUPUESTO ADICIONAL DE OBRA EL
MAYOR COSTO ORIGINADO POR LA EJECUCION DE TRABAJOS COMPLEMENTARIOS Y
MAYORES METRADOS NO CONSIDERADOS EN LAS BASES DE LICITACION O EN EL

CONTRATO RESPECTIVO, Y QUE SON NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LA META
PREVISTA EN LA OBRA PRINCIPAL.

PROGRAMACION FINANCIERA: COMPRENDE UN CONJUNTO DE ACCIONES
RELACIONADAS CON LA PREVISION, GESTION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS

FLUJOS DE ENTRADAS Y SALIDAS DE FONDOS. SU FINALIDAD ES OPTIMIZAR EL
MOVIMIENTO DE EFECTIVO EN EL CORTO PLAZO, PERMITIENDO COMPATIBILIZAR LOS
REQUERIMIENTOS PROGRAMATICOS DEL PRESUPUESTO, CON LA DISPONIBILIDAD

REAL DE FONDOS Y PRIORIZAR SU ATENCION.

PROGRAMA PRESUPUESTAL: ES EL NIVEL DESAGREGADO DE LA FUNCION QUE
REFLEJA ACCIONES INTERDEPENDIENTES CON LA FINALIDAD DE ALCANZAR
OBJETIVOS Y METAS FINALES. SIRVE DE ENLACE ENTRE LA PROGRAMACION DE
LARGO Y MEDIANO PLAZO, CON EL PRESUPUESTO ANUAL. CADA PROGRAMA
CONTEMPLA OBJETIVOS TOPICOS Y ATOPICOS PARA LA REALIZACION DE LA FUNCION
A LA QUE SIRVE.

PROYECTO: CONJUNTO DE OPERACIONES LIMITADAS EN EL TIEMPO, QUE DEBE
RESULTAR EN UN PRODUCTO FINAL (METAS PRESUPUESTARIAS) ORIENTADO A LA
EXPANSION DE LA ACCION DE GOBIERNO.

RECEPCION DE OBRA: ES UN ACTO POR EL QUE SE DA CONFORMIDAD A LOS
TRABAJOS EJECUTADOS POR EL CONTRATISTA, DE ACUERDO CON LOS PLANOCS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRUEBAS QUE SEAN NECESARIAS PARA
COMPROBAR EL BUEN FUNCIONAMIENTC DE LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS,
FIRMANDOSE EN SENAL DE ACEPTACION, EL ACTA RESPECTIVA; A PARTIR DE LA
CUAL LA ENTIDAD CONTRATANTE ASUME LA ADMINISTRACION Y OPERACION DE
TODAS LAS INSTALACIONES.
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RECTITUD: ACTOS Y DECISIONES DE UNA PERSONA, LAS CUALES DEBEN ESTAR EN ‘
ARMONIA CON LOS VERDADEROS PRINCIPIOS O LA SANA RAZON.

RESPONSABILIDAD: DERIVADA DEL INGLES ACCOUNTABILITY, SE ENTIENDE COMO EL |
DEBER DE LOS FUNCIONARIOS O EMPLEADOS DE RENDIR CUENTA ANTE UNA

AUTORIDAD SUPERIOR Y ANTE EL PUBLICO POR LOS FONDOS O BIENES PUBLICOS A

SU CARGO Y/O POR UNA MISION U OBJETIVO ENCARGADO Y ACEPTADO.

ROTACION DE PERSONAL: ES LA ACCION REGULAR DENTRO DE PERIODOS
PREESTABLECIDOS, QUE CONLLEVA AL DESPLAZAMIENTO DEL SERVIDOR A NUEVOS

CARGOS, CON EL PROPOSITO DE AMPLIAR SUS CONOCIMIENTOS, DISMINUIR i

ERRORES Y EVITAR LA EXISTENCIA DE PERSONAL INDISPENSABLE.

SEGURIDAD: ES EL CONJUNTO DE MEDIDAS TECNICAS, EDUCACIONALES, MEDICAS Y
PSICOLOGICAS EMPLEADAS PARA PREVENIR ACCIDENTES, ELIMINAR LAS
GCONDICIONES INSEGURAS DEL AMBIENTE, E INSTRUIR O CONVENCER A LAS
PERSONAS, ACERCA DE LA NECESIDAD DE IMPLANTACION DE PRACTICAS
PREVENTIVAS.

SERVICIO DE LA DEUDA: GASTOS DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
DE ENDEUDAMIENTO INTERNO O EXTERNO. ES EL MONTO QUE EL DEUDOR DEBE

PAGAR PARA CUBRIR SUS OBLIGACIONES CONTRAIDAS EN VIRTUD DE UN CONTRATO
DE PRESTAMO. EL SERVICIO DE LA DEUDA INCLUYE LA AMORTIZACION DEL
PRINCIPAL, LOS INTERESES DEVENGADOS Y LAS COMISIONES.

SISTEMA DE INFORMACION: ESTA CONSTITUIDC POR LOS METODOS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PARA REGISTRAR, PROCESAR, RESUMIR E
INFORMAR SOBRE LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO. LA CALIDAD DE LA
INFORMACION QUE BRINDA EL SISTEMA AFECTA LA CAPACIDAD DE LA PRESIDENCIA

PARA ADOPTAR DECISIONES ADECUADAS QUE PERMITAN CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD.

SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA: COMPRENDE UNA BASE DE
DATOS CENTRAL Y UNICA, SOPORTADA POR TECNOLOGIA INFORMATICA Y
TELECOMUNICACIONES, ACCESIBLE PARA TODOS LOS USUARIOS DE LAS AREAS DE
PRESUFUESTO, TESORERIA, CREDITO PUBLICO Y CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL,
EN EL NIVEL CENTRAL Y EN EL NIVEL OPERATIVO Y, PARA LOS ADMINISTRADORES
GUBERNAMENTALES.

SUBPROGRAMA: DESAGREGADO DEL PROGRAMA; REPRESENTA OBJETIVOS
EARCIALES IDENTIFICABLES DENTRO DEL PRODUCTO FINAL DE UN PROGRAMA.

TITULAR DE PRESUPUESTARIO : ES LA MAS ALTA AUTORIDAD EJECUTIVA DEL PLIEGO
PRESUPUESTARIO.

TOMA DE INVENTARIO FISICO: ES UN PROCESO QUE CONSISTE EN VERIFICAR
FISICAMENTE, LA EXISTENCIA DE LOS BIENES CON QUE CUENTA LA ENTIDAD, A UNA

FECHA DADA; CON EL PROPOSITO DE CONTRASTAR LOS RESULTADOCS OBTENIDOS
CON LA INFORMACION CONTABLE.

TRANSPARENGCIA: COMPRENDE LA DISPOSICION DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN DE
DIVULGAR INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES Y OPERACIONES EJECUTADAS
RELACIONADAS CON EL CUMPLIMIENTO DE SUS FINES Y, AL MISMO TIEMPO, IMPLICA

. EL ACCESO DEL PUBLICO SIN RESTRICCIONES A TAL INFORMACION PARA CONGCER

Y EVALUAR EN SUS INTEGRIDAD, EL DESEMPENO Y LA FORMA DE CONDUCCION DE
LA GESTION GUBERNAMENTAL.

UNIDAD DE CAJA: PRINCIPIO QUE EN EL SISTEMA DE TESORERIA IMPLICA LA
CENTRALIZACION DE LA TOTALIDAD DE LOS RECURSOS FINANCIEROS Y PONERLOS A
DISPOSICION DE LA TESORERIA.

UNIDAD DE ALMACEN: SIGNIFICA QUE TODOS LOS BIENES QUE ADQUIERA LA
ENTIDAD DEBEN INGRESAR A TRAVES DE ALMACEN, EN CUANDO LA NATURALEZA
FISICA DE LOS MISMOS REQUIRIERA SU UBICACION DIRECTA EN EL LUGAR O
DEPENDENCIA QUE LO SOLICITA, ELLO PERMITIR UN CONTROL TOTAL DE LOS BIENES
ADQUIRIDOS.

SEXTO.- SIENDO TODOS LOS ASUNTOS POR TRATAR EN ESTA SESION DE CABILQO
POR LO QUE EN APEGO AL ORDEN DEL DiA, EL ALCALDE MUNICIPAL LIC. AMIR ADAN
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RODRIGUEZ NOVELO DA POR CLAUSURADA LA MISMA, SIEND ONCE HORAS DEL
DIA VIERNES VEINTIDOS DE MAYO DE DOS MiL QUINCE,[FI DO TODOS LOS

REGIDORES PRESENTES PARA SU DEBIDA CONSTANCIA.

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO

C. GENY LEONOR CHAB LOPEZ

ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE

C. PAULA LT ARANDA

C.TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO

C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC

C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN

C. ANGELICA BORGES PAEZ

C. EDDIE PEREZ CASTILLO

C. LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ

C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR

/




ACTA NUMERO: CIENTO CINCUENTA.

EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, SIENDO LAS DIEZ HORAS DEL DIiA JUEVES DIECIOCHO DE JUNIO
DEL ANO DOS MIL QUINCE, ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL
PALACIO MUNICIPAL, SE EFECTUO LA CENTESIMA CATORCEAVA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, MISMA QUE FUE CONVOCADA, POR QUIEN
TIENE FACULTAD PARA HACERLO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS
TREINTA, TREINTA Y UNO, TREINTA Y DOS, TREINTA Y TRES, TREINTA Y
CUATRO, TREINTA Y CINCO, TREINTA Y SEIS, TREINTA Y SIETE, TREINTA Y
OCHO, TREINTA Y NUEVE, CINCUENTA Y SEIS, SESENTA Y CUATRO Y DEMAS
RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
YUCATAN, MISMA QUE SE REALIZO DE ACUERDO AL SIGUIENTE:—-————

ORDEN DEL DiA

PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA.
SEGUNDO.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

TERCERO.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIA.

CUARTO.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. ~-----mmmmmrmemme e

QUINTO.- ANALISIS Y APROBACION DEL CABILDO DE REGLAMENTO DE
ASIGNACION PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN. ----—r-—

SEXTO.- ANALISIS Y APROBACION DEL CABILDO PARA LA ADJUDICACION A
TITULO DE DONACION GRATUITA, DE UN PREDIO DEL FUNDO LEGAL UBICADO
EN LA COMISARIA DE YAXCHEKU, MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, ————nnneen

SEPTIMO.- ANALISIS Y APROBACION DEL CABILDO PARA LA ADJUDICACION A
TITULO DE DONACION GRATUITA, DE UN PREDIO DEL FUNDO LEGAL UBICADO
EN LA COMISARIA DE COLONIA YUCATAN, MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN.---

OCTAVO.- ANALISIS Y APROBACION DEL CABILDO PARA LA ADJUDICACION A
TITULO DE DONACION GRATUITA, DE UN PREDIO DEL FUNDO LEGAL UBICADO
EN LA COMISARIA DE LA SIERRA, MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN ————— e

NOVENO.- ANALISIS Y APROBACION DEL CABILDO PARA LA ADJUDICACION A
TITULO DE DONACION GRATUITA, DE UN PREDIO DEL FUNDO LEGAL UBICADO
EN LA COMISARIA DE YOHACTUN DE HIDALGO, MUNICIPIO DE TIZIMIN,
YUCATAN.

DECIMO.- ANALISIS Y APROBACION DEL CABILDO PARA LA
DESINCORPORACION Y+ADJUDICACION A TiTULO GRATUITO, DEL PREDIO
URBANO UBICADO EN LA LOCALIDAD Y MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN.———

DECIMO PRIMERO.- ANALISIS Y APROBACION DEL CABILDO PARA LA
DESINCORPORACION Y ADJUDICACION A TITULO GRATUITO, DEL PREDIO
UBICADO EN LA COMISARIA DE CHAN SAN ANTONIO, MUNICIPIO DE TIZIMIN,
YUCATAN. !

DECIMO SEGUNDO.- CLAUSURA DE LA SESION.

ACTO CONTINUO SE PROCEDE A CELEBRAR LA CENTESIMA CATORCEAVA
SESION EXTRAORDINARIA DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA ESTABLECIDO.--—-

PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL
REGIDOR SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN ING.

O
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JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO
LOS SIGUIENTES REGIDORES: LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO,
PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ
CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA, C.
MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ
CASTILLO, PROFESOR LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ, MVZ. EDDIE DE
JESUS PEREZ CASTILLO, C. ANGELICA BORGES PAEZ Y C. PORFIRIA
MARICELA PERAZA AGUILAR.

SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, EL
ALCALDE DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN EL LIC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELO DECLARA INSTALADA LA CENTESIMA CATORCEAVA
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO.

TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO
ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.—

CUARTO.- CUMPLIENDO CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL
REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, SOLICITO LA
AUTORIZACION DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA
LECTURA DE LA CITADA ACTA, YA QUE TODOS CONOCIAN SU CONTENIDO, LA
CUAL FUE APROBADO POR UNANIMIDAD.

QUINTO.- CONTINUANDO CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL
REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE PONE A
CONSIDERACION DEL CABILDO EL ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DEL
REGLAMENTO DE ASIGNACION PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN,
YUCATAN, SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD, ~——eemememememeemeev

REGLAMENTO DE ASIGNACION PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN
YUCATAN

ARTICULO 1. EL PRESUPUESTO ORDINARIO ANUAL DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN
YUCATAN ES EL CONJUNTO DE RECURSOS FINANCIEROS RECIBIDOS POR
RECAUDACION PROPIA, APORTACIONES ESTATALES Y FEDERALES, EN
CONFORMIDAD CON LA LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN
YUCATAN Y APROBADO POR EL CONGRESO DEL ESTADO DE YUCATAN.

ARTICULO 2. DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 FRACCION IV DEL LA LEY DE
GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, ES ATRIBUCION
DEL TESORERO SUPERVISAR EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO ANUAL EN
LOS TERMINOS APROBADOS POR EL CABILDO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN
YUCATAN, ASi COMO VELAR POR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO
ADMINISTRATIVO DEL LA TESORERIA.

ARTICULO 3. DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DEL LA LEY DE GOBIERNO
DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, EL TESORERO MUNICIPAL
INFORMARA AL CABILDO SOBRE EL AVANCE DEL PRESUPUESTO ANUAL
EJERCIDO ANTES O EN LA PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DE CADA
MES DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDO POR LAS LEYES
CORRESPONDIENTES. ‘

ARTICULO 4. EN CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 88 DEL LA LEY DE
GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, EL TESORERO
MUNICIPAL CON LA COLABORACION DE CADA DIRECTOR DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS ELABORARA EL PRESUPUESTO Y SE ENCARGA DE
EJECUTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL CORRECTO EJERCICIO DEL
MISMO.




ARTICULO 5. EL PRESENTE REGLAMENTO REGULA LA ASIGNACION DE LOS
RECURSOS INCLUIDOS PARTIDAS DIRECTAS DE LOS GRUPOS 1000, 2000, 3000
4000, 5000.Y 8000

ARTICULO 6. EL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL EJERCICIO 2015 A CADA
UNIDAD ADMINISTRATIVA SE PODRA REASIGNAR A OTRA SIEMPRE QUE
CUMPLA CON LA ELABORACION DE LA DOCUMENTACION Y LLENADO DE
FORMATOS QUE PROPORCIONE LA TESORERIA, SIEMPRE QUE NO REBASE EL
TECHO FINANCIERO DEL PRESUPUESTO TOTAL DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN

YUCATAN
ARTICULO 7. LOS FONDOS ASIGNADOS A LAS PARTIDA 1000 EN EL [

PRESUPUESTO DE EGRESOS, AS| COMO LOS RECURSOS ADICIONALES QUE
SE ASIGNEN A ESTAS PARTIDAS, SERAN ADMINISTRADOS POR LA
PRESIDENCIA Y TESORERIA CUMPLIENDO CON EL TABULADOR DE SUELDOS Y
LA PLANTILLA DE PERSONAL, ESTE SE MODIFICARA DE ACUERDO A LA
APROBACION DE ACTA DE CABILDO CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 8. EL EJERCICIO DE ESTAS PARTIDAS 2000, 3000, 4000, 5000 Y 8000
DEBERA SER DISCUTIDO, ANALIZADO Y HACER AJUSTES PRESUPUESTALES
POR EL SENO DEL CONSEJO INTERNO PRESUPUESTAL CONFORMADO POR:

« PRESIDENTE MUNICIPAL

s TESORERO

« DIRECTOR DE PROVEEDURIA
« DIRECTOR DE CONTABILIDAD

DEL PRESUPUESTO POR CONVENIO

ARTICULO 9. EL CONJUNTO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LAS PARTIDAS
DIRECTAS DE LOS GRUPOS MENCIONADOS EN EL ARTICULO 5 DE ESTE
REGLAMENTO CONSTITUYE EL PRESUPUESTO OPERATIVO DEL MUNICIPIO
NO SE INCLUIRAN EN ESTE REGLAMENTO EL PRESUPUESTO LOS FONDOS DE
FIMS Y FORTA QUE SEAN ASIGNADOS AL MUNICIPIO PARA LA REALIZACION
DE PROYECTOS ESPECIFICOS NI AQUELLOS QUE PROVENGAN DE LOS
INGRESOS EXTRAORDINARIOS O CONVENIOS.

ARTICULO 10. CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA PODRA EJERCER SU
PRESUPUESTO OPERATIVO INDIVIDUAL EN CUALQUIERA DE LAS PARTIDAS
DIRECTAS MENCIONADAS SIEMPRE QUE SE VALIDEN POR EL CONSEJO
INTERNO  PRESUPUESTAL CUMPLIENDO CON LOS PROYECTOS
RELACIONADOS CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

ARTICULO 11. SE ASIGNARA UN MAXIMO DEL TOTAL DEL PRESUPUESTO DE
GASTO CORRIENTE POR LA PARTIDA 1000 CORRESPONDIENTES A SUELDOS
BASE Y DIETAS, SE APLICARA A GASTO COMPROMETIDO EN EL MES DE
ENERO DEL EJERCICIO EN CURSO.

TODO AJUSTE A LOS MONTOS NO RECONOCCIDO EN EL TABULADOR O
INGRESOS DE NUEVO PERSONAL DEBERA SER APROBADO POR CABILDO

ARTICULO 12. EL PORCENTAJE RESTANTE DEL PRESUPUESTO DE GASTO *
CORRIENTE SE EMPLEARA COMO SE VA EJERCIENDO EL GASTO DE ACUERDO
CON LOS PROYECTOS ELABORADOS DE ACUERDO AL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL.

ARTICULO 13. LA ASIGNACION DE LOS PRESUPUESTOS DE GASTO CORRIENTE
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS SE BASARA EN LAS SIGUIENTES
REGLAS:



A) TENDRAN DERECHO A PRESUPUESTO SIEMPRE QUE LABOREN LAS
SOLICITUDES AL DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA CON ANTICIPACION DE 2
DiAs

.B) CONTAR CON ASIGNACION PRESUPUESTARIA NUMERO DE PROYECTO
ASIGNADO, COMO REGLA SE PODRA AJUSTARSE DANDO DE BAJA A OTRO
PROYECTO PREVIA AUTORIZACION DEL CONSEJO INTERNO PRESUPUESTAL

C) CONTAR CON LA DOCUMENTACION CORRECTA Y COMPLETA PARA
REALIZAR LOS AJUSTES PRESUPUESTARIOS

D) EN CASOS EXTRAORDINARIOS, EL PRESIDENTE MUNICIPAL PODRA
APROBAR EXTENSIONES A LOS PRESUPUESTOS SIEMPRE QUE SEA POR
FUERZA MAYO, COMO SON DESASTRES NATURALES, CONFLICTOS SOCIALES
Y CIRCUNSTANCIAS QUE PONGAN EN RIESGO AL MUNICIPIO

ARTICULO 14. PARA APLICAR LA REGLA DEL ARTICULO 13, INCISO (B), SE
CONSIDERARA LA CATEGORIA Y NIVEL QUE TENGAN LOS PROYECTOS A
EJECUTAR, LA CATEGORIA Y NIVEL DEBERAN ESTAR RATIFICADOS POR EL
CONSEJO INTERNO PRESUPUESTAL ESTE CAMBIO NO INCREMENTARA SU
PRESUPUESTO

ARTICULO 15. LOS EMPLEADOS QUE SEAN CONTRATADOS DESPUES DE QUE
HAYAN SIDO ASIGNADOS LOS PRESUPUESTOS A LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS, NO CONTARAN CON PRESUPUESTO PROPIO A MENOS QUE
EXISTAN APROBACION DEL CABILDO ACTUALIZANDO EL TABULADOR DE
SUELDOS.

ARTICULO 16. LOS GASTOS NO EJERCIDOS EN EL MES CORRESPONDIENTES
NO SE PIERDEN NI SE TRASLADAN EN AUTOMATICO AL MES SIGUIENTE
POSTERIOR, DEBE DE INFORMAR AL CONSEJO INTERNO PRESUPUESTAL LOS
MOTIVOS DEL MISMO Y ACTUALIZAR EL CALENDARIO DE EJECUCION, ESTO SE
DEBE REALIZAR ANTES DE PRESENTAR LA CUENTA PUBLICA DE CADA MES AL
CABILDO.

ARTICULO 17. LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE APLIQUEN EN SU
MOMENTO EL PRESUPUESTO ASIGNADO NO SE PODRAN AUMENTAR EL
PRESUPUESTO EN EL MOMENTO DE APLICAR LOS PROYECTOS,

DEL PROCESO DE ASIGNACION DE PRESUPUESTO

ARTICULO 18. EL TESORERO MUNICIPAL, CON LA COLABORACION DEL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, ELABORARA UN
ANTEPROYECTO DE REASIGNACION DE PRESUPUESTO OPERATIVO ANUAL
CONSIDERANDO LOS CRITERIOS SENALADOS, CON 20 DIAS DE ANTICIPACION
DE LA ELABORACION DEL PROYECTO CORRESPONDIENTE; CUMPLIENDO CON
LOS ARTICULAS 6 A 12 DEL PRESENTE REGLAMENTO. ESTE ANTEPROYECTO
SE PRESENTARA AL CONSEJO INTERNO PRESUPUESTAL ESTE APROBARA EN
MAXIMO DE 2 DIAS LA AUTORIZACION O CANCELACION DEL PRESUPUESTO.

ARTICULO 19. UNA VEZ QUE EL CONSEJO INTERNO PRESUPUESTAL RECIBIDO
EL PRESUPUESTO ANUAL APROBADO POR EL CABILDO, LAS ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS SE AJUSTARAN DE ACUERDO CON EL PRESUPUESTO
EJERCIDO POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS SIGUIENDO LOS
PRECEPTOS DEL PRESENTE REGLAMENTO.

EL TESORERO LLEVAR LAS REUNIONES CONSEJO INTERNO PRESUPUESTAL,
PRESIDIDAS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL PARA HACER LA REASIGNACION
DEL LOS PRESUPUESTO; EL PROYECTO DEFINITIVO DE PRESUPUESTO SERA
PRESENTADO POR EL TESORERO PREVIA REVISION CON EL RESPONSABLE
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DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AL CONSEJO INTERNO PRESUPUESTAL,
ESTE ULTIMO APROBARA LA INTEGRACION DE LOS PRESUPUESTOS
OPERATIVOS DEFINITIVOS

LAS REUNIONES DEL CONSEJO SE DEJARAN POR ESCRITAS EN UNA MINUTA
DE TRABAJO LLEVADA CRONOLOGICAMENTE Y SESIONARON LAS VECES
NECESARIAS Y SU DECISION SERA CONSIDERADA ACEPTADA SIEMPRE QUE
ESTEN FIRMADAS LAS MODIFICACIONES POR EL CONSEJO INTERNO
PRESUPUESTAL

ARTICULO 20. EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSERVARA LA ATRIBUCION DE
MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE ASIGNACION DE PRESUPUESTO EN
CONDICIONES EXTRAORDINARIAS, TALES Como RECORTES
PRESUPUESTARIOS, INCREMENTOS NO PROGRAMADOS O DISPOSICIONES DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL QUE SE OPONGAN A LOS PRECEPTOS DEL
PRESENTE REGLAMENTO.

TRANSITORIO

ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE su APROBACION POR EL CABILDO
MUNICIPAL DE TIZIMIN, YUCATAN

SEXTO.- EN ESTE PUNTO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO EL ANALISIS Y
APROBACION EN SU CASO EN SU CASO, LA SOLICITUD QUE REALIZA EL DR.



EL OESTE MIDE DIEZ METROS OCHENTA CENTIMETROS, Y DE ESTE PUNTO
HACIA EL NORTE PARA CERRAR LA FIGURA MIDE VEINTITRES METROS Y
COLINDA HACIA EL NORTE, ORIENTE Y SUR CON EL COMISARIADO MUNICIPAL,
Y HACIA EL PONIENTE COLINDA CON LA CALLE CUATRO QUE ES EL FRENTE
DEL PREDIO. SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD. -===-=-mmmmmmenm

SEPTIMO.- A CONTINUACION EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO EL ANALISIS Y
APROBACION EN SU CASO, LA SOLICITUD QUE REALIZA EL DR. JORGE
EDUARDO MENDOZA MEZQUITA, DIRECTOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
ESTADO DE YUCATAN MEXICANO POR NACIMIENTO E HIJO DE PADRES DE LA
MISMA NACIONALIDAD Y ORIGEN, CASADO, Y EMPLEADO, MAYOR DE EDAD
LEGAL, CON DOMICILIO EN EL PREDIO NUMERO CUATROSCIENTOS SESENTA
Y TRES DE LA CALLE SETENTA Y DOS CON CRUZAMIENTOS CINCUENTA Y
TRES Y CINCUENTA Y CINCO, DEL CENTRO DE MERIDA, YUCATAN. TENGO A
BIEN MANIFESTARLE LO SIGUIENTE: VENGO POR MEDIO DEL PRESENTE
ESCRITO Y CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LAS FRACCIONES |, II,
IV Y Xlll, DEL INCISO B, DEL ARTICULO 41 DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, EN EL DECRETO NUMERO 334 DE
FECHA 3 DE ABRIL DE 1923, Y EN EL DECRETO NUMERO 239 DE FECHA 23 DE
NOVIEMBRE DE 1978, EN LOS QUE SE CONCEDIERON FACULTADES A LOS
AYUNTAMIENTOS PARA OTORGAR TITULOS DE PROPIEDAD DE LOS
TERRENOS DEL FUNDO LEGAL, A SOLICITAR SE ADJUDIQUE A TITULO DE
DONACION GRATUITA A FAVOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE
YUCATAN, UN LOTE DE TERRENO PERTENECIENTE AL FUNDO LEGAL DE LA
LOCALIDAD DE COLONIA YUCATAN Y MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, DONDE
SE ENCUENTRA CONSTRUIDO EL MODULO DE CENTRO DE SALUD, ASIMISMO
LE MANIFIESTO QUE ME COMPROMETO A CUMPLIR CON LAS LEYES Y
REGLAMENTOS DE LA MATERIA PARA ESTE TIPO DE ADJUDICACION, EL
PREDIO ES EL SIGUIENTE: SOLAR SIN CASA UBICADO EN LA LOCALIDAD DE
LA COLONIA YUCATAN, MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, UBICADO EN LA
SECCION CATASTRAL CERO DOS, MANZANA CERO CERO CINCO, MARCADO
CON EL NUMERO TRESCIENTOS SEIS DE LA CALLE CINCUENTA Y NUEVE, UNA
SUPERFICIE DE QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO METROS CUADRADOS DE
FORMA REGULAR, CON LA EXTENSION DE VEINTISEIS METROS DE FRENTE
POR VEINTITRES METROS DE FONDO, CON LAS MEDIDAS Y COLINDANCIAS
SIGUIENTES: PARTIENDO DEL VERTICE DEL ANGULO NOROESTE, HACIA EL
ORIENTE MIDE VEINTISEIS METROS, DE ESTE PUNTO HACIA EL SUR MIDE
VEINTITRES METROS, DE ESTE PUNTO HACIA EL PONIENTE, MIDE VEINTISEIS
METROS; DE ESTE PUNTO HACIA EL NORTE MIDE VEINTITRES METROS PARA
CERRAR LA FIGURA; Y SUS COLINDANCIAS SIGUIENTES SON HACIA EL NORTE
LA CALLE CINCUENTA Y NUEVE QUE ES SU FRENTE, AL ORIENTE LA CALLE
CINCUENTA Y DOS, AL SUR FUNDO LEGAL Y AL PONIENTE FUNDO. SIENDO
ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD.

OCTAVO.- DE ACUERDO AL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE PONE A
CONSIDERACION DEL CABILDO EL ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, LA

SOLICITUD QUE REALIZA EL DR. JORGE EDUARDO MENDOZA MEZQUITA, |

DIRECTOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE YUCATAN
MEXICANO POR NACIMIENTO E HIJO DE PADRES DE ‘LA MISMA NACIONALIDAD
Y ORIGEN, CASADO, Y EMPLEADO, MAYOR DE EDAD LEGAL, CON DOMICILIO
EN EL PREDIO NUMERO CUATROSCIENTOS SESENTA Y TRES DE LA CALLE
SETENTA Y DOS CON CRUZAMIENTOS CINCUENTA Y TRES Y CINCUENTA Y
CINCO, DEL CENTRO DE MERIDA, YUCATAN. TENGO A BIEN MANIFESTARLE LO
SIGUIENTE: VENGO POR MEDIO DEL PRESENTE ESCRITO Y CON
FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LAS FRACCIONES |, I, IV Y XIiI, DEL
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INCISO B, DEL ARTICULO 41 DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE YUCATAN, EN EL DECRETO NUMERO 334 DE FECHA 3 DE ABRIL DE
1923, Y EN EL DECRETO NUMERO 239 DE FECHA 23 DE NOVIEMBRE DE 1978,
EN LOS QUE SE CONCEDIERON FACULTADES A LOS AYUNTAMIENTOS PARA
OTORGAR TITULOS DE PROPIEDAD DE LOS TERRENOS DEL FUNDO LEGAL, A
SOLICITAR SE ADJUDIQUE A TITULO DE DONACION GRATUITA A FAVOR DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE YUCATAN, UN LOTE DE TERRENO
PERTENECIENTE AL FUNDO LEGAL DE LA LOCALIDAD DE LA SIERRA Y
MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, DONDE SE ENCUENTRA CONSTRUIDO EL
MODULO DE CENTRO DE SALUD, ASIMISMO LE MANIFIESTO QUE ME
COMPROMETO A CUMPLIR CON LAS LEYES Y REGLAMENTOS DE LA MATERIA
PARA ESTE TIPO DE ADJUDICACION, EL PREDIO ES EL SIGUIENTE: SOLAR SIN
CASA UBICADO EN LA LOCALIDAD DE LA SIERRA, MUNICIPIO DE TIZIMIN,
YUCATAN, UBICADO EN LA SECCION CATASTRAL CERO DOS DE LA MANZANA
CERO CERO UNO, MARCADO CON EL NUMERO TRESCIENTOS VEINTE DE LA
CALLE CUARENTA Y OCHO, UNA SUPERFICIE DE CUATROCIENTOS NOVENTA
UN METROS CUADRADOS DOCE CENTIMETROS DE FORMA IRREGULAR, CON
LA EXTENSION DE TRECE METROS DE FRENTE POR CUARENTA Y OCHO
METROS EN SU MAYOR FONDO, CON LAS MEDIDAS Y COLINDANCIAS
SIGUIENTES: PARTIENDO DEL VERTICE DEL ANGULO NOROESTE, HACIA EL
ORIENTE MIDE CUARENTA Y OCHO METROS, DE ESTE PUNTO HACIA EL SUR
MIDE SIETE METROS CINCUENTA CENTIMETROS, DE ESTE PUNTO HACIA EL
PONIENTE MIDE CON UNA LIGERA INCLINACION HACIA EL SUR MIDE
CUARENTA Y OCHO METROS; DE ESTE PUNTO HACIA EL NORTE MIDE TRECE
METROS Y COLINDA HACIA EL NORTE CON EL FUNDO LEGAL, AL ORIENTE
FUNDO LEGAL, AL SUR FUNDO LEGAL Y AL PONIENTE CON LA CALLE
CUARENTA Y OCHO QUE ES SU FRENTE DEL PREDIO. SIENDO ESTE PUNTO
APROBADO POR UNANIMIDAD.

NOVENO.- SUCESIVAMENTE EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO EL ANALISIS Y
APROBACION EN SU CASO, LA SOLICITUD QUE REALIZA EL DR. JORGE
EDUARDO MENDOZA MEZQUITA, DIRECTOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
ESTADO DE YUCATAN MEXICANO POR NACIMIENTO E HIJO DE PADRES DE LA
MISMA NACIONALIDAD Y ORIGEN, CASADO, Y EMPLEADO, MAYOR DE EDAD
LEGAL, CON DOMICILIO EN EL PREDIO NUMERO CUATROSCIENTOS SESENTA
Y TRES DE LA CALLE SETENTA Y DOS CON CRUZAMIENTOS CINCUENTA Y
TRES Y CINCUENTA Y CINCO, DEL CENTRO DE MERIDA, YUCATAN. TENGO A
BIEN MANIFESTARLE LO SIGUIENTE: VENGO POR MEDIO DEL PRESENTE
ESCRITO Y CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LAS FRACCIONES |, II,
IV Y Xill, DEL INCISO B, DEL ARTICULO 41 DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, EN EL DECRETO NUMERO 334 DE
FECHA 3 DE ABRIL DE 1923, Y EN EL DECRETO NUMERO 239 DE FECHA 23 DE
NOVIEMBRE DE 1978, EN LOS QUE SE CONCEDIERON FACULTADES A LOS
AYUNTAMIENTOS PARA OTORGAR TITULOS DE PROPIEDAD DE LOS
TERRENOS DEL FUNDO LEGAL, A SOLICITAR SE ADJUDIQUE A TITULO DE
DONACION GRATUITA A FAVOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE
YUCATAN, UN LOTE DE TERRENO PERTENECIENTE AL FUNDO LEGAL DE LA
LOCALIDAD DE YOHACTUN DE HIDALGO MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, *
DONDE SE ENCUENTRA CONSTRUIDO EL MODULO DE CENTRO DE SALUD,

ASIMISMO LE MANIFIESTO QUE ME COMPROMETO A CUMPLIR CON LAS LEYES

Y REGLAMENTOS DE LA MATERIA PARA ESTE TIPO DE ADJUDICACION, EL

PREDIO ES EL SIGUIENTE: SOLAR SIN CASA UBICADO EN LA LOCALIDAD DE x
YOHACTUN DE HIDALGO, MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN, UBICADO EN LA

SECCION CATASTRAL CERO UNO DE LA MANZANA CERO CERO DOS,
MARCADO CON EL NUMERO OCHENTA DE LA CALLE OCHO, CON UNA
SUPERFICIE DE QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PUNTO TREINTA NUEVE
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METROS CUADRADOS DE FORMA IRREGULAR, CON LA EXTENSION DE
VEINTISIETE METROS CINCUENTA CENTIMETROS DE FRENTE POR VEINTE
METROS DE FONDO, CON LAS MEDIDAS Y COLINDANCIAS SIGUIENTES:
PARTIENDO DEL VERTICE DEL ANGULO NOROESTE, CON DIRECCION A
ORIENTE CON UNA LIGERA INCLINACION AL NORTE MIDE DIECINUEVE
METROS TREINTA Y NUEVE CENTIMETROS, DE ESTE PUNTO HACIA EL SUR
CON UNA LIGERA INCLINACION HACIA EL ORIENTE MIDE CUATRO METROS
VEINTICINCO CENTIMETROS, DE ESTE PUNTO HACIA EL ORIENTE CON UNA
LIGERA INCLINACION HACIA EL NORTE MIDE DIEZ METROS TREINTA
CENTIMETROS ; DE ESTE PUNTO HACIA EL SUR CON UNA LIGERA
INCLINACION HACIA EL ORIENTE MIDE DIECIOCHO METROS; DE ESTE PUNTO
HACIA EL PONIENTE CON UNA LIGERA INCLINACION HACIA EL SUR, MIDE
VEINTISIETE METROS CINCUENTA CENTIMETROS Y DE ESTE PUNTO HACIA EL
NORTE CON UNA LIGERA INCLINACION HACIA EL PONIENTE PARA CERRAR LA
FIGURA IRREGULAR MIDE VEINTE METROS. COLINDA HACIA EL NORTE CON EL
FUNDO LEGALU CENTRO DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA MIGUEL
‘HIDALGO Y COSTILLA; AL ORIENTE CON EL COMISARIADO MUNICIPAL; AL SUR
LA CALLE NUMERO OCHO QUE ES SU FRENTE Y AL PONIENTE EL FUNDO
LEGAL. SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD. --—es oo e ememeemeeaeee

DECIMO.- CONTINUANDO CON EL DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL
REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, PONE A
CONSIDERACION DEL CABILDO, EL ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, LA
SOLICITUD DE DESINCORPORACION Y ADJUDICACION A TITULO DE DONACION
GRATUITA QUE SOLICITA EL DR. JORGE EDUARDO MENDOZA MEZQUITA,
DIRECTOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE YUCATAN, CASADO,
MAYOR DE EDAD , CON DOMICILIO EN EL PREDIO NUMERO CUATROSCIENTOS
SESENTA Y TRES DE LA CALLE SETENTA Y DOS CON CRUZAMIENTOS
CINCUENTA Y TRES Y CINCUENTA Y CINCO, DEL CENTRO DE MERIDA,
YUCATAN, COMPARECE Y EXPONE: POR MEDIO DE LA PRESENTE SOLICITO LA
DESINCORPORACION DEL PREDIO URBANO DE LA CALLE 25 B NUMERO 346
LOCALIDAD Y MUNICIPIO DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, PROPIEDAD DE H.
AYUNTAMIENTO Y ADJUDICACION A TiTULO GRATUITO A FAVOR DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE YUCATAN. DE CONFORMIDAD A LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO TREINTA Y OCHO, FRACCION PRIMERA, INCISO
LETRA “N° DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO Y DE LOS
DECRETOS NUMEROS TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO DE FECHA CINCO DE
ABRIL DE MIL NOVECIENTOS VEINTITRES Y DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE
DE FECHA VEINTISIETE DE NOVIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
OCHO,SOLAR SIN CASA, UBICADO EN LA LOCALIDAD Y MUNICIPIO DE TIZIMIN,
DE ESTE ESTADO, EN LA MANZANA DOSCIENTOS TRES DE LA SECCION
CATASTRAL UNO, MARCADO CON EL NUMERO TRESCIENTOS CUARENTA Y
SEIS DE LA CALLE VEINTICINCO “B", CON UNA SUPERFICIE DE DOSCIENTOS
OCHENTA Y DOS METROS NOVENTA Y DOS DECIMETROS CUADRADOS Y CON
LAS MEDIDAS Y COLINDANCIAS SIGUIENTES: AL NORTE EN OCHO METROS
CUARENTA CENTIMETROS DE LA CALLE VEINTICINCO “B’, AL ORIENTE EN
VEINTE METROS, CON EL PREDIO TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO DE LA
MISMA CALLE, AL NOROESTE, EN SIETE METROS DIEZ CENTIMETROS, EN
FORMA DE CURVA, CON LA AFLUENCIA DE LAS CALLE VEINTICINCO B Y «
CUARENTA Y OCHO A, AL SUROESTE, EN SIETE METROS DIEZ CENTIMETROS,
EN FORMA DE CURVA, CON LA AFLUENCIA DE LAS CALLES VEINTISIETE Y
CUARENTA Y OCHO A Y EN DOCE METROS, CON LA CALLE VEINTISIETE
SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD.

DECIMO PRIMERO.- RESPETANDO EL ORDEN DiA, EL REGIDOR SECRETARIO
ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, PONE A CONSIDERACION DEL
CABILDO, EL ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, LA SOLICITUD DE
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DESINCORPORACION Y ADJUDICACION A TiTULO DE DONACION GRATUITA
QUE SOLICITA EL DR. JORGE EDUARDO MENDOZA MEZQUITA, DIRECTOR DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE YUCATAN, CASADO, MAYOR DE
EDAD, CON DOMICILIO EN EL PREDIO NUMERO CUATROSCIENTOS SESENTA Y
TRES DE LA CALLE SETENTA Y DOS CON CRUZAMIENTOS CINCUENTA Y TRES
Y CINCUENTA Y CINCO, DEL CENTRO DE MERIDA, YUCATAN, COMPARECE Y
EXPONE: POR MEDIO DE LA PRESENTE SOLICITO LA DESINCORPORACION DE
UN PREDIO PROPIEDAD DE H. AYUNTAMIENTO Y ADJUDICACION A TITULO
GRATUITO A FAVOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE YUCATAN,
DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO TREINTA Y OCHO,
FRACCION PRIMERA, INCISO LETRA N’ DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO Y DE LOS DECRETOS NUMEROS TRESCIENTOS
TREINTA Y CUATRO DE FECHA CINCO DE ABRIL DE MIL NOVECIENTOS
VEINTITRES Y DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE DE FECHA VEINTISIETE DE
NOVIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO, EN EL CUAL SE
ENCUENTRA CONSTRUIDO EL MODULO DE CENTRO DE SALUD EN LA
COMISARIA DE CHAN SAN ANTONIO.TABLAJE MARCADO CON EL NUMERO
OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO, SOLAR URBANO IDENTIFICADO
COMO LOTE NUMERO 1, DE LA MANZANA 6, DE LA ZONA 1, DEL POBLADO DE
TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, CON SUPERFICIE DE QUINIENTOS OCHENTA Y
SIETE METROS CUADRADOS; CON LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y
COLINDANCIAS:NORESTE CUARENTA Y DOS PUNTO SETENTA Y CINCO
METROS CON LA CALLE S/N, SURESTE TRECE PUNTO CINCO METROS CON
CALLE S/N, SUROESTE CUARENTA Y TRES PUNTO NUEVE METROS CON
SOLAR DOS, NOROESTE CATORCE PUNTO TREINTA METROS CON CALLE S/N.
SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD.

DECIMO SEGUNDO.- SIENDO TODOS LOS ASUNTOS POR TRATAR/EN ESTA
SESION DE CABILDO POR LO QUE EN APEGO AL ORDEN DEL DIA, FL ALCALDE
MUNICIPAL LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO DA POR Cl SURADA LA
MISMA, SIENDO LAS ONCE HORAS DEL DIA JUEVES DIECIOCHQ DE/JUNIO DE
DOS MIL QUINCE, FIRMANDO TODOS LOS REGIDORES PRES % PARA SU
DEBIDA CONSTANCIA.

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO

C. GENY LEONOR CHAB LOPEZ

N

ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE M

C. PAULA LI ARANDA Euﬁé_&yx_&.

C.TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO %

C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC /




C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN

C. ANGELICA BORGES PAEZ

C. EDDIE PEREZ CASTILLO

C. LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ

C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR




ACTA NUMERO: CIENTO CINCUENTA Y DOS.

EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
SIENDO LAS OCHO HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DIA LUNES VEINTIDOS DE
JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE, ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL
PALACIO MUNICIPAL, SE EFECTUO LA CENTESIMA DIECISEISAVA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TIZIMIN, YUCATAN, MISMA QUE FUE CONVOCADA, POR QUIEN TIENE FACULTAD PARA
HACERLO, PREVIAMENTE Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS TREINTA, TREINTA
Y UNO., TREINTA Y DOS, TREINTA Y TRES, TREINTA Y CUATRO, TREINTA Y CINCO,
TREINTA Y SEIS, TREINTA Y SIETE, TREINTA Y OCHO, TREINTA Y NUEVE, CINCUENTA Y
SEIS, SESENTA Y CUATRO Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, MISMA QUE SE REALIZO DE ACUERDO AL
SIGUIENTE:

PRIMERO.- LISTA DE ASISTENCIA.

SEGUNDO.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

TERCERO.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIA.

\
:

CUARTO.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

QUINTO.- ANALISIS Y APROBACION DEL INFORME DEL TESORERO MUNICIPAL, DEL H.
AYUNTAMIENTO 2012-2015, CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL 2015.

SEXTO.- ANALISIS Y APROBACION DE LA CUENTA PUBLICA CORRESPONDIENTE AL
MES DE MAYO DEL 2015

SEPTIMO.- CLAUSURA DE LA SESION 3

ACTO CONTINUO SE PROCEDE A CELEBRAR LA CENTESIMA DIECISEISAVA SESION
EXTRAORDINARIA DE ACUERDO AL ORDEN DEL DIA ESTABLECIDO, ~=-mrsrmemmrmemeeeeeammeeeeev

PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR
SECRETARIO DEL H AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN ING. JOSE REMI
MATEO DIAZ CHABLE, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO LOS SIGUIENT
REGIDORES: LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROFESORA GENY LEONOR CHAB
LOPEZ, ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC,
C. PAULA LI ARANDA, C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO, PROFESOR LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ, MVZ. EDDIE DE
JESUS PEREZ CASTILLO, C. ANGELICA BORGES PAEZ Y C. PORFIRIA MARICELA

DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN EL LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ
NOVELO, DECLARA INSTALADA LA CENTESIMA DIECISEISAVA  SESION

PERAZA AGUILAR
SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, EL ALCALDE &?\\
EXTRAORDINARIA DE CABILDO \

TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO ING.
JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DIA <o

CUARTO.- CUMPLIENDO CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL REGIDOR

SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, SOLICITO LA AUTORIZACION
DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA LECTURA DE LA CITADA
ACTA, YA QUE TODOS CONOCIAN SU CONTENIDO, LA CUAL FUE APROBADO POR
-

UNANIMIDAD.

QUINTO.- ACTO CONTINUO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ
CHABLE SOLICITA AL CABILDO APROBAR LA INTERVENCION DE CP. HELBERT JOSE




SANCHEZ POLANCO PARA LA PRESENTACION DE SU INFORME COMO TESORERQ
MUNICIPAL, LO CUAL ES APROBADO POR UNANIMIDAD.

INFORME MAYO 2015

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 88 FRACCION VI Y 63 FRACCION VI DE LA LEY
DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, ME PERMITO
PRESENTAR ANTE USTEDES LOS ESTADOS FINANCIEROS (BALANCE GENERAL Y
ESTADO DE RESULTADOS), CORRESPONDIENTES AL MES DE MAYO DE 2015 A
EFECTO DE SER SOMETIDOS A CONSIDERACION Y ANALISIS, Y EN SU CASO
APROBACION.

DURANTE EL MES DE MAYO DE 2015 SE RECAUDARON IMPUESTOS POR $195,791.39,

DERECHOS POR $1'172,569.85 Y APROVECHAMIENTOS POR $155,341.83 \
N
A

DE IGUAL FORMA, SE RECIBIERON DURANTE EL MES DE MAYO LAS MINISTRACIONES
CORRESPONDIENTES, DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL POR
$3'187,04126 Y DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL POR
$6°474,859.20 Y DE IGUAL FORMA LAS PARTICIPACIONES FEDERALES Y ESTATALES
REGISTRARON EN EL MES LA CANTIDAD DE $8°103,848.81

ASl MISMO, SE REGISTRARON INGRESOS FINANCIEROS POR $1064 Y OTROS
INGRESOS POR $38.16 A

POR LO TANTO, DEL TOTAL DE INGRESOS ESPERADOS PARA TODO EL ANO POR
$2147101,056.38 AL MES DE MAYO SE HA RECAUDADO EL 39 55% DE LO ESTIMADO

EN CUANTO A LOS EGRESOS, LA PARTIDA DE SERVICIOS PERSONALES REGISTRO LA

CANTIDAD DE $5'315,954.73, LA PARTIDA DE MATERIALES Y SUMINISTROS MUESTRA

LA CANTIDAD DE $2'385690.64 Y LA DE SERVICIOS GENERALES REGISTRO LA

CANTIDAD DE $3°420,928.37

EL GASTO EN GENERAL AL MES DE MAYO ACUMULA LA CANTIDAD DE $53'920,264.61
LA CUAL REPRESENTA UN 25.18% DEL TOTAL PROGRAMADO EN LOS POAS PARA EL
EJERCICIO 2015

EN CUANTO AL BALANCE GENERAL PODEMOS VER LA PARTIDA DE BANCOS LA CUAL
REGISTRA LA CANTIDAD DE $1°340,284.12 Y EN LA PARTIDA DE PROVEEDORES LA
CANTIDAD DE $4'210,915.18 CONSIDERABLE AUMENTO CON RESPECTO AL MES
ANTERIOR

EN CONSECUENCIA, LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE MAYO DE 2015, REFLEJAN
UNA MEJORIA DEL ESTADO GENERAL DEL MUNICIPIO; SIN EMBARGO, SE PIDE
CAUTELA CON EL EJERCICIO DEL GASTO CORRIENTE A EFECTO DE NO SUFRIR
SOBRESALTOS EN EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO

DESPUES DE HABER REALIZADO EL INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO
POR EL TESORERO MUNICIPAL CP. HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO, EL REGIDOR
SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO MATEQO DIAZ CHABLE PONE A CONSIDERACION DEL
CABILDO LA APROBACION DE ESTE PUNTO, SIENDO ESTE. PUNTO APROBADO POR
UNANIMIDAD.

SEXTO.- EN EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA SE SOLICITA AL CABILDO
APROBAR LA INTERVENCION DEL CP. HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO PARA LA
PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE MAYO DEL 2015, LO CUAL ES
APROBADO POR UNANIMIDAD. -




MUNCIPIO DE TIZIMIN

Estado de Yucatan
Estados de Resultados

Del 01May/2015 al 31May/2015

: 1May al 31May/2015 01/Ene al 31/May/2015
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS '
INGRESOS DE GESTION 1,523,703.07 7.88% 10,273,636.12
IMPUESTOS 19579138 1.01% 1,837,682.03
IMPUESTOS SOBRE LOS NGRESOS 340000 001% 11.600.00
MPLESTOS SOBRE EL PATRMONO 1627600 060% 1,437.462.13
m\,ﬁfﬁm B 7611539 039% 38661990
DERECHOS 1,172,569.85 6.07% 5165,872.62
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE' 0.00 0.00% 832.00
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 155,341.83 0.80% 3,269,249.47
PARTICIPACIONES, APORTACIONES,
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 17,788,308.63 92.10% 74,432,655.97
OTRAS AYUDAS
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 17,788,308.63 92.10% 74,432,655.97
PARTICPACIONES 810384881 41.96% 3472752627
APORTACIONES 9,671,959.82 50.08% 38,712,129.70
CONVENOS 1250000 0.08% 993,000.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 4880 0.00% -32,101.51
INGRESOS FINANCIEROS 1064 0.00% 607.38
OTROS NGRESOS FINANGIEROS 1064 000% 607.33
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 3816 0.00% -32,708.39
OTROS NGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 38.16 0.00% -32,708.89
Total de Ingresos y Otros Beneficios 19,312,060.50 100.00% 84,674,190.58
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DEFUNCIONAMIENTO 1112257074 57.50% 52,426,011.84
SERVICIOS PERSONALES 531595473 2752% 27,722529.88
MATERALES Y SUMNISTROS 238568064 12.35% 9,076,050.74
SERVICIOS GENERALES 342092837 17.71% 15,627 431.02
;:‘Mm':s' ASIGRACIONES, BUBBIDIO Y 60214574 3.41% 1,494,25297
AYUDAS SOCALES 60214574 3.11% 1,494.252.97
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 000  0.00% 0.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DELA
lpsgers i 000 0.00% 0.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 000 0.00% 0.00
INVERSION PUBLICA 000~ 0.00% 0.00
Total de Gastos y otras Pérdidas 11,724,719.48  60.71% 53,920,264.61
Resultado del ercicio (Ahorro/Desahorro) 7,587,341.02 39.28% 30,753,925.97

“No se incluyen: Wiidades e Intereses. Por regla de presentacidn se revelan como bngresos Financieros
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Estado de Yucatin
Estado de Stuacion Financiera
A 3tMays

FIIETIT! ursan
ACTVO PASNVO q
ACTIVOCIRCULANTE G20008 2116608  PASIVOCIRCULANTE / 12 5%y
Efectivo y Equivalentes 134028412 205384041 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 686842012 520213837 §
Bancos/Tesoreria 13026412 2818047 Sarvios Personals por Pagar a Covlo Pazo B2 00
Derechosa Recibir Efectivo o Equivalentes WEHMJ  SS052661  Proveedores por Pagara Coro Pazo 420091518 38428955
Deucores Dversos por Cobrar a Corlo Pezo QU805 IMUTIE  Transferencis Obrgadas por Pagar  Coro Pazo 5678 o }
Préstamos Ohorgados a Corlo Pazo G162 1713785 Relencionesy Conkducores py Pgar aCoroPie. 1704727 1M1 @\
Derechos a Recibir Bieneso Servicios AL6MH 5500000 Otas Cuenlas por gz a Coro Pazo SR 1844 ﬁ
mm&ﬁ:‘““ HOOS SO0 OmsPasinsa CooPlazo wme \§
Anficipo a Contrafistas por Obras Flblcas aCorio Pz 39386054 006 qyesos por Cesiicar 4000000 o \ 'Gj
Totalde Activos Circulantes 624008 213716608 Total de Pasivos Circulantes TN 52183
ACTVONO CREULANTE BRLEHE BUSY  PASYONDCROULANTE W ‘
::r“o;:”““ Infraestuctura y Constrceiones UK 14I0M  Totade Pasivos THRANAL 52150
Torrens G000 19400000 HACIENDA PUBLICA' PATRIMONO
Consirucciones & Rooeso en Benes de Doma Plbien 4547451 % (I]
Bienes Huebles 00772000 3584780515 HACIENDA PUBLICAPATRIONO CONTRBUDD 0% 1]
Mebieroy Eipo de Admrsiracin 20064875 28471007 HACIENDA PUELICA PATRMONO GBERAD UBNTEE UITBI5N%
Wb  Epipo Bbcackndy ecreti U3 MUY Reutadesde Gercico (horoDesthoms] 078897 7R
sg0¢ hskumenta Médcoy d2 Laboratoro NK6L  HNEN  Resultadosde Eercicios Anteriores S40Ts 80888 73.183,398.40 N
VEHCULOS Y EQUPO OE TRANSPORTE SORTION G66T0N
Fai ik EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION v
MRREIN R oA P PTRNOND I
Magqunara, Otros Eusns y Heramentas BIBI6TT 2801187
Activosintangibies 104000 000 Total Hacienda PiblicaPatrimonio BN &,
Software 040 000
Total e Activos No Circulantes BEBENGE BIMMES  Totalde Pasivo y Hacienda PiblicaPatrimonio 13018135 592784m1.2
Total e Activos 30818135 S0 >
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARAS
LEY DEINGRESOS
LEYDE INGRESOS ESTIMADA Jafon06 o
LEYDEINGRESOS POR EJECUTAR 191550116 00
MODIFICACIONES A LA LEY DEINGRESOS
ESTHADA 238008442 00 (
LEYDE INGRESOS DEVENGADA HR5084 (1}
LEYDEINGRESOS RECAUDADA L 00
PRESUPLESTO (EERES0S :
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 24,101,083 (]
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER RITLIN8 00
PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO 23006442 000
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPRONETIDO  160,108270.97 00
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 102.27124865 000
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 100.303,956.04 (1]
PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 100,583,853.5 (]



DESPUES DE HABER REALIZADO EL INFORME DE LA CUENTA PUBLICA
CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO EL REGIDOR SECRETARIO ING. JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE, PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO LA APROBACION DE
ESTE PUNTO. SIENDO ESTE PUNTO APROBADO POR UNANIMIDAD, ———. e

SEPTIMO.-SIENDO TODOS LOS ASUNTOS POR TRATAR EN ESTA SESION DE CABILDO
POR LO QUE EN APEGO AL ORDEN DEL DIA, EL ALCALDE MUNICIPAL LIC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELO, DA POR CLAUSURADA LA MISMA, SIENDO LAS NUEVE HORAS
CON TREINTA MINUTOS DEL DIA LUNES VEINTIDOS DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
QUINCE, FIRMANDO TODOS LOS REGIDORES PRESENTES F’A}?NSU DEBIDA
CONSTANCIA.

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO

C. GENY LEONOR CHAB LOPEZ /4 /W i/

ING. JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE /W

C. PAULA LI ARANDA ‘.‘@aﬁ Lhrendh

C.TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO

C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC

C. MIRTHEA DEL ROSARIO ARJONA MARTIN

C. ANGELICA BORGES PAEZ

C. EDDIE PEREZ CASTILLO

C. LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ \\;R?

C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR
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